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Matthei apunta a reforzar 
el voto femenino y presenta 
propuestas “por las mujeres” 
Ante la posibilidad de que Jeannette 
Jara (PC) gane la primaria oficialista, 
la abanderada de Chile Vamos 

se encuentra reforzando su diseño 
para disputar el electorado femenino. 
Así, este miércoles adelantó algunas 

medidas en seguridad, empleo y 

calidad de vida. 

  

Pedro Rosas y Rocío Lato- 

rre 
  

Hasta la comuna de Hue- 

churaba llegó este miér- 

coles, pasadas las 19:00 de 

la tarde, la abanderada de 

Chile Vamos (UDI, RN y 

Evópoli), Evelyn Matthei, 

para sostener un encuentro 

con mujeres. Esto, con el 

objetivo de presentar una 

serie de propuestas en ma- 

teria de género. 

La actividad no es casual. 

Y es que uno de los diseños 

que se está afinando en el 

comando -de cara a los re- 

sultados de la primaria ofi- 

cialista- es reforzar la agen- 

da de género en búsqueda 

del voto femenino. 

En el entorno de la exal- 

caldesa reconocen que con 

una eventual victoria de la 

candidata del Partido Co- 

munista (PC), Jeannette 
Jara -escenario que varios 

en el sector dan por hecho-, 

la carrera por conquistar a 

ese sector del electorado se 

dará con más fuerza, por 

lo que en los últimos días 

se ha estado trabajando en 

potenciar ese relato. 

Esto, también en un con- 

texto en el que creen que, 

sin la candidata del Socia- 

lismo Democrático, Caro- 

lina Tohá (PPD), se verían 

más favorecidos por el 

votante de centro que aún 

está indeciso, por lo que la 

campaña podría centrarse 

en otros grupos del electo- 

rado. 

A lo anterior, también se 

suma que los otros candi- 

datos de la derecha, como 

José Antonio Kast y Johan- 

nes Kaiser, han tenido más 

dificultades para acercarse 

a ese sector. 

No es la primera vez que 

Matthei sostiene un en- 

cuentro de este tipo. De 

hecho, para retomar sus 

actividades, el domingo 

pasado, se reunió -de for- 

ma telemática- con alre- 

dedor de 50 dirigentas de 

Chile Vamos, entre ellas, 

alcaldesas,  parlamenta- 

rias y concejalas. Además, 

destacó la presencia de la 

ex primera dama Cecilia 

Morel. 

Ahí, como una arenga, la 

exalcaldesa de Providen- 

cia recalcó en uno de sus 

mensajes que “las mujeres 

están cansadas de prome- 

sas que no se cumplen, 

quieren compromisos, 

que sus hijos vivan sin 

miedo, no sentirse solas, 

resolver los problemas de 

salud y de maternidad”. 
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JUNTA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS 

Por acuerdo del Directorio y en conformidad a los Estatutos Sociales, se cita a los accionistas de Lan Cargo S.A. 
(la “Compañía”) a Junta Extraordinaria de Accionistas (la “Junta”) para el día 4 de julio de 2025, a las 9:00 horas, en 
Avenida Presidente Riesco 5711, piso 20, Las Condes, Santiago, la que se celebrará en forma remota según se indica 

más abajo, con el objeto de conocer y pronunciarse, según corresponda, sobre las siguientes materias: 

1. Aprobar (i) la suscripción por la Compañía de un contrato de emisión de bonos sujeto a las leyes del Estado de 
Nueva York, Estados Unidos de América (el “Nuevo Contrato de Emisión de Bonos”), a suscribirse por la matriz de 
la Compañía, LATAM Airlines Group S.A. (“LATAM”) /en calidad de emisor/; algunas filiales de LATAM, incluyendo sin 
limitación a la Compañía /en calidad de garantes/, y Wilmington Trust, National Association /en calidad de “Trustee” 
y “Collateral Trustee”/; (ii) (a) el otorgamiento de toda clase de garantías --sean éstas reales y/o personales, sobre 
bienes muebles y/o inmuebles, corporales y/o incorporales, bajo la legislación chilena y/o extranjera-- sobre bienes 
de la Compañía, y por ciertas filiales de la misma; o bien (b) la modificación y extensión de las garantías ya otorgadas 
por la Compañía y por ciertas filiales de la misma en el contexto del financiamiento de salida del procedimiento de 
reorganización del que la Compañía y demás sociedades que forman parte de su grupo empresarial fueron parte 
(incluyendo sin limitación, a la matriz de la Compañía, LATAM), ante el Tribunal de Quiebras del Distrito Sur de Nueva 
York, en los Estados Unidos de América, en virtud de las normas establecidas en el Capítulo 11 del Título 11 del 

Código de los Estados Unidos de América; ello, para garantizar las obligaciones a ser contraídas por la matriz LATAM 
bajo el Nuevo Contrato de Emisión de Bonos y sus documentos complementarios y/o accesorios (las “Garantías”; 
y (iii) la suscripción de los demás documentos, instrumentos, acuerdos y/o contratos que sean complementarios y/o 
accesorios al Nuevo Contrato de Emisión de Bonos, o que sean necesarios y/o conducentes para la materialización 

del otorgamiento de las Garantías; 

2. Dar cuenta de las operaciones con partes relacionadas; y 

3. Adoptar todos los demás acuerdos que fueren necesarios o convenientes para la materialización de las decisiones 
que resuelva la Junta. 

Participación en forma Remota 

Se ha resuelto que la Junta se celebre en forma remota. Para ello, el accionista interesado en participar en la Junta, 
o su representante, deberá enviar hasta las 15:00 horas del día anterior a la Junta, un mail a la casilla juntaslatamO 
latam.com, manifestando su interés de participar en la Junta, adjuntando una imagen escaneada de su cédula de 
identidad por ambos lados o de su pasaporte; del poder, si procediera; y del formulario de solicitud de participación 
a la Junta. La Junta se llevará a efecto a través de la plataforma de videoconferencia Google Meet, y las votaciones 
por aclamación o votación a viva voz, o bien mediante el envío de un correo electrónico a una casilla determinada, 
cuya implementación cautelará el principio de simultaneidad o secreto de las votaciones. El resto de la documentación 
requerida y la información con más detalle respecto de cómo registrarse, participar y votar en forma remota en la 
Junta y demás aspectos que sean procedentes al efecto, se comunicarán oportunamente y quedarán disponibles en 
el link del sitio web de la matriz de la Compañía, https://www.latamaiírlinesgroup.net/es/annual-shareholders-meetings. 

Adicionalmente, la Compañía ha puesto a disposición el correo electrónico InvestorRelationsQlatam.com y el teléfono 
+562 2565-3844, para resolver cualquier duda y facilitar la participación en la Junta. 

Derecho a Retiro 

De aprobarse por la Junta el otorgamiento de garantías en los términos del número 1 precedente, el acuerdo respec- 
tivo dará derecho a retiro a los accionistas disidentes, conforme a las disposiciones del artículo 69 de la Ley sobre 

Sociedades Anónimas, el que podrá ser ejercido por los accionistas disidentes dentro del plazo de 30 días contado 
desde la fecha de la Junta. 

Participación en la Junta 

Tendrán derecho a participar en la Junta, y a ejercer en ella su derecho a voz y voto, los titulares de acciones inscritos 

en el Registro de Accionistas al inicio de la Junta. 
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VELYN 

Y continuó: “Las muje- 

res haremos el cambio que 

Chile necesita. No da lo 

mismo quién gobierne. Te- 

nemos una oportunidad de 

hacer un cambio real y te- 

nemos que aprovecharla”. 

De esa forma, el paso si- 

guiente lo dio este miérco- 

les, adelantando parte de 

sus propuestas para la po- 

blación femenina. Esto, en 

torno tres ejes: seguridad, 

trabajo y calidad de vida. 

Primero, indicó que crea- 

rá un programa denomi- 

nado “Mujer camina tran- 

quila”, que tendrá el foco 

en reforzar la seguridad en 

los espacios públicos con 

mejor iluminación, más 

presencia de cámaras y ca- 

rabineros. 

Además, se formará una 

red de protección para las 

mujeres y sus hijos que 

sean víctimas de violencia 

intrafamiliar, la que con- 

siderará acompañamiento 

en el proceso de denuncia 

y otras políticas de salud 

mental, vivienda, educa- 

ción y empleo. 

En materia laboral, para 

disminuir la brecha entre 

hombres y mujeres, se es- 

pera entregar un subsidio 

de 200.000 mil pesos para 

las que logren un trabajo 

formal, en los seis prime- 

ros meses. En esa línea, se 

creará un nuevo subsidio al 

empleo único y masivo que 

se espera beneficie a cerca 

de 2 millones de mujeres. 

Entre otras propuestas, 

también se considera sacar 

adelante el proyecto de sala 

  

cuna y asegurar los cupos 

en jardines infantiles con 

la ampliación del programa 

de cuatro a siete y el Pro- 

grama Red Local de Apoyo 

y Cuidados. 

Junto con eso, se espera 

generar mayor flexibilidad 

para que mujeres pue- 

dan ejercer la maternidad 

mientras trabajan. 

Por último, respecto a 

calidad de vida, se espera 

tomar tres medidas: am- 

pliar y mejorar los progra- 

mas de cuidados de adultos 

mayores y personas depen- 

dientes; generar una alerta 

nacional contra el cáncer 

con especial foco al cáncer 

de mamas y el cervicoute- 

rino, para que las mujeres 

terminen de ser uno de los 

grupos más afectados por 

las listas de espera; y entre- 

gar el 60% de los cupos de 

viviendas bien ubicadas a 

mujeres que tengan niños 

o adultos mayores bajo su 

cuidado. Esto, con el obje- 

tivo de reducir sus tiempos 

de movilización. O 

  
> Evelyn Matthei, can- 

didata de Chile Vamos, 

busca apuntar al voto fe- 

menino.
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