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Destacan aprobación de $1.200 millones para educación municipal 
A pesar de la comuna. + Adminis- 

controversia que se «Esta aproba- trador muni- 
generó en el último ción refleja un com- cipal y Di- 

tiempo, el Concejo promiso serio del rectora de 

Municipal aprobóel municipio con la DAEM agra- 

traspaso de $1.200 educación pública. decieron el 

millones a la educa- Estamos hablando respaldo de 

ción municipal, de- de recursos funda- los conceja- 

cisión que buscapa- mentales para ase- les que 
learel déficiteconó- gurar la continui- aprobaron el 
mico que tiene enla dad de los procesos traspaso de 
actualidad, situa- pedagógicos y ad- recursos 

ción que fue apro- ministrativos en 

bada por las autori-. nuestras escuelas y 

dades. liceos», señaló Pablo necesidades urgen- 
Fue en el marco Venegas. tes y garantizar que 

de una visita a la Es- El administrador los establecimientos 

cuela de Invierno, agregó que «laalcal- lleguen en mejores 

que se está ejecutan- desa Carmen Cas- condiciones al pro- 

do durante el perío- tillo ha sido muy ceso de traspaso al 

do de vacaciones en enfática en la nece- Servicio Local de 

la Escuela José Man- sidad de regularizar Educación Pública 

so de Velasco, queel y sanear el sistema (SLEP)». 

administrador mu- de educación muni- Durante la visita, 

nicipal de San Feli- cipal antes del tras- ambas autoridades 

pe, Pablo Venegas paso al SLEP. Esta también relevaron 

Díaz, junto a la di- inyección de recur- las palabras dela di- 

rectora de DAEM, sos es parte de esa rectora del SLEP 

Natalia Leiva, va- estrategia, que bus- Aconcagua, Car- En el marco de la visita a la iniciativa de vacaciones, autoridades desta- 
loraron y agradecie- ca cumplir con res- men Gloria Mar- caron traspaso de $1.200 a educación pública. 

  

  

ron el respaldo del ponsabilidad este tínez, quien ha in- 

Concejo Municipal proceso». sistido en la necesi- las autoridades fue co adicional o cuyas muy bien valorada 

para aprobar el tras- Por su parte, Na- dad de avanzar hacia visitar la Escuela de familias no cuentan por las familias. Nos 
paso de $1.200 mi- talia Leiva destacó un traspaso sin deu- Invierno y sufuncio- con redes de cuida- permite acompañar 

llones para laeduca- que «estos fondos das, al igual que lo namiento, iniciativa do. Las actividades a niños y niñas no 

ción municipal dela permitirán cubrir están haciendo otros impulsada por la combinanjuegos,ta- solo en sus aprendi- 

municipios de la Junta Nacional de lleres creativos, jun- zajes, sino también 
      

          

EMPRESA FRUTÍCOLA, REQUIERE provincia. Auxilio Escolar y Be- to con espacios de en su desarrollo 

TECNICO AGRICOLA O AGRONOMO cas (Junaeb), a la socialización y ali- emocional, en un 

CON COMPETENCIAS EN ELAREA DE con- [| ESCUELA DE que adhiere además mentación saluda- entorno protegido y 

TROL DE CALIDAD Y CONTROL DE PROCE- || INVIERNO el Ministerio de De- ble. estimulante», desta- 

SOS PRODUCTIVOS. ENVIAR CURRICULUM Por otro lado, el sarrollo Social, y «La Escuela de có Natalia Leiva, Di- 
A: CASILLA + 16 CORREO SANTA MARIA. ea E 2 . . 

objetivo principal de que para su ejecu- Invierno ha sido rectora del DAEM. 
  

ción en San Felipe, la 
  

    

  
  

      

  
  

NIHATSARE DAEM debió postu- || EmPRESAAGRÍCOLA, REQUIERE 

a] lar tal como en años PERSONA CON EXPERIENCIA EN 

y 'S anteriores. EL ÁREA CERTIFICACIONES 

SOANIQUEN) Este programa se || ENVIAR CURRICULUM A: CASILLA + 16 CO- 
nt ha consolidado || RREO SANTA MARIA 

como una estrategia 

neo valiosa para mante- |lemPRESAAGRÍCOLADE LAZONA, REQUIERE 
ner la conexión con PREVENCIONISTA CON TÍTULO 
los estudiantes du- PROFESIONAL 

rante las vacaciones, || ¡ORNADA COMPLETA. DISPONIBILIDAD IN- 
especialmente para || MEDIATA. ENVIAR CURRICULUM Y PRETEN- 
aquellos que requie- || CIONES DE RENTA A: CASILLA 416 CORREO 

2. || SANTAMARIA 
ren apoyo académi-             
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