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Ultraport 
cumple 
44 años 

de historia 
Con presencia en nueve terminales desde Arica 
hasta Punta Arenas, es una empresa clave en el 

desarrollo de la industria portuaria, que moviliza en 
su conjunto el 95% del comercio exterior de Chile. 

44 años desdesufunda- 
'n, Ultraport, pertene- 

ciente algrupo Ultramar, 
ha trabajado diariamente por 
profesionalizar su mirada de 
creación devalor parael desarro- 
llosostenible del comercio exte- 
riorylaindustriaportuariaen los 
distintosterritoriosdondeopera. 
Gabriel Tumani, gerente general 
de Ultraport, señala que “cum- 
plir 44años dehistoriaes unpro- 
fundo orgullo para Ultraport. 
Desde nuestra fundación, el 25 
de mayo de1981 en Puerto Meji- 
llones, hemos sido parte activa 
delamodemización delsistema 
logístico- portuario chileno. Hoy, 

    

'conpresencia ennuevetermina- 
les desde Arica hasta Punta Are- 
nas, nos consideramos unaem- 
presa clave en la industria por- 
tuarianacional, através delacu- 
al transita el 95% del comercio 
exteriorde Chile.Somos una pie- 
zaclave enla logística nacional, 
donde nuestro nivel de especia- 
lización y trabajo de excelencia 
esmotivo deorgullo”. 

Actualmente, Ultraportbrin- 
daservicios de operaciones por- 
tuarias paraterminales y puertos 
de contenedores, multipropósi- 
10, integrando distintos tipos de 
carga y operación de alta flexibi- 
lidad, asícomotambiéntermina- 

  

les automatizados altamentees- — niveles de especialización a los 
pecializadosyconlamásaltatec- — que hemos llegado en materia 
nología. Laempresa,conunado- — demovilizar cargas tantoenter- 
tación de más de 2800 trabaja — minales multipropósito, como 
dores y trabajadoras, distribui-— de graneles, aportando siempre 
dosenmodalidad permanentey.— por una capacitación y forma- 
eventual, ha apostado fuerte ción deúltima generación para 
mente por la capacitación perti-— nuestros trabajadores y trabaja- 
nentey profesionalización desus — doras.Sólo amodo deejemplos, 
colaboradores; así como tam- — podemos mencionar el servicio 
bién hareforzadolapresenciade— de operación que brindamosa 
mujeres en las operaciones por TGN, primerterminal automati- 
tuarias, alcanzando duranteeste zado de concentrado de cobre, 
2025 cifras de participaciónso- — donde nuestras personas ope- 
breel21%anivelnacional, delas 
cuales el 75% se desempeña en 
áreas operativas. “Estamos con- 
vencidosdequeladiversidaden- 
riquece los equipos, impulsa la 
innovacióny contribuyeaunen- 
tomolaboral más justo. Iniciati- 
vascomo una política derecluta- 
miento inclusivo, ternas mixtas 
enlos procesos deselección, pro- 
gramasdecapacitacióntécnicay 
el fortalecimiento del liderazgo 
femenino hansido clave”, afirma 
Gabriel Tumani. 

  

TECNOLOGÍA Y 
SOSTENIBILIDAD 
Actualmente Ultraport moviliza 
más de 21,4 millones de tonela- 
das anualmente, incorporando 
ademáslosmásaltos estándares 
deseguridad tanto para sus tra- 
bajadores, como operaciones a 
nivel general. El gerente general 
de Ultraport destaca que “so- 
mos unaempresa pionera enlos 

ran equipos de alta tecnología. 
Para nuestro servicio en Puerto 

Angamos, en tanto, hemos capa- 
citado aoperadores de grúas di- 
rectamente en la fábrica de 

Liebherr Group ubicada en Ale- 
mania, junto anuestro cliente”. 

Además, elejecutivo detalla 
que“buscamos consolidaropera- 
ciones sostenibles, inclusivas y 
modernas. Aplicamos una ges- 
tiónambiental proactiva centra- 
daenelagua, aire ysuelo, respal- 
dadapornuestracertificación ISO 
14001 y los Estándares de Protec- 
ción Ambiental (EPA). También 
implementamos políticas de efi 
ciencia energética, manejo dere- 
siduos y monitoreo de huellaam- 
bientalentodasnuestrassucursa- 
les. Asimismo, nuestra estrategia 
desosteniblidad sesostienesobre 
cinco ejes de trabajo y como par- 
teintegrante de todala organiza- 
ción. Esasícomo, de AricaaPun- 
ta Arenassetrabajaporeldesarro- 

    
lNosocialdelascomunidadesdon- 
de estamos insertos, la construc- 
cióndeconfianzay transparencia 
con nuestros diversos grupos de 
interés, cuidado del planeta, ser- 
vicio de excelencia operacional 

hacia nuestros clientes y un per- 
manentecuidadoy desarrollo pa- 
ralas personasque conformanes- 
tegranequipo”. 

Sobre el futuro de la empre- 
sa, su gerente general sostiene 
que “nuestro desafío es avanzar 
sin perder de vistallo que nos de- 
fine:las personas, la seguridad y 
la excelencia. Queremos estar 
preparados para los cambios 
tecnológicos y adaptarnos alas 
transformacionesglobales, Esta 
estrategia se estructura en tres 
pilares fundamentales: Perso- 
nas, fomentando el desarrollo 
de competencias, el liderazgo y 
laseguridad integral; Excelen- 
cia, promoviendo lamejora con- 
tinua, la optimización de proce- 
sos y altos estándares operati- 
vos; y Clientes, buscando forta- 
lecerlas relaciones a través de 
una propuesta de valor clara y 
un servicio de excelencia. EnUl- 

traport creemos firmemente 
que contamos con el nivel de 
profesionalización y especializa- 
ción necesario para seguir con- 
tibuyendoalcomercioexterior 
denuestro país conla confianza 
quenos caracteriza. Luego de 
44 años de vida seguiremos 
avanzando como socio estraté- 
gico para movilizar productos e 
insumos, tales como carga frac- 
cionada, concentrados y líqui- 
dosconlosmásaltos estándares 
deseguridad, excelencia opera- 
cional y sostenibilidad”. 

Millones de toneladas 
moviliza anualmente 
Ultraport. 
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