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Sector de la construccion certifica
a empresas por su sostenibilidad

Rotacion de cultivos y el control bioldgico de plagas son algunas
de las iniciativas desarrolladas por los agricultores de la zona.

os sectores productivos abordaron el desafio de

asostenibilidad desde las perspectivas propias
de sus actividades. En ese sentido, el area de la
construccion se ha preocupado de certificar sus
proyectosenestalinea.

Sebastian Godoy, presidente de la Camara Chile-
nade la Construccion (CChC) Nuble, explico que
como gremioentienden lasostenibilidad comoun
eje estratégico para el desarrollo del sector y del
pais. “No se trata de unamoda o de una exigencia
externa, sino de una conviccién profunda: cons-
truir hoy pensando en el mafiana. Por eso, desde
hace yavarios afios estamos comprometidos con
impulsar una cultura empresarial que integre la
sostenibilidad en todas sus dimensiones, desde lo
ambiental hasta lo social y econdmice”, comentd
eldirigente.

Godoy comentd que uno de los principales es-

DENTRO DE LAS POLITICAS SOSTENIBLES DESARROLLADAS
POR LAS EMPRESAS DE LA CONSTRUCCION ES CUIDAR A
SUS TRABAJADORES, BRINDANDO SERVICIOS DE SALUD.

fuerzosen relacion a lo anterior es la promocior
del “Sello PRO", un programa que acompana y re
conoce a las empresas que incorporan la sosteni
bilidad como parte central de su estrategia dene
gocio. Este programa tiene una duracion de 1(
meses, tiempo durante el cual lasempresas parti
cipantes son evaluadas en aspectos como el bie
nestarde sustrabajadores, la seguridad laboral, |2
relacién con lacomunidad, la gestién ambiental
la ética empresarial, lainnovacion, la eficencia er
elusode recursos, el cumplimiento consucaden:
devaloryla gobernanza corporativa. “Es un mode
lo completo que busca no solo certificar buenas
practicas, sino también generar una transforma
cién cultural en las organizaciones”, complemen
to Sebastian Godoy.

Asimismo, la CChC Nuble responsabilizs dentre
de su mesa directiva a Rodrigo Cutiérrez, vicepre
sidente de Gestiony Sostenibilidad, la promocior
de laoptimizacion de recursos, la reduccion de cos
tos, fortalecer los procesos internos y el mejora
miento de los equipos de trabajo. Godoy asegurc
queestavision nosolo mejora la eficienciaopera
tiva,sino quetambién contribuird a lacreacion de
una identidad organizacional, afianzadaen laco
laberacion, lainnovacion yla responsabilidad.

El dirigente agregd que ademas del “Sello PRO’
otrainiciativaimpulsadaesel programa “Constru
yeTranquilo”, que busca mejorar la calidad de vid:
de lasy los trabajadores y sus familias a través de
un beneficio de salud integral y oportuno. Esta ini
ciativa contempla prestaciones ambulatoriasy
hospitalarias con altos estandares de calidad, asis
tenciasocdal permanente, yla posibilidad de incor
porar cargas familiares, explico el presidente de
CChC Nuble.




