Kl

R}:I Diario de la Regién de O'Higgins @ @ @

0

Fecha: 01/07/2025 Audiencia: 15.000 Seccion:
Vpe: $1.420.021 Tirada: 5.000 Frecuencia:
Vpe pag: $1.606.745 Difusion: 5.000

Vpe portada: $1.606.745 Ocupacion: 88,38%

LOCAL
DIARIO

El centro entregara
formacion
especializada

a quienes se
desempenaran

en los proyectos
estructurales
contemplados

en las zonas mas
profundas del
yacimiento. La
malla curricular
contempla lo
mejor de la
préctica y lo mejor
de la investigacién
minera, con

el apoyo de
académicos de

la Universidad

de Chile, la
Universidad
Técnica Federico
Santa Maria 'y

el Centro de
Entrenamiento
Industrial y Minero.

Codelco inaugura en El Teniente la Escuela
de Mineria de Altos Estuerzos

A salén lleno en la sala Alejandra
Arévalo, que recuerda a la ingeniera
y primera mujer en trabajar al inte-
rior de una mina subterranea, del
Club de Campo Coya, la division
present la Escuela de Mineria de
Altos Esfuerzos, iniciativa formati-
vaa cargo de académicos de la Uni-
versidad de Chile, la Universidad
Técnica Federico Santa Maria y el
Centro de Entrenamiento Indus-
trial y Minero (CEIM).

Este espacio formativo busca ro-
bustecer las competencias técnicas
de trabajadoras y trabajadores que
se desempefardn en los nuevos
proyectos estructurales, contempla-
dos en sectores de mayor profundi-
dad en El Teniente, y que presentan
importantes complejidades geotéc-
nicas y riesgos para su explotacion.
En la inauguracion participaron el
presidente ejecutivo de Codelco,
Rubén Alvarado; la vicepresiden-
ta de Gestion de Personas, Mary
Carmen Llano; el gerente general
de El Teniente, Andrés Music;
ejecutivos divisionales, autorida-
des locales, dirigentes sindicales,
académicos(as) y trabajadores(as).
“Este es un momento clave en la
historia de este yacimiento, que
presenta desafios cada vez mas
complejos. Estamos en la frontera
del conocimiento de la mineria
profunda, y ahora requerimos la
colaboracién académica y seguir
innovando para proyectar la vida
de El Teniente por 50 afios mas.
Esto exige refrescar nuestros cono-
cimientos y consolidar el aprendi-
zaje que hemos ido desarrollando”,
afirmé Rubén Alvarado.

El presidente ejecutivo agreg6 que
“es importante que los trabajado-
res propios y colaboradores ten-
gan este espacio para profundizar
sus conocimientos, con el apoyo
de las universidades y centros
de formacion que se sumaron a
esta labor, porque las exigencias
actuales demandan que genere-
mos alianzas colaborativas para
desarrollar proyectos y sustentar
el futuro de manera sostenible”
La vicepresidenta de Gestién de
Personas, Mary Carmen Llano,
destacd que la Escuela de Mineria
de Altos Esfuerzos “es un hito que
marca un antes y un después en
Codelco, en términos de cémo
conectamos el negocio con la
innovacién y, principalmente,
con la entrega de conocimientos y
herramientas a nuestras personas,
no solo para hacer el trabajo con
excelencia, sino para vivir nuestro
valor de Nos Cuidamos’.

El gerente general de Division El
Teniente, Andrés Music, plante6
que este espacio formativo “no
busca sélo formar mas mineros
y mineras, sino que formar a los
mejores”. Hizo hincapié en que
“éste es el inicio de una nueva
cultura minera desde la mina sub-

terranea mas grande del planeta,
desde una faena que cumple 120
afios de historia. Queremos que el
mundo sepa que, desde este lugar,
estamos generando a los mineros
y mineras del futuro. Esta escuela
no es s6lo una politica formativa,
es una decisién de futuro; por
eso, con este equipo, decimos de
manera orgullosa que vamos a
construir a los mejores mineros
subterrdneos del mundo”.

Para el subdirector de Educacion
Continua de la Escuela de Post-
grado de la Facultad de Ciencias
Fisicas y Matematicas de la Uni-
versidad de Chile, Jorge Cancino,
la Escuela de Mineria de Altos
Esfuerzos “busca aportar nuestras
capacidades, experiencia académi-
cay practica en este programa, en
el que no solo formamos personas,
sino que también impactamos
muchas vidas con programas de
formacion disenados entre la di-
vision y nuestros académicos para
tomar lo mejor de la préctica y lo
mejor de la investigacion, y poner-

lo a disposicion de los operadores
y las operadoras’.

LOS PRIMEROS 340
ALUMNOS-TRABAJADORES
El plan de estudios de la Escuela
de Mineria de Altos Esfuerzos,
junto con entregar conocimiento
técnico en mineria subterranea de
altos esfuerzos, prioriza también
la seguridad en entornos de gran
sismicidad, brindando a los profe-
sionales y trabajadores herramien-
tas para identificar riesgos y tomar

decisiones de forma oportuna.

La capacitacion inicial considera
a 340 trabajadores(as) propios(as)
y colaboradores, incluyendo
supervisores(as), operadores,
mantenedores(as) y brigadistas,
quienes se desempefaran en pro-
cesos tanto productivos como de
construccion.

La escuela contempla 15 médulos
tedrico-practicos, algunos de plan
comun y otros diferenciados, que
suman hasta 307 horas de forma-
cién.



