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OPINIÓN

¿Es posible sobrevivir sin calefacción o capas de 
abrigo a condiciones climáticas extremas con tem-
peraturas cercanas o por debajo de los cero grado 
como las registradas estos días en las principales 
capitales regionales del centro sur del país? Hay 
quienes lo hacen: “las personas en situación de 
calle”, hombres, mujeres, niños, niñas, aquellos 
“invisibles” para la sociedad, quienes, por diferentes 
causas, problemáticas, han debido transformar la 
calle en su lugar cotidiano. 

Este año se aprecian múltiples acciones para 
proteger a las personas de la calle, como “el código 
azul”, acción ministerial que se activa al bajar las 
temperaturas de cada ciudad, como medida adicional 
a las demás ofertas. Y es que son cada vez más 
las personas expuestas a la intemperie cotidiana, 
a la dureza de la calle, al frío, pero ¿es el frío el 
que mata? Múltiples organizaciones concuerdan 
en que lo que mata en la calle es la invisbilización. 
Como sociedad no los vemos, y si lo hacemos es 
cargado de estereotipos, prejuicios, discriminación. 
Por tanto, el inicio del invierno, el frío de estos días 
y la falta de techo no es el único problema que 
enfrentan estas personas, pues deben lidiar con 
una sociedad deshumanizada que no los ve.

La situación de calle se ha caracterizado en su 
comprensión histórica por esa carencia de una “casa”, 
una carencia material, y en estos días generar esas 
condiciones por supuesto que es lo más urgente: 
proteger la vida. Pero “un techo” ¿y lo demás viene 
solo? Resolverá el frío, pero no la situación de vul-
nerabilidad de la población, el estigma, la soledad, 
la carencia emocional, social, cultural. Las acciones 
hacia este problema deben ser integrales y además 
deben dar énfasis en aquellos aún más invisibles, 
las mujeres, las niñeces, porque en esa crudeza de 
la calle, son quienes, por su género, edad, pobreza, 
ven en aumento su vulneración.

Lo habitacional es fundamental. Esto permitirá 
poder crear condiciones para abordar los diversos 
problemas de la población en calle: de salud, física 
y mental, de las relaciones sociales, laborales, etc. 
Pero la situación de calle debe ser comprendida más 
que por la falta de un techo, por esa pérdida de los 
vínculos afectivos, familiares y de su comunidad. 
También como aquel proceso de reafiliación social 
y recomposición de las redes territoriales en donde 
se generan relaciones con otros en la dinámica de 
la calle que les permiten sobrevivir.

Cuando se debe luchar 
contra el frío y la 
invisibilización

Comenzó una nueva etapa para la educación 
pública de La Serena y la provincia de Elqui. Con 
el arranque oficial del Servicio Local de Educación 
Pública (SLEP Elqui), se abre una oportunidad 
concreta para avanzar hacia la modernización del 
sistema, con el foco puesto en las comunidades 
escolares, los estudiantes y la calidad de los apren-
dizajes. Pero sería ingenuo pensar que el traspaso 
de la administración es suficiente para pasar la 
página de una crisis que lleva años golpeando a 
profesores y trabajadores. La deuda previsional 
que dejó la Corporación Gabriel González Videla 
no es solo una cifra millonaria. Es, sobre todo, 
una deuda de dignidad.

Según confirmó el propio director del SLEP 
Elqui, Pedro Esparza, el monto asciende a más 
de 30 mil millones de pesos. Y aunque la ley dice 
que esta deuda le corresponde al municipio, el 
Ministerio de Educación asumirá el pago para 
que la situación no siga afectando a quienes han 
dedicado su vida a la educación pública.

Pero este compromiso no puede convertirse en 
letra muerta. No puede quedar atrapado en la 

burocracia, ni mucho menos diluirse con el paso 
de los meses. Los profesores y asistentes han 
esperado demasiado. Lo que les corresponde no 
es un favor: es la devolución de años de esfuerzo, 
de trabajo y de aportes que fueron descontados 
religiosamente de sus sueldos, pero que nunca 
llegaron a las instituciones previsionales.

Es aquí donde surge la pregunta clave: ¿será 
esta vez diferente? La historia reciente de la 
educación municipalizada en La Serena está 
llena de promesas incumplidas, de mesas de 
trabajo que nunca avanzaron y de fechas que se 
fueron corriendo sin solución a la vista. Por eso, si 
realmente se quiere inaugurar esta nueva etapa 
con el pie derecho, el MINEDUC debe cumplir, y 
debe cumplir ahora.

Porque más allá del anuncio, el pago efectivo de 
la deuda será la verdadera señal de que el Estado 
está dispuesto a reparar el daño. Porque no se 
puede hablar de calidad, de futuro ni de gestión 
moderna cuando aún hay trabajadores que en-
frentan jubilaciones empobrecidas por decisiones 
administrativas que nunca debieron ocurrir.

La deuda que no puede seguir esperando
No se puede hablar de calidad, de futuro ni de gestión moderna cuando 

aún hay docentes que enfrentan jubilaciones empobrecidas por decisiones 
administrativas que nunca debieron ocurrir.

EDITORIAL

Los reveladores datos sobre 
sueldos de kinesiólogos ($1,1 a 
$1,8 millones al cuarto año) pu-
blicados el domingo 29 de junio 

son solo la punta del iceberg de 
una transformación mayor. Tras 
la pandemia, nuestra profesión no 
solo demostró su indispensabili-
dad clínica: se consolidó como la 
disciplina de rehabilitación mejor 
remunerada en Chile gracias a 
una revolución silenciosa en cien-
cia, tecnología y capital humano.

Hoy lideramos la formación doc-
toral en el área, con programas en 
universidades nacionales y redes 
globales que han posicionado 
a investigadores chilenos en la 
vanguardia de las ciencias del 
movimiento. El hito en el Congreso 
Mundial de World Physiotherapy en 
Tokio —con decenas de kinesiólo-
gos chilenos presentando junto a 
referentes mundiales— evidenció 
esta madurez académica. Ya no 

somos solo ejecutores terapéuticos: 
somos generadores de conoci-
miento que dialoga con el mundo.

Esta base científica nutre nues-
tro ecosistema de innovación. 
Cooper3D (impresión 3D anti-
microbiana con apoyo de NASA) 
y TRAINFES (neurorehabilitación 
con aval FDA) son ejemplos de 
emprendimientos que trascienden 
fronteras. Su éxito nace de una 
trifecta virtuosa: excelencia clíni-
ca, investigación robusta y audacia 
tecnológica.

Entre la rehabilitación de alto 
impacto, los avances en teleme-
dicina, la inteligencia artificial 
aplicada al movimiento y esta 
nueva generación de doctores-
innovadores, se dibuja un futuro 
promisorio.

Kinesiología: 
un futuro 
de ciencia e 
Innovación
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