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Codelco inaugura en El Teniente
Escuela de Mineria de Altos Esfuerzos

p en los proyectos estructurales contemplados en las zonas mas profundas
del yacimiento. La malla curricular contempla lo mejor de la practica y /lo mejor de la investigacion minera, con el apoyo de académicos de la Universidad de
Chile, la Universidad Técnica Federico Santa Maria y el Centro de Entrenamiento Industrial y Minero.

El centro entregara formacion

A salon lleno en
¢l Club de Campo Coya,
Alejandra Arévalo, que
recucrda a la ingeniera
y primera mujer en tra-
bajar al interior de una
mina subterranea, la di-
visién presenté la Escue-
la de Mineria de Altos
Esfuerzos, iniciativa for-
mativa a cargo de acadé-
micos de la Universidad
de Chile, la Universidad
Téenica Federico Santa
Maria y el Centro de En-
trenamiento Industrial y
Minero (CEIM).

Este espacio
formativo busca robuste-
cer las competencias téc-
nicas de trabajadoras y
trabajadores que se des-
cmpefiaran en los nuevos
proyectos estructurales,
contemplados en sccto-
res de mayor profundi-
dad en El Teniente, y que
presentan  importantes
complejidades geotéeni-
cas y riesgos para su ex-
plotacion.

En la inaugu-
racion participaron el
presidente ejecutivo de
Codelco, Rubén Alva-
rado; la vicepresidenta
de Gestion de Personas,
Mary Carmen Llano:
el gerente general de El
Teniente, Andrés Music:
ejecutivos  divisionales,
autoridades locales, di-
ngcmcs sindicales, aca-

as) y trabajado-

aquienes se

de la mineria profunda,
y ahora requerimos la
colaboracion  académi-
ca y seguir innovando
para proyectar la vida de
El Teniente por 50 aiios
mas. Esto exige refrescar
nuestros  conocimientos
y consolidar el apren-
dizaje que hemos ido
desarrollando”,  afirmo
Rubén Alvarado.

El  presidente
ejecutivo agregd que “es
importante que los tra-
bajadores propios y co-
laboradores tengan este
espacio para profundi-
zar sus conocimientos,
con el apoyo de las uni-
versidades y centros de
formacion que se suma-
ron a ¢sta labor, porque
las exigencias actuales
demandan que gencre-
mos alianzas colabora-
tivas para desarrollar
proyectos v sustentar el
futuro d¢ mancra soste-
nible”.

La vieepre-
sidenta de Gestion de
Personas, Mary Carmen
Llano, destacod que la
Escuela de Mineria de
Altos Esfuerzos “es un
hito que marca un antes
y un después en Codelco,
en términos de coémo co-
nectamos el negocio con
la innovacién y, princi-
palmente, con la entre-
ga de conocimientos y
herrami a nuestras

res(as).

“Este es un mo-
mento clave en la histo-
ria de este yacimiento,
que presenta  desafios
cada vez mas comple-
jos. Estamos en la fron-
tera del  conocimicnto

personas, no solo para
hacer el trabajo con ex-
celencia, sino para vivir
nuestro  valor de Nos
Cuidamos™

El gerente ge-
neral de Division El
Teniente, Andrés Mu-

sie, planteé que este
espacio formativo “no
busea solo formar mis
Mineros y mineras, sino
que formar a los mejo-
es”. Hizo hincapié en
que “éste es el inicio
de una nueva cultura
minera desde la mina
subterranca mas grande
del planeta, desde una
facna que cumple 120
afios de historia. Quere-
mos que ¢l mundo sepa
que, desde este lugar,
estamos generando a los
mineros y mineras del
futuro. Esta escuela no
e solo una politica for-
mativa, es una decision
de futuro: por eso, con
este equipo, decimos de
mancra orgullosa que
vamos a construir a los
mejores mincros subte-
rraneos del mundo™.
Para ¢l sub-
director de Educacion
Continua de la Escucla
de Postgrado de la Fa-
cultad de Ciencias Fisi-
cas y Matematicas de la
Universidad de  Chile,
Jorge Cancino, la Escue-
la de Mineria de Altos
Esfuerzos “busca apor-
tar nuestras capacidades,
experiencia académica y
prictica en este progra-
ma, en el que no solo
formamos personas, sino
que también impactamos
muchas vidas con pro-
gramas de formacion di-
sefiados entre la division
y nuestros académicos
para tomar lo mejor de la
practica y lo mejor de la
investigacion, y ponerlo
a disposicion de los ope-
radores y las operado-

ras™,

LOS PRIMEROS
340 ALUMNOS-
TRABAJADORES

El plan de es-
tudios de la Escuela de
Mineria de Altos Esfuer-
zos, junto con entregar
conocimiento téenico en
mineria subterranea de
altos esfuerzos, prioriza
también la seguridad en
entornos de gran sismi-

cidad. brindando a los
profesionales y trabaja-
dores herramicntas para
identificar riesgos y to-
mar decisiones de forma
oportuna.

La capacita-
eién inicial considera
a 340 trabajadores(as)
propios(as) y colabora-
dores, incluyendo super-
visores(as), operadores,

mantenedores(as) v bri-
gadistas, quienes se des-
empeiiarin en proccsos
tanto productivos como
de construccion,

La escucla con-
templa 15 modulos ted-
rico-pricticos, algunos
de plan comin y otros
diferenciados, que su-
man hasta 307 horas de
formacion



