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I Expresidentes de la CPC contaron a DF los
hitos que definieron sus conversaciones. Una
relacién de buenas y malas en la que, dicen,
siempre primo el respeto.

40 Horas, Ley
Karin y la reforma

POR CAROLINA LEON

La victoria de la candidata del
Partido Comunista, Jeannette Jara,
en las primarias presidenciales del
oficialismo ha generado una serie
de reacciones, pero esencialmente
en el mundo politico. En el mundo
empresarial, con el cual se relacio-
né como Ministra del Trabajo, ha
predominado el silencio.

De hecho, el presidente de la
Sociedad Nacional de Agricultura
(SNA), Antonio Walker, es el inico
que ha reconocido su sorpresa por
el triunfo.

Consultado por DF, el también
exministro del Presidente Sebastidn
Pifiera dijo que la considera “una
mujer extremadamente carismatica
y estos carismas son atrayentes,
pero mas me sorprende la cons-
tatacién de que el centro perdié
con fuerza”.

Y la presidenta de la Confede-
racién de la Produccidén y del Co-
mercio (CPC), Susana Jiménez, solo
confirmo la intencion de juntarse
con la ahora carta presidencial del
oficialismo, pero para exponerle
las propuestas econdmicas que
estd trabajando la multigremial.
Un ejercicio que, asegurd, repli-
caran con los otros candidatos a
La Moneda.

Pero si bien el mundo empre-
sarial ha tomado distancia de Jara
por estos dias, en algiin momento
el dialogo fue cercano. Incluso,
la exsecretaria de Estado logrd
generar con el sector empresarial
una relacion que se consideraati-
picay ella es recordada como una
mujer dialogante, seglin lo relatan
algunos nombres que tuvo como
contraparte.

Carisma y pragmatismo
Cuando Jara aterrizé en el Mi-
nisterio del Trabajo al inicio del
Gobierno tenia varias tareas enco-
mendadas, pero hubo dos que, en
particular, tenian suma urgencia:
la reduccidn de lajornada laboral a
40 horas y la reforma previsional.
En dicho momento, el presidente

de la CPC era Juan Sutil, con quien
enfrentaron diferencias que dieron
pasoaunacuerdo en un tema en el
que, por mucho tiempo, el mundo
privado se mostré en contra: la
reduccién de jornada.

“La entonces ministra tuvo la
habilidad de ir buscando acuerdos,
en diferentes materias, como por
ejemplo en flexibilidad, adap-
tabilidad laboral, manteniendo
ejes en los turnos de la mineria,
transporte”, relata Sutil.

Cuando se presentaron los ejes
del proyecto de 40 Horas el 23 de
agosto de 2022, el sector empresa-
rial estuvo presente en la ceremonia
en La Moneda.

El propio Sutil dijo en aquel
momento que los planteamientos
hacfan eco de los acuerdos previos
alcanzados por empleadoresy sin-
dicatos, como el que la propia CPC
construy6 con algunas centrales
sindicales.

Pero no siempre habia consenso,
yen materia previsional la discusién
fue mas compleja. “Ella tenia un
discurso bastante avasallador al
inicio del Gobierno, una posiciéon
muy refundacional. Pero después
de que gané el rechazo por un
62%, que fue un portazo de marca
mayor a la izquierday a su pro-
yecto, hubo un cambio en la
estructurade Gobierno. Entra
el socialismo democratico
al Gobierno y empieza la /
moderacion. Empieza a
cambiar el discurso”, re-
cuerda Sutil.

Pero si bien la discusion
se podia volver tensa, Sutil
destaca que siempre primo el buen
trato. “Uno puede tener profundas
divisiones, pero eso no significa
que no haya civilidad, que no haya
respeto, habia conversacién y
debate”, agrega.

Otro nombre con el que Jara
se sentd a conversar fue Ricar-
do Mewes. Cuando Jara llegé al
Mintrab, el empresario lideraba
el directorio de ChileValora. “Nos
tocd definir a la directora ejecutiva,
habia que llegar a un acuerdo, y

previsional fueron
temas en los que
se husca construir
acuerdos, aunque
en algunos temas en
mayor medida que
otros.

ella se caracterizaba por ser muy
dialogante”, expone Mewes.

En diciembre de 2022, asumio
la presidencia de la CPC, y la re-
lacién con Jara se estrecho, pero
con él ahora en otro rol, ya que le
correspondia llevar la voz del sector
privado al debate de los distintos
temas laborales.

“Ella tiene una forma
muy agradable de con-
versar, de plantear los
temas, es de facil
entendimiento.
Pero tiene su

postura, que es
bastante ideo-
légica, y eso nolo
ha perdido nunca.
Pero claro, tiene un
estilo para dialogar
muy franco, sin
molestarse

y sin cortar puentes. Mucho se
decia que los empresarios tenian
problemas con el Gobierno, pero
eso nunca fue asi. Teniamos una
muy buena relacién, mucho dialogo
y negociacion, podiamos no llegar
a acuerdos, pero siempre hubo
dialogo”, destaca Mewes.

Una buena relacién que no impi-
dié las diferencias. “Cada vez que la
invitabamos ala CPC a explicarnos
lareforma previsional, por ejemplo,
siempre tuvo la mejor disposicion
a asistir, a llevar cifras, mads alla
de que estuvieramos de acuerdo
o no. Pero tenia esa disposicion”,
reconoce el expresidente de la CPC.

Una relacién mas
alla de los gremios

Laformalidad no fue el inico mar-
co en que la exministra trat6 de vin-
cularse con el sector de los negocios.
En 2023 Jara participé en
reuniones con empresarios en la
casa del exalcalde Pablo Zalaquett,
encuentros en los que participaron

nombres como Oscar Hasbun,
exvicepresidente de la Sofofa

y ejecutivo del Grupo Luksic;
Andrés Trivelli de Larrain

Vial; Jaime Munita y Juan
Carlos Chomali, de AFP
Capital; y Andrés Merino,
de AFP Provida, entre
otros.

Los participantes de
estos encuentros des-
tacan la cercaniay fran-
queza que mostrabaJara
en dichos encuentros.
Citas que, dicen, tenian

como principal objetivo
que los actores se cono-
cierany pudieran escuchara
su contraparte “sin sesgos”.

Un estilo que, para algunos, tuvo
frutos en el didlogo que impuso en
las distintas negociaciones de las
que se hizo parte, incluida, ademas
de 40 horas yla reforma previsional,
y una desafiante Ley Karin, cuyos
avances fueron reflejo no sélodela
simpatia, sino que por sobre todo

del pragmatismo de los actores
involucrados.
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Paula Benavides
descarta
sumarse ala
campaia de
exministra

0 La economista y futura
consejera del Consejo Fis-
cal Auténomo (CFA), Paula
Benavides, sefialé que no
se integrard al comando de
la candidata presidencial
del oficialismo, Jeannette
Jara, en medio de rumo-
res de que la exministra
buscaba incorporarla como
la jefa de su equipo econd-
mico y luego que la misma
Jara reconociera en entre-
vista con Diario Financiero
que es una de las cartas
que le gustaria nombrar
como ministra de Hacienda
en un virtual Gobierno.
Todo partié en mayo pasa-
do, cuando la entonces
carta del Partido Comunis-
ta expresd que “hay varios
nombres que me gustan”
como eventual encargada
de Teatinos 120: “Paula
Benavides, Javiera Petersen
y Heidi Berner", dijo.

“Ante las consultas reci-
bidas, quiero precisar que
me sorprendi el comen-
tario que la candidata hizo
en la prensa en mayo.
Esto, ya que no manten-
go vinculos personales

ni formales con ella, ni
participo de su campa-
fia", dijo Benavides al ser
consultada.

“Aprecio la valoracion de
mi nombre y el de otras
economistas para el Minis-
terio de Hacienda, pero en
mi caso estoy comprome-
tida con mi labor académi-
ca y con seguir aportando
a la construccion de acuer-
dos amplios para mejores
politicas publicas, desde
una perspectiva técnica

e independiente”, afirmé
quien acaba de ser aproba-
da como nueva integrante
del CFA, en reemplazo del
exconsejero y expresidente
Jorge Rodriguez Cabello.
Previo a la declaracién de
Benavides, el exministro

y exconvencional, Marcos
Barraza (PC), confirmé que
Jeannette Jara, suspendera
su militancia en el partido.
En T13Radio, cuestiond
que se haya anticipado la
medida por parte del exal-
calde de Recoleta, Daniel
Jadue.




