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n informe elaborado

u por el Observatorio

Econdmico y Social de

la Universidad de La Frontera

(UFRO)sefalaque la Region de

Los Lagos perdio mds de 4.500

empleos en un afo, registran-

dounade las mayores caidasa
nivel nacional.

Elestudio, basado enlasdl-
timas cifras publicadas por el
Instituto Nacional de Estadisti-
cas (INE), revela que 13 delas 16
regiones registraron un retro-
ceso en la generacién de em-
pleo en el trimestre movil fe-
brero-abril de este afo, en
comparacién con el igual pe-
riodo del ano anterior.

Este escenario ubica a Los
Lagos como la segunda region
que presenta la situacion mas
critica. Solo la supera la Region
Metropolitana.

Segtinel documento, la Re-
gion de Los Lagos paso de
crear 52,170 nuevos empleos
durante el trimestre febrero-
abril de 2024 a perder 4.569 en
elmismo periodo del presente
ano, loque representa una va-
riacion negativa de un 108,8%.

Al analizar estas cifras, el
secretario regional ministerial
(seremi) de Economia, Luis
Cardenas, lasatribuye aunaes-
tabilizacion tras un “periodo
excepcional de recuperacion”
posterior a la pandemia de co-
vid-19, lo que se tradujo en un
aumento significativo de la
ocupacion entre los afios 2022
y2024.

CONTEXTO NACIONAL
ADVERSO

A nivel nacional, en tanto, el
panorama —de acuerdo al in-
forme- dacuentade que ladis-
minucion fue de un 94% en el
trimestre movil febrero-abril
de este afio en comparacion
con 2024. Ello, porgue este
ano se generaron solo 20.010
nuevas fuentes de trabajo y el
afo pasado, 332 mil.

Entre los aspectos que de-
talla el documento, se destaca
que la situacion de Los Lagos
afecta tanto al trabajo asalaria-
do como al de cuenta propia.
En el primero de los casos, se
contrajo en mas de 48 mil
puestos. En tanto, en la segun-
da categoria, se perdieron cer-
ca de 9400. A la inversa, se
ubica el emipleo asalariado en
el sector publico, al mostrar
una leve alza de 2.575 nuevos
puestos.

DEBILIDAD PERSISTENTE

Patricio Ramirez, coordinador
del Observatorio Economico y
Social de la UFRO y autor del
estudio, agrega que si se anali-

Region pierde mas de 4.500 empleosy
anota la segunda mayor caida del pais

Los LAGOS. Un informe de la UFRO, basado en cifras del INE, posiciona a la zona solo por detrds
de la Region Metropolitana en destruccion de trabajos. Seremi de Economia habla de un reajuste
postpandemia, mientras la Multigremial pide acciones urgentes para reactivar la inversion local.

zan los datos del trimestre si-
guiente de este afo, es decir,
marzo-mayo, el empleo “sigue
concifras negativas, lo quesig-
nifica que se estin destruyen-
do puestos de trabajo”.

En efecto, la ultima medi-
cién del INE sefiala que la deso-
cupacion en Los Lagos llego al
6,4%, lamas alta en 14 afios.

Esta situacion, dice Rami-
rez, noresponde a una temati-
ca coyuntural, dadoquese vie-
ne arrastrando desde hace va-
riostrimestres consecutivos, lo
que implica un debilitamiento
del mercado laboral de esta
region. Sobre los factores,
identifica el arrastre nacional,
ya que el pais atraviesa por un
“frenazo” relevante en cuanto
a generacion de empleo en
comparacion al afio pasado.

De hecho, destaca que du-
rante el dltimo trimestre, en el
pais, se crearon solo 15 mil
puestos de trabajo en 12 meses,
en circunstancias que hace un
afio se creaban unos 300 mil.

Pero también, dice, se evi-
dencia un debilitamiento de
actividades importantes para
la dindmica econdmica de la
region, que se traduce en que
buena parte de la pérdida de
empleos se ubique en estas ac-
tividades.

En el desglose, sostiene
que al comparar con lo sucedi-
do hace un afio, la rama mas
afectada es laagricultura, gana-
deria, silvicultura y pesca, que
perdié 8.100 empleos en 12
meses. Luego se ubican el
transporte y almacenamiento
(6.000)y las actividades de alo-
jamiento y de servicios de co-
midas (4.700).

LLAMADO A LA ACCION

Para la presidenta de la Multi-
gremial Los Lagos, Francisca
Sanz, los antecedentes expues-
tos en el estudio dan cuentade
un escenario preocupante,
tanto a nivel nacional como re-
gional. En su andlisis, resalta
que Los Lagos ha liderado his-
toricamente los niveles mas ba-
jos de desempleo del pafs, con
cifras que siempre estan dos o
tres puntos porcentuales bajo
la media nacional, debido a
una |JG[E1’1[E economia que se
ha caracterizado por una di-
versidad de sectores producti-

LOS LAGOS ES LA QUE PRESENTA LA SITUACION MAS CRITICA TRAS LA METROPOLITANA, SEGUIN EL ESTUDIO.

CREACION DE EMPLEO POR REGION Y TOTAL PAIS, SEGUN PERIODO

vos que dan resiliencia en mo-
mentos dificiles. Sin embargo,
plantea que los ntimeros actua-
les muestran una clara desace-
leracion que “debe inquietar-
nos. Debemos volver a valorar
el crecimiento, destrabar la in-
version, gatillar nuevos proyec-
tos y fomentar el desarrollo de
la actividad privada”.

VISION DEL GOBIERNO

Por su parte, el seremi de Eco-
nomia, Luis Cardenas, dice
que es importante poner en
perspectiva las cifras del mer-
cado laboral y, si bien en el al-
timo trimestre movil marzo-
mayo de 2025 se registro una
disminucion de los ocupados,
ello no significa un deterioro
estructural, sino una estabiliza-
cion luego de un periodo ex-
cepcional de recuperacion
pospandemia.

Es asi como senala que du-
rante los afios 2022 a 2024 “tu-
vimos un aumento significati-
vo en la ocupacion, porque es-
tabamos reactivando los pues-
tos de trabajo perdidos duran-
te la emergencia sanitaria. Es
decir, partiamos desde una ba-
se muy baja, lo que generd va-
riaciones muy grandes”. Sin
embargo, “hoy hemosalcanza-
do mas de 400 mil personas
ocupadas, lo que muestra que
ya estamos en niveles similares
al periodo prepandemia”.

Por eso, el seremi pone el
acento en que “cualquier fluc-
tuacion, aungue menor en
magnitud, incide mas directa-
mente en las tasas”.

Otroaspecto relevante que
destaca es que esta disminu-
cién enlaocupacion fue deter-
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minada principalmente por los
hombres, lo que serefleja tam-
bién en la tasa de desocupa-
cidn, que aumento mas en este
grupo. “Las personas que per-
dieron su empleo no salieron
del sistema, no pasaron en su
totalidad a la inactividad, sino
que una parte importante si-
gue buscando trabajo. Y eso es
sefial de un mercado laboral
mads dinamico y activo”.
Antes, recuerda, cuando
los desocupados se iban a la
inactividad, la tasa de desem-
pleo se mantenia artificialmen-
te baja. Hoy, en cambio, agre-
ga, el transito mas frecuente
entre empleo y desocupacion
muestra un sistema mas trans-

FMA 2024/FMA
2023 (nimero
de personas)

FMA 2025/FMA
2024 (n
de personas)

2130

2 820

parente y movil, lo que consi-
dera positivo, “porque nos per-
mite focalizar mejor las politi-
cas publicas, como las que es-
tamos impulsando desde el
Gobierno del Presidente Ga-
briel Boric para apoyar la em-
pleabilidad y reconversion pro-
ductiva en sectores con mayor
potencial de crecimiento”.

PRECARIEDAD Y SINDICALISMO
Jaime Bustamante, presidente
provincial delaCUT, calificade
“catastrofico” el informe y
plantea solicitar al Estado el
fortalecimientode la agricultu-
raatravés de lainyeccion dere-
cursos a los pequefios agricul-
tores yasifortalecer el empleo.

Variacién
2025-2024 (nGmero
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Bustamante indica que el
gremio observacon preocupa-
cionlo que sucede en el sector
acuicola por su traslado alas
regiones de Aysén y de Maga-
llanes, lo que, segiin dice, esta
provocando cesantia en Los
Lagos.

Otro tema que la CUT sigue
con atencion en esta region, a
juicio del dirigente, es la sub-
contratacion, porque “las gran-
des industrias han subcontra-
tado la mano de obra, lo que
genera trabajos precarios y
muchas veces elsubcontratista
no cancela los finiquitos y tiene
a sus trabajadores desempe-
nindose en condiciones
minimas”. 3



