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Presentan diagnóstico y propuesta de intervención 
de Cultura Organizacional en SLEP Maule Costa 

En la cultura actual del 
SLEP Maule Costa sobre- 
sale el profesionalismo 
como sello inicial, el alinea- 

miento con la misión insti 
tucional, la flexibilidad y cli- 
ma interpersonal positivo, 

entre otros. 
Comprometidos con la 

instalación de una cultura 

   
    

organizacional que impac- 
te positivamente en los 

aprendizajes de las y los 
estudiantes, el Servicio 

Local de Educación Públi- 
ca, Maule Costa, fue diag- 
nosticado cualitativamen- 
te, a través de entrevistas 

a algunos de sus funcio- 
narios, con el objetivo de 

  

apreciar los facilitadores y 

los obstaculizadores para 
formar una identidad cul- 
tural única, presentando 

también una propuesta de 
intervención. 

En este contexto, las 
psicólogas Carolina Ga- 
llegos y Victoria Chávez, 
ambas candidatas a Ma- 
gíster de Dirección Estra- 
tégica de Personas y De- 
sarrollo Organizacional de 

la Universidad del Desa- 
rrollo, en el marco de su 

proyecto de grado, realiza- 

ron un diagnóstico y pro- 
puesta de intervención de 

la cultura organizacional 
en el SLEP Maule Costa. 
Por lo mismo, le presen- 
taron los resultados al Di- 
rector Ejecutivo del Servi- 

cio Local, Julio González 
Reyes, y a los Subdirecto- 
res del SLEP. 

«Con el propósito de 
conocer cual es la cultura 
organizacional actual, co- 

nocer los facilitadores y 

obstaculizadores para for- 
mar una identidad cultural 
única con miras a poder 

cumplir los objetivos estra- 
tégicos de este SLEP», 
explicó Carolina Gallegos. 

Es así como los entre- 
vistados destacaron como 
facilitadores dentro del 
SLEP el profesionalismo 
de los funcionarios, voca- 
ción por el servicio y herra- 

mientas tecnológicas ins- 
titucionales, entre otros in- 
dicadores. 

Y respecto a algunos 
obstaculizadores a traba- 
jar, serían la comunicación 
y el conocimiento entre las 

distintas áreas/unidades 
que conforman el SLEP. 

«Propusimos ejes de 

trabajo que nosotras espe- 
ramos que pronto se pue- 
dan implementar... para 
que puedan desarrollar 
una sola cultura que sea 

fuerte y que les permita tra- 
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bajar los objetivos en pos 

de la educación», indicó 
Victoria Chávez. 

En la cultura actual del 
SLEP Maule Costa sobre- 
sale el profesionalismo 
como sello inicial, el ali- 
neamiento con la misión 
institucional, la flexibilidad 

ss E 

y reacción ante urgencias 

y clima interpersonal posi- 
tivo, entre otros. 

Ahora se espera traba- 

jar este diagnóstico a me- 
diano y largo plazo en con- 
junto con todos los funcio- 

narios, así como entre 
áreas y unidades. 

  

Colbún S.A. impulsa campaña 
preventiva de invierno 2025 

Con el inicio de la temporada invernal, la empresa 

generadora inició una campaña enfocada a impulsar 
acciones de prevención ante fuertes precipitaciones - 
habituales en estas fechas- en la Región del Maule. 

Colbún S.A. lanza su campaña de invierno 2025, una 
iniciativa que busca fortalecer la preparación de las co- 

munidades frente a fenómenos meteorológicos inten- 
sos como lluvias prolongadas y crecidas de cauces en 
la región del Maule. Esta acción forma parte del compro- 

miso de la empresa con la seguridad de su entorno y la 

gestión responsable de los recursos hídricos. 
Dirigida especialmente a zonas cercanas a cuerpos 

de agua regulados, la campaña pone énfasis en la pre- 

vención, la coordinación con autoridades y la entrega de 
información útil para promover una cultura de autocuida- 

do y acción anticipada. A través de contenidos educati- 
vos, recomendaciones prácticas y trabajo territorial, Col- 
bún S.A. busca apoyar a las personas en su entorno 

cotidiano. 
«El cambio climático nos obliga a adaptamos y anti- 

cipar escenarios complejos. Esta campaña nace del 
convencimiento de que la prevención es un esfuerzo co- 

lectivo, que se construye con información, colaboración y 
compromiso ciudadano. Invitamos a nuestros vecinos a 
que estén atentos a las alertas meteorológicas y que, 

frente a cualquier emergencia, se informen a través de 
fuentes oficiales y no cunda el miedo ya que, en el caso 

del Embalse Colbún, los vertimientos se coordinan con 

anticipación en conjunto con múltiples entidades con el 
fin de resguardar la seguridad de todos», manifestó Ca- 
rolina Jacques, Jefa de Comunidades Centrales Zona 

Maule de Colbún S.A. 
Embalse Colbún: gestión hídrica para la seguridad 

  

En ese contexto, y con una capacidad cercana a los 

1.500 millones de metros cúbicos, el Embalse Colbún 
permite una función de contención de una parte del 
caudal del río Maule, compensando los efectos de po- 

sibles crecidas que se registren por afluentes ubica- 
dos en la parte baja de la cuenca. 

Su operación se rige por protocolos definidos en el 
Manual de Control de Embalses, elaborado según la 

Ley N* 20.304 sobre Seguridad de Presas, y es super- 

visada por la Dirección General de Aguas (DGA), Me- 
teoChile, SENAPRED y el Coordinador Eléctrico Nacio- 
nal. Además, cuenta con monitoreo en tiempo real y 
equipos técnicos que evalúan permanentemente las 

condiciones del embalse. 
La Ley señala que, cuando el Embalse alcanza el 

88% de su capacidad y los pronósticos de caudales 
superan los 2.000 metros cúbicos por segundo, pue- 
den realizarse vertimientos preventivos, coordinado en 

conjunto con autoridades locales, regionales y comu- 
nidades. Esta capacidad de regulación permite enfren- 

tar fenómenos intensos con mayor eficiencia y previ- 
sión, limitándose a verter la cantidad que estipula la 

Ley de manera gradual y controlada. 
«Operamos nuestros embalses siguiendo lo indi- 

cado en la Ley, nuestros protocolos internos y el con- 

tacto permanente con autoridades nacionales, regio- 
nales y locales, así como también informando y mante- 

niendo una comunicación permanente con las comu- 
nidades vecinas», expresó José Fuentealba, Subge- 
rente del Complejo Colbún. 

Recomendaciones para la temporada 

Como parte de su estrategia invernal, Colbún S.A. 
pone a disposición de la comunidad una serie de me- 

  
    
  

riberas y cauces durante 

hogar. 
+ Ten un plan de emergenci: 

didas de autocuidado que pueden contribuir a enfrentar 
con mayor seguridad esta época del añ 

+ Infórmate a través de canales oficiales como 
SENAPRED, municipios y plataformas de Colbún S.A., 
donde se difunden alertas y datos clave. 

+ Evita transitar por riberas o cauces durante epi- 
sodios de lluvia intensa. Las condiciones pueden cam- 

biar rápidamente. 
* Realiza mantenimiento preventivo en tu vivienda, 

asegurando techumbres, desagúes y accesos. 

+ Diseña un plan familiar de emergencia, incluyen- 
do puntos de encuentro, roles definidos y elementos 

básicos de sobrevivencia. 
+ Mantente alejado de los puntos críticos, en caso 

de que se informe de un vertimiento del Embalse Col- 

bún, no te acerques al sector de vertimiento. 
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