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Minera Centinela cumple 11 afios
avanzando su plan de expansion

MINERIA. Proyecto, de US$4.500 millones, considera una planta concentradora,
un chancador primario, un nuevo acueducto y la ampliacion de su muelle.

Cristiin Venegas M.
cvenegas@mercuriocalama.cl

entinela, operacion de

Antofagasta  Minerals

ubicada a 34 km de Sie-
rra Gorda, surge en 2014 de la
fusion de El Tesoro y Esperan-
za, 11 anos en que la innovacion
y la sustentabilidad han sido
sussellos distintivos. Atributos
que la minera plasma también
en la construccion de su pro-
yecto de expansion Nueva Cen-
tinela, que le permitira, con
una inversién cercana a los
US$4.500 millones; extender
su vida atil por otros 30 afios.

Proyecto que ya en mayo
de este ano alcanzaba un 25%
deavance deacuerdo al geren-
tegeneral de la cuprifera, Nico-
las Rivera, quien ademas desta-
co que el peak de construccion
sealcanzard entre 2025 y 2026,
con cerca de 13.000 personas
trabajando en sus distintas in-
fraestructuras.

Eneste sentido, la empresa
detalld que el proyecto imple-
mentara una segunda linea de
produccion de sulfuros carac-
terizada por una nueva planta
concentradora y una serie de
obras de infraestructura en di-
versos frentes, comoel chanca-
dor primario, un nuevo acue-
ductoy laampliacion del mue-
lle ubicado a 145 km, cerca de
la localidad de Michilla.

Iniciativa que ademas uti-
lizara agua de mar sin desalar,
energia eléctrica proveniente
de fuentes renovables y rela-
ves espesados, estando dise-
fiado con altos estindares am-
hientales y de seguridad. A la

EL DISTRITO MINERO CENTINELA SURGE EN 2014, TRAS LA FUSION DE LAS MINERAS EL TESORO Y ESPERANZA.

30 aios
extendera la vida util
Centinela con su proyecto
de expansion, obras que se
extenderdn por tres anos.

fecha, su construccion ha ge-
nerado mas de 10.700 em-
pleos, con 2.900 personas de
laregion contratadas, lo que
equivale al 27% del total de
personal.

IMPACTO EN EL
TERRITORIO

En el marco de sus 11 afios de
operacion, laminera destaco,
entre sus atributos, el uso de
agua de mar sin desalar y de
energia eléctrica proveniente

CEDIDA

de fuentes renovables, asi co-
mo iniciativas de innovacién
que la ponen a la vanguardia
delaindustria, como la imple-
mentacion de relaves espesa-
dos, el rajo Esperanza Sur que
funciona de manera auténo-
ma yla Gestion Integrada de
Operaciones (GIO) que tiene
su centro de control en la An-
tofagasta.

Centinela emplea a cerca
de 9.000 personas, 2.500 es
personal propio, y de ese ni-

&

mero, el 27% son mujeres. En
este sentido, Nicolds Rivera,
expreso que “la mineria del
futuro no solo depende de
grandes proyectos, sino tam-
bién de las personas y de la
forma en que trabajamos.
Continuaremos profundizan-
do nuestro compromiso con
el desarrollo sostenible, forta-
leciendo la colaboracién con
las comunidades y generando
un impacto positivo y durade-
ro en los territorios”.c3




