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EL PRESIDENTE 
RAIMUNDO RENCO- 
RETESTARÁ ACOM- 
PAÑADO POR MÓ- 
NICA PÉREZ Y Mi- 
GUEL PÉREZ,COMO 
MIEMBROS TITULA- 
RES Y POR DÉVORA 
ÁVILA, VÍCTOR 
CÓRDOVA Y JORGE 
PEÑA, QUIENES 
FUERON ELEGIDOS 
COMO DIRECTORES 
LABORALES. 

Mutual de Seguridad 
destaca elección de su 
nuevo directorio para 
los próximos tres años 
misión. Raimundo Rencoret liderará 
el directorio de la firma, entre 2025 y 
2028, y con foco en las personas, la 
prevención y la descentralización. 

'on una mirada centrada 

C enlas personas, potenciar 
alasregiones del país y la 

seguridad laboral delfuturo, Mu- 
tual de Seguridad CChCinformó 
laconformación desunuevo Di- 
rectorio para el periodo 2025- 
2028, el cual será presidido por 
Raimundo Rencoret, empresa- 
rio y dirigente gremial con una 
extensa trayectoria profesional 
enla región de Coquimbo y una 
reconocida vocación social. 

Su nombramiento se dio 

enla primera sesión extraordi- 
naria del Directorio del año 

2025, marcando asíeel inicio de 
una nueva etapa para la Mu- 
tual de Seguridad. 

Rencoret representa una vi- 
sión innovadora, descentraliza- 
dora y humana, forjada duran- 
temás dedos décadastrabajan- 
doendiferentesregiones del pa- 
ís. Su estilo cercano y su com- 
promiso con la equidad territo- 
rialhanmarcadosu trabajo tan- 
to en la Cámara Chilena de la 
Construcción como en Mutual 

de Seguridad, donde ha sido 
uno delosimpulsores desu mo- 
dernización institucional y de 
establecer lineamientosestraté- 
gicos orientados a alcanzar una 
cultura preventivamoderna. 

Su nombramiento respon- 
de auna nueva etapa que bus- 
ca una Mutual más atenta a los 

desafíos y necesidades úe'sa- 
lud y seguridad laboral de sus 
más de 130 mil entidades ad- 
heridas y con el propósito de 
seguir mejorando juntos a és- 
tasla oferta y servicios de pre- 

vención y protección alos tra-
bajadores protegidos de acuer-
doconlarealidad laboral enca-
daregión del país. 

UNA MIRADA DIVERSA 

Juntoa Rencoret, se integran al
Directorio como titulares Móni-
ca Pérez y Miguel Pérez. Mónica
es una reconocida arquitecta y
referenteensostenibilidad, que
ha destacado por su compromi-
so conel desarrollodelas perso-
nas y surol activo en procesos
de transformación organizacio-
nal. Miguel Pérez, Ingeniero Ci-
vil y empresario de la región de
Valparaíso, esuunreconocidodi-
rigente gremial con amplia tra-
yectoria en el mundo empresa
rial y regional. 

Ellos, junto alos directores
laborales Dévora Ávila, Víctor
Córdova y Jorge Peña, tendrán 
lamisión de continuar posicio-
nando a Mutual de Seguridad
como referente técnico y social
en prevención de riesgos, con 
una estrategia que integra in-
novación, cercanía y foco enel
bienestar de los trabajadores y 
trabajadoras de todo Chile. 

En un escenario de trans- 

formación y frente a crecientes 
desafios regulatorios, elequipo 
liderado por Rencoret tendrá 
unrolclaveenla consolidación 
del plan estratégico de Mutual, 
enla defensa del sistema de se- 
guridad social y en la proyec- 
ción del liderazgo institucio- 
nal en ámbitos como salud 
mental, seguridad vial y ges- 
tión deriesgos emergentes. 63 

  

Servicios públicos analizaron 
los avances relacionados con la 
priorización de las inversiones 
OBSERVA LOs RÍOS. Trabajo se desarrolló en el marco del seguimiento de la 
Política Regional de Fomento Productivo, Emprendimiento e Innovación. 

María Alejandra Pino C. 
mariaalejandra pinocdaustralvaldiviac 

¡n el marco del segui- 
En de la Política Re- 

[gional de Fomento Pro- 
ductivo, Emprendimientoe In- 
novación de Los Ríos, servicios 
públicos revisaron los avances 
respecto de la priorización de 
las inversiones regionales du- 
rante una nueva sesión delaSe- 
cretaría Técnica Ejecutiva am- 
pliada. 

La instancia fue organizada 
por la División de Fomento e 
Industria (DIFOL) y por la Divi- 

sión de Planificación y Desarro- 

llo Regional (DIPLADE) del Go- 
bierno Regional, en conjunto 
conla Corporación Regional de 
Desarrollo Productivo y con el 
apoyo de la plataforma Obser- 
va Los Ríos ejecutada por el 
Centro de Estudios Regionales 
de la Universidad Austral de 
Chile (CER UACH). 

Enlaoportunidad, estuvie- 
ron representados Indap, In- 
despa, CIC Los Ríos, Sercotec, 
Subpesca, Fundación para la 
Innovación Agraria, Comisión 
Nacional de Riego, Seremi de 
Salud, Seremi de Ciencia, Tec- 
nología, Conocimiento e Inno- 

vación, Conaf, INFOR, Fomen- 
to Los Ríos, Seremi de las Cul- 

turas, Seremi de Economía y 
Seremi Agricultura, que traba- 
jaron agrupados en mesas sec- 
toriales relacionadas con las 

áreas de pesca, madera, econo- 
mía creativa, fruticultura, 

CTC1/tecnologías de la salud, 

alimentos con valor agregado 
(AVA) y turismo, 

Respecto de estajornada, la 
administradora regional del 

  

SESIÓN DE LA SECRETARÍA TÉCNICA EJECUTIVA AMPLIADA CONVOCÓ A SERVICIOS PÚBLICOS. 

66 
Como Centro 
de Estudios Regio- 
nales acompañamos 
alosservicios públi- 
cos y ala Corporación 
Regional de Desarro- 
llo Productivo, quie- 
nes analizaron las 
riorizaciones que 
an hechorespecto 

delasinversiones 
sectoriales ...” 

Verónica Fuentes 

Directora del CER UACh 

GORE, Marila Barrientos, des- 

tacó que permite “avanzar en
cómo generamos un cambio 
importante en el desarrollo 
económico de nuestra región, 

20212026 
esla vigencia dela 
Política Regional de Fomen- 
to Productivo, Emprendi- 

miento e Innovación. 

a través dela coordinación tan 
esencial, sobre todo de lainver- 
sión y de los planes que cada 
servicio y que el Gobierno Re- 
gionalestán liderando”. 

“Creemos que este trabajo 
va a conducirnos a resultados 
exitosos enel futuro y que, ade- 
más, es una tarea que viene de 

lamanoconlos privados, quie- 
nes ya desarrollaron sujornada 
detrabajo”, complementó. 

A su vez, la directora del 
CER UACh, Verónica Fuentes, 

enfatizó que en este trabajo el 
rol de lainstitución es acompa- 
ñar alos servicios públicos y a 
la Corporación Regional de De- 
sarrollo Productivo en la siste- 

matización del análisis que ha- 
cen respecto dela priorización 
delas inversiones sectoriales, 
“de modo que esa informa- 
ción les permita después to- 
mar decisiones”, subrayó. 64 

Aislada en la Región de Los Ríos, tramos: 
1D CTRO576 (1) LOS PANTANOS - LA UNIÓN Remate Voluntario de 

EEE NON ENTE] 
Martes 15 de Julio 2025 a las 12:00 Hrs. 

100% ONLINE, por Zoom REMATE INTO 

Se subastan: 
2 Parcela de Agrado en la Ciudad de Valdivia, 5.000 
mt2 c/u. Ubicadas a 15 minutos de Valdivia, sector 
Chancoyan Alto. Libre de toda prenda y gravamen. 

Exhibición Viemes 11 de Julio. 
Fotos, bases y detalles de lotes en www.rematespinto.cl 

Comisión 2% martillo + imp vigente. 
Whatsapp +56 9 8513 0160 

Cristian Pinto Mayorga, Martillero Público, Registro N* 1903 

  

(2) LONCOTREHUA - LA UNIÓN 
10 CTA0265 (1) TRIPANYANTE SUR - SAN JOSÉ DE LA MARIQUINA 
10 CTA0262 (1) CRUCE CHAURA - RUCAÑANCO - PANGUIPULLI 
1D CTAO274 (1) LUMACO - LANCO 
1D CTA0413 (1) NONTUELA ALTO - FUTRONO 
10 CTA0268 (1) TRIPAYANTE CENTRO - LANCO 
1D CTAO263 (1) PUMILLAHUE - SAN JOSÉ DE LA MARIQUINA 
Bases y consultas: Disponibles desde hoy en 
wwwdtpr.gob.cl 
Presentación de ofertas: Según lo indicado en las bases de 
licitación, punto 3.4 CRONOGRAMA. 

Av. Ramón Picarte N* 837, Valdivia. 
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