EL AUSTRAL

EL DIARIO DE LA ARAUCANIA

Fecha: 09/07/2025 Audiencia: 16.000 Seccioén:

Vpe: $1.004.490 Tirada: 8.000 Frecuencia: 0

Vpe pag: $1.437.450 Difusion: 8.000 D
Vpe portada: $1.437.450 Ocupacion: 69,88%

Pag: 11

Mutualde S

eguridad

elige nuevo presidente
del Directorio con
foco en las personas,
laprevencionyla
descentralizacion
nomeramiento. Raimundo Rencoret liderara
por los proximos tres atios el Directorio de
Mutual de Seguridad, acompanado por
Monica Pérez y Miguel Pérez como miembros
titulares, en representacion de las empresas
adherentes, y por Dévora Avila, Victor

Cordova y Jorge Pefia, quienes fueron
elegidos como directores laborales.

El Austral

cronica@australtemuco.cl

on una mirada centra-
c da en las personas, en
potenciar a las regiones
del pais y la seguridad laboral
del futuro, la Mutual de Segu-
ridad CChC informé la con-
formacion de su nuevo Direc-
torio para el periodo 2025-
2028, el cual serd presidido
por Raimundo Rencoret, em-
presario y dirigente gremial
con una extensa trayectoria
profesional en la Region de
Coquimbo y una reconocida
vocacion social.
Sunombramiento se dio
el viernes recién pasado, du-
rante la primera sesion ex-
traordinaria del Directorio
del ano 2025, marcando asiel
inicio de una nueva etapa pa-
ra la Mutual de Seguridad.
Rencoret representa una
vision innovadora, descen-
tralizadora y humana, forja-
da durante més de dos déca-
das trabajando en diferentes
regiones del pais. Su estilo
cercano y su CCI]Tlp]'CI]'IliSCI
con laequidad territorial han
marcado su trabajo tanto en
la Camara Chilena dela Cons-
truccién como en Mutual de
Seguridad, donde ha sido
uno de los impulsores de su
modernizacién institucional

2025-2028

es el periodo en que
Rencoret liderara el Di-
rectorio de Mutual de Segu-
ridad.

y de establecer lineamientos
estratégicos orientados a al-
canzar una cultura preventi-
vamoderna.

Su nombramiento res-
ponde a una nueva etapa que
busca consolidar una Mutual
mas atenta a los desafios y
necesidades de salud y segu-
ridad laboral de sus mas de
130 mil entidades adheridas
y con el propdsito de seguir
mejorando juntos a éstas la
oferta y servicios de preven-
cién y proteccion a los traba-
jadores protegidos de acuer-
do con la realidad laboral en
cada region del pais.

UNA MIRADA DIVERSA, CON
EXPERIENCIA Y COMPROMISO
Junto a Rencoret, se integran
al Directorio como titulares
Ménica Pérez y Miguel Pérez.

Monica esuna reconocidaar-
quitecta y referente en soste-
nibilidad, que ha destacado
por su compromiso con el
desarrollo de las personas y
surol activo en procesos de
transformacién organiza-
cional. Miguel Pérez, inge-
niero civil y empresario de
la Region de Valparaiso, es
un reconocido dirigente
gremial con amplia trayec-
toria en el mundo empresa-
rial y regional.

Ellos, junto a los directo-
res laborales Dévora Avila,
Victor Cordova y Jorge Pefia,
tendran la misién de conti-
nuar posicionando a la Mu-
tual de Seguridad como refe-
rente técnico y social en pre-
vencion de riesgos, con una
estrategia que integra inno-
vacién, cercaniay focoen el
bienestar de los trabajadores
y trabajadoras de todo Chile.

En un escenario de trans-
formaciony frente a crecien-
tes desafios regulatorios, el
equipo liderado por Renco-
ret tendri un rol clave en la
consolidacion del plan estra-
tégico de la Mutual, en la de-
fensa del sistema de seguri-
dad social y en la proyeccion
delliderazgo institucional en
ambitos como salud mental,
seguridad vial y gestion de
riesgos emergentes. 3
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EL EQUIPO LIDERADO POR RENCORET TENDRA UN ROL CLAVE EN LA CONSOLIDACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE
LAMUTUAL.



