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Dirigentes locales apoyaron la toma del 
edificio del servicio de salud en Valparaiso 
Hasta el cierre de esta edición seguían las conversaciones entre directivos del Ssvsa, Ministerio de Salud y los 
dirigentes, aunque se esperaba llegar a acuerdo y terminar con la movilización. 

Crónica 
cronica(Plidersanantonio.cl 

uy temprano en 
la mañana de 
ayer, un grupo 

de dirigentes de la Federa- 
ción Nacional de Trabaja- 
dores de la Salud (Fenats), 
entre los que se encontra- 
ban dos representantes de 
la Multigremial del hospi- 
tal Claudio Vicuña, se to- 
mó el edificio del Servicio 
de Salud Valparaíso - San 
Antonio (Ssvsa), en la capi- 
tal regional. 

Los funcionarios pre- 
sentaron a la dirección del 
Ssvsa, una serie de deman- 
das resumidas en un peti- 
torio de 25 puntos y de- 
nunciados por los funcio- 
narios hace más de un 
año. 

Cada recinto asistencial 
de la red dependiente del 
Servicio de Salud Valparaí- 
so - San Antonio detalló 
sus carencias en el docu- 
mento, 

En el caso del Claudio 
Vicuña se exigió respetar 
la implementación de car- 
gos, transparentar el desti- 
no de 109 puestos que 
eran para el hospital local 
por el proceso de normali- 
zación y regularizar 70 
cargos a honorarios; ade- 
más de devolver otros que 
están en la red. 

También se planteó de- 

nu 

finir el destino del hospi- 
tal antiguo, que según 
acuerdos con el Minsal, 
era para la tercera etapa de 

normalización del nuevo 
recinto. La Universidad de 

Valparaíso pretende insta- 
lar una sede en las depen- 
dencias, lo que “afectaría 
fuertemente la calidad de 
vida de la comunidad fun- 
cionaria”. 

Acusaron que aún no 
se reponen dos ambulan- 
cias y exigen un nuevo 
concurso por Alta Direc- 
ción Pública para un nue- 
vo director del estableci- 
miento. Loreto Maturana, 

designada a través de este 
sistema en febrero del año 

  

JUAN RECABARREN. 

pasado, enla actualidad es 
la directora subrogante 
del Ssvsa. 

MULTIGREMIAL 
El presidente de la Multi- 
gremial del Claudio Vicu- 

  

    PATRICIO VELÁSQUEZ 

ña, Juan Recabarren relató 
que llegaron al edificio 
ubicado en la avenida Bra- 
sil de Valparaíso a “las 5.50 
horas, junto a dirigentes 
regionales, nacionales y de 
base para tomarnos la di- 

pacientes se quedaron 
sin atención en el Cen- 
tro de Especialidades 
age fun 
ciona en el edificio. 

rección del servicio, con 
un petitorio que se lo en- 
tregamos a la directora 
para obtener respuestas 
sobre lo que pasa en la 
red”. 

El dirigente local anun- 
ciaba que “no nos vamos a 
mover de este edificio has- 
taque se llegue a un acuer- 
do con tiempos y fechas. 
Se necesita la presencia del 
Ministerio de Salud, son 
ellos quienes deben res- 
ponder”. 

Juan Recabarren recor- 
dó que “el tema delos car- 
gos lo venimos denuncian- 
do hace más de un año, las 

ambulancias hace unos 
dos años. Si el hospital no 
tiene los cargos no se pue- 
de inaugurar ni menos 
cumplir con las demandas 
de los usuarios”. 

“Todo esto se ha repeti- 
do una, dos o tresveces, to- 
man nota, pero no se con- 
sigue nada”, señaló. 

Patricio Velásquez, diri- 

gente de la Multigremial y 
dela Fenats regional, resu- 
mió las negociaciones de 
lajornada. “Nos reunimos 
con Loreto Maturana; el 
subdirector de Recursos 
Humanos, Oscar Barrales; 
y el Relaciones Laborales, 
Álvaro Aguilera. También 
llegó el senador Tomás de 
Rementería, Les exigimos 
al senador y a la directora 
quese comunicaran con el 
ministerio”. 

Puntualizó que “las so- 
luciones en algunos casos 
implican recursos que se 
pueden obtener a través 
de proyectos y le pedimos 
alsenador que oficiara a la 
ministra (Ximena Aguile- 
ra) para hacerle llegar el 
petitorio”. 

Por la tarde siguieron 
los encuentros con perso- 
neros del Ssvsa y Minsal 
“para destrabar el conflic- 
to. Como San Antonio in- 
sistimos que nos deben de- 
volver los cargos, que el 
edificio antiguo siga en el 
giro de salud y que se des- 
tinen recursos para el edi- 
ficio antiguo. No estamos 
contra la universidad, que 
el cuarto piso siga como 
campus clínico”. 

Cerca de las 22 horas 
los dirigentes esperaban 
un documento con los 
compromisos de las auto- 
ridades desalud para bajar 
latoma. o 

  

Dictarán charla sobre la ley Karin en 
el museo de San Antonio este viernes 
Mañana viernes 11 de ju- 
lio, en el Museo de San An- 
tonio se dictará una charla 

que abordará los funda- 
mentos de la Ley Karin 
(21.643), su impacto en las 

relaciones laborales y.có; 

mo fomentar ambientes 
Seguros y respetuosos. 
Organizada por la Otic(Or- 
ganismo Técnico Interme- 
dio para Capacitación) Pro- 
forma y el Instituto de Es- 
tudios Asesorías y Capaci- 

   

tación (leac), la charla ayu- 
dará a los participantes a 
identificar conductas ina- 
propiadas, fortalecer la co- 
municación y prevenir si- 
tuaciones de acoso a través 
de herramientas prácticas 
y reflexivas. 
Los expositores serán Ro- 
drigo Barrera, consultor y 
docente en gestión por 
competencias; y Juan Ma- 
nuel Rojas, abogado en de- 
recho laboral y asesor de 

empresas. 
La actividad se realizará 
entre las 10.00 y las 12.00 

horas en el museo de San 
Antonio, ubicado en aveni- 

da Olegario Henríquez Es- 
calante 1453, cerro El Cris- 

to, Llolleo Alto. 
Los cupos son limitados y 
para participar se necesita 
inscripción previa, en la 
redes de Proforma. 

La Ley Karin es una legisla- 
ción que modifica el Códi- 

go del Trabajo y otros cuer- 
pos legales para prevenir, 
sancionar y erradicar el 
acoso laboral, el acoso se- 
xual y la violencia en el 
trabajo. 

Esta ley se enfoca en pro- 
mover relaciones laborales 
basadas en el respeto, la 
dignidad y la igualdad, e 
implementa medidas para 
prevenir y sancionar con- 
ductas que atenten contra 
estos principios.   O) LACHARLASERÁ EN EL MUSEO DE SAN ANTONIO.
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