
información engañosa del producto. 
NotCo retiró ese video de su cuenta

oficial en YouTube, pero sigue circu-
lando.

En redes sociales, el unicornio chile-
no señaló que “nuestro último comer-
cial terminó generando intolerancia”.
Algunos leyeron ese mensaje como otra
ironía relativa a la leche.

En el mismo mensaje, la firma agregó
que “en NotCo creemos que, a veces, el
rol de las marcas es desafiar el statu quo.
Ahora bien, hay algo que nadie le quita-
rá a NotMilk: el sabor y ese deseo in-
quebrantable de hacer las cosas de ma-
nera diferente, generar conversación y
ofrecer un producto sin lactosa sin las
desventajas de la vida adulta”.

El Consejo Nacional de
Autorregulación Publicitaria
(Conar) de Brasil solicitó a la
foodtech chilena NotCo la sus-
pensión de su nueva campaña
promocional de su producto
estrella “NotMilk”. 

El controversial spot publici-
tario se llama “Bichinhos” (en
este caso, algo así como “anima-
litos” en español). El video
muestra a personas disfrazadas
de animales (búfalo, gorila y ti-
gre) que sufren malestares diges-
tivos al tomar leche. En ese mo-
mento, se dice: “Que seas un ma-
mífero no significa que debas to-
mar leche”. 

A continuación, los personajes
aparecen degustando el producto
NotMilk. La publicidad entonces
señala: “El sabor de tu infancia sin
los problemas de la vida adulta, con
100% sabor y cero lactosa”. 

La campaña causó revuelo en Bra-
sil, dado que la pieza publicitaria es
una parodia de “Mamíferos”, un spot
muy famoso en ese país y que se emi-
tió en 1996. Era de la lechera Parmalat,
que tenía como protagonistas a niños
disfrazados de distintos animales y to-
mando sus productos lácteos. 

La decisión del Conar brasileño se
adoptó luego de un recurso presentado
por Parmalat, al considerar que la cam-
paña infringía los derechos de autor, me-
nospreciaba a la leche de vaca y difundía

Conar estimó que la publicidad lleva
a “inducir a error a los consumidores al
sugerir efectos negativos asociados al
consumo de leche”, reportó el medio
brasileño Exame.

“El Mercurio” consultó a NotCo so-
bre la polémica: “Este no es un asunto
judicial, sino un procedimiento ante un
organismo privado de autorregulación
en Brasil, en el que NotCo ha decidido
participar voluntariamente y colaborar
de buena fe, suspendiendo la transmi-
sión de su campaña, sin que exista deci-
sión definitiva alguna al respecto”.

Conocedores del caso indican que la
decisión del Conar es una medida preli-
minar, por lo que aún debe revisarse el
fondo del recurso. 

NotCo en Brasil: consejo
publicitario pide suspender su
campaña que parodia a Parmalat
Si bien el unicornio chileno decidió retirar la controversial publicidad,
señalaron que no se trata de un tema judicial en ese mercado.

El controversial
spot se llama “Bi-
chinhos” y contenía
a actores disfraza-
dos de búfalo, gorila
y tigre que sufren
malestares al tomar
leche. 
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En el segundo objeto de moda más caro
vendido en una subasta se convirtió el primer
bolso Birkin de la casa de moda francesa
Hermès, que fue diseñado expresamente pa-
ra la actriz y cantante francobritánica Jane
Birkin. 

El remate fue realizado por la casa Sot-
heby’s en París en 8,6 millones de euros, unos
US$ 10 millones. Este monto aún está lejos
del récord que ostenta el par de zapatillas
de Judy Garland en “El mago de Oz”.

La primera unidad Birkin fue reali-
zada en cuero negro en 1985 y
tiene grabadas las siglas JB. La
creación surgió de un encuentro
fortuito entre Birkin y el director
general de Hermès en 1984. A
bordo de un avión, ella se quejó
con él de que los bolsos elegantes
no tenían el suficiente volumen
para todo lo que necesita una mujer moderna.

Hoy el modelo Birkin sigue vigente y es uno de más
anhelados, con precios que van desde US$ 10 mil, se-
gún su tamaño y estilo. 

EN US$ 10 MILLONES SUBASTAN EL PRIMER
BOLSO BIRKIN QUE DISEÑÓ HERMÈS

Jane Birkin con el
bolso creado para

ella por la casa de
moda francesa.
Hasta hoy el
modelo es muy
demandado.
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El sistema de trolebuses está en retirada.
Pero la idea que lo inspira opera ahora en las
faenas mineras por medio de la electrifica-
ción de los megacamiones que extraen el co-
bre, el mismo mineral que está en la mira del
Presidente estadounidense, Donald Trump.

Por medio de una tecnología conocida co-
mo Trolley Assist (TA), las grandes mineras
buscan disminuir su huella de carbono. El sis-
tema consiste en la electrificación de camio-
nes mineros, permitiéndoles dejar de lado la
dependencia del diésel.

Desde Collahuasi explican que, si bien el tro-
lley de los buses de Valparaíso puede servir co-
mo referencia para imaginar de qué se trata,
aquí estamos frente a una tecnología completa-
mente distinta. “Electrificar camiones mineros
de 365 toneladas métricas, que operan en altura
y condiciones extremas, es un desafío técnico de
otra escala y una innovación adaptada a las exi-
gencias propias de la gran minería”, argumentan.

Dalibor Dragicevic, vicepresidente ejecutivo
de Operaciones de Collahuasi, explica que en la mi-
nera visualizan “una operación cada vez más eléc-
trica, donde gran parte del consumo energético se
basa en fuentes limpias. El proyecto Trolley marca el
inicio de una evolución progresiva hacia soluciones
más complejas, como camiones autónomos eléctri-
cos o híbridos. En diez años esperamos una reducción
significativa en el uso de diésel en nuestras faenas”.

Diego Clavería, chief commercial officer en

(Sernageomin), el director nacional subrogante,
Andrés León, explica que a esta repartición le co-
rresponde autorizar permisos bajo el reglamento
de seguridad minera, lo que incluye a esta tecnolo-
gía por ser parte de las operaciones en las faenas.

Según León, su servicio ha evaluado dos pro-
yectos piloto de Trolley Assist hasta la fecha:
uno en la Compañía Minera Doña Inés de Colla-
huasi, el que fue aprobado en noviembre de
2024; y en Minera Los Pelambres de Antofa-
gasta Minerals, visado en abril de 2025.

“Actualmente, en Chile no opera TA a régimen
ninguna faena, a excepto de un piloto en Colla-
huasi que se encuentra en etapa de marcha blan-
ca”, precisa el jefe subrogante del Sernageomin.

En Antofagasta Minerals, recuerdan que la
industria minera tiene como meta utilizar mo-
tores eléctricos u otras tecnologías de bajas
emisiones, para lo que se requiere avanzar en el
desarrollo de baterías eficientes y en mejores
sistemas de carga. “En Minera Los Pelambres
estamos iniciando la prueba piloto de una tec-
nología de transmisión de energía eléctrica o
trolley. Este sistema permite que el camión sea
alimentado con electricidad cuando sube car-
gado, lo que podría generar un potencial ahorro
de 30% en emisiones y combustible”, describen.

Clavería agrega que a nivel global, la adop-
ción del sistema está en crecimiento, con pro-
yectos destacados en países como Canadá,
Suecia y Sudáfrica. 

Equans, una empresa proveedora de la minería,
detalla que el sistema “reduce significativa-
mente el consumo de diésel al aprovechar la
electricidad, idealmente de fuentes renovables,
en lugar de combustibles fósiles en los tramos
críticos, lo que impacta positivamente en los
costos operativos y en el cuidado del medio am-
biente”.

En el Servicio Nacional de Geología y Minería

INSPIRADOS EN LOS ANTIGUOS TROLEBUSES, MEGACAMIONES
MINEROS SE ELECTRIFICAN PARA OPERAR EN CLIMAS EXTREMOS

Uno de los camiones electrificados que opera
en la minera Collahuasi.
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Pese a los avances normativos y en la cultura del trabajo como la
reducción de la jornada laboral y el teletrabajo, la flexibilidad labo-
ral sigue siendo limitada en el país. Así lo reveló un estudio realiza-
do por ChileMujeres, Buk y La Araucana en el que se advierte que
solo el 20% de las organizaciones permite jornadas completamente
flexibles. En contraste, el 63% de las empresas mantiene horarios
fijos de entrada y salida, mientras que un 40% ofrece algunas flexi-
bilidades, pero para casos excepcionales.

El informe también destacó el bajo uso de jornadas parciales:
solo un 6,7% de los hombres y un 19,5% de las mujeres trabaja bajo

esta modalidad, a pesar de que la ley permite pactar
jornadas de hasta 30 horas semanales. Esta bre-

cha es relevante considerando que un 40% de las
mujeres valora la flexibilidad laboral como uno
de los aspectos más importantes de su trabajo.

Al respecto, Teresita Morán, cofundadora y
country manager de Buk Chile, sostiene
que la adaptabilidad laboral no es solo una
tendencia, sino además una estrategia

para construir organizaciones sosteni-
bles. “Las personas valoran la flexibili-
dad y las empresas que sepan respon-
der a esa demanda tienen una ventaja

competitiva”, asegura.

ADAPTABILIDAD LABORAL: SOLO 1 DE
CADA 5 EMPRESAS EN CHILE TIENE
JORNADAS TOTALMENTE FLEXIBLES
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Con el fin de evaluar la visibili-
dad global y la liquidez de los
mercados latinoamericanos, es-
ta semana nuam, holding que in-
tegra las bolsas de valores de
Santiago, Colombia y Lima, junto
con MSCI Inc., lanzaron un nue-
vo índice accionario. Es el MSCI
nuam, el cual mide el desempeño
de 56 empresas de esos tres paí-
ses, y con una capitalización
bursátil combinada de unos US$
319 mil millones.

Los emisores que lo componen
son: 35 acciones listadas en Chi-
le, como Banco de Chile y SQM
(serie B); 13 acciones listadas en
Colombia, incluyendo Grupo Ci-
best, y 8 acciones listadas en Pe-
rú, como Grupo Credicorp y
Southern Copper Group. Por
sector, en tanto, lideran empre-
sas del rubro financiero, con una
ponderación del 27%, seguidas
por utilities (14%) y servicios pú-
blicos (10%).

LANZAN ÍNDICE
ACCIONARIO DE
MERCADOS
LATINOAMERICANOS

El grupo italiano Ferrero, creador de mar-
cas icónicas como Nutella o los bombones
Ferrero Rocher, compró la centenaria em-
presa norteamericana WK Kellogg, conside-
rada un referente del desayuno estadouni-
dense y sus clásicos cereales de hojuelas de
maíz. La transacción implicó US$ 3.100 mi-
llones e incluye la adquisición de to-
das las redes de fabricación,
márketing y distribución de
Kellogg en Estados Unidos,
Canadá y el Caribe, según in-
formó la compañía origina-
ria del estado de Michigan. 

Para Ferrero, creada hace
79 años en Italia, esta ad-
quisición está en lí-
n e a c o n s u s
planes de cre-

cimiento enfocado hacia marcas muy reco-
nocidas y con alto valor para el consumidor
global. En la actualidad, por ejemplo, su filial
en EE.UU. ya es la tercera compañía en volu-
men de negocio en el sector del dulce, por
encima de Nestlé. 

Hace dos años, Kellogg dividió su negocio
en dos líneas: WK Kellogg, centrada en los

cereales de desayuno, y Kellanova, de
snacks dulces y salados. Esta última
está en tratativas con el grupo Mars
para acordar una nueva operación de
compraventa.

EL ÍCONO DEL DESAYUNO ESTADOUNIDENSE AHORA ES
ITALIANO TRAS COMPRA DE KELLOGG POR FERRERO

Michele Ferrero
(1925-2015) fue el
artífice del Grupo
Ferrero y su
expansión inter-
nacional.
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