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TIITTERMINISTERIO DE SALUD

LA MINISTRA DE SALUD XIMENA AGUILERA SE ENCARGO DE DAR A CONOCER LOS RESULTADOS DE LOSESTUDIOS Y ENTREGÓ UNA PAUTA DE RECOMENDACIONES. 

Resuelven realizar un 
estudio epidemiológico a los 
habitantes de Tierra Amarilla 
sALub. Esto tras un informe donde se analizó el suelo. Además, se constató una 
mayor prevalencia de enfermedades respiratorias crónicas. 

Redacción 

cronicaadiarioatacamacl 

a ministra de Salud Xi- 
L mena Aguilera dio a co- 

nocer en el Concejo Mu- 
nicipallos resultados de “Estu- 
dios ambiental y epidemioló- 
gico de Tierra Amarilla”, el 
que tenía como propósito des- 
cribirelestadio de salud de su 
población. En el ámbito am- 
biental, el análisis reveló la 
presencia de arsénico que es- 
tá en un nivel de bajo riesgo 
para la población. 

En el levantamiento de in- 
formación, seconsideraronin- 
dicadores de mortalidad y 
egresos hospitalarios por pato- 
logías durante el periodo 
2009-2023. 

“Habíamos comprometido 
con el alcalde un estudio del 
suelo, estudiamos la presencia 
de metales pesados. Lo que en- 
contramos fuela presencia so- 
lamente de arsénico en algún 
nivelsignificativo, pero de bajo 
riesgo. Lo que recomendamos 
como especialistas y el experto 
toxicólogo esquese tienen que 
tomar medidas preventivas pa- 
ra que se mantenga ese bajo 
riesgo. Unasituación es la exis- 
tenciade un material que sabe- 
mos que está en la naturaleza 

en la zona norte, particular- 
mente en las zonas mineras 
porqueel arsénico está vincu- 
lado a la presencia de cobre. 
Otrasituación es que estemos 
expuestos a ese material y que 
esa exposición sea de riesgo”, 
señaló la autoridad. 

La autoridad explicó que 
“lo que encontramos de todos 
los metales pesados quese mi- 
dieron que enel pasado al pa- 
recer se habían encontrado 
acá, es que persistía solamente 
la presencia de arsénico que 
efectivamente tiene riesgo, pe- 
rose encuentra en un nivel de 
bajoriesgo y que hay que hacer 
medidas de prevenciónen for- 
ma continua para mantener 
ese bajoriesgo”. 

SALUD DE LA POBLACIÓN 
Respecto a la salud de los habi- 
tantes de Tierra Amarilla, hubo 
hallazgos que pueden contri- 
buiraque se consideren medi- 
das para la atención médica. 
“Desde el punto devista epide- 
miológico, loque encontramos 
más significativo fue el riesgo 
deenfermedades respiratorias 
crónicas como el asma, la en- 
fermedad pulmonar obstructi- 
va crónica en las personas ma- 
yores quees compatible con la 
presencia de material particu- 

lado en el aire en forma fre- 
cuente como ocurre en otras 

ciudades que tienen mucho 
material particulado, también 
se encontró mayor riesgo de 
enfermedades isquémicas al 
corazón en mujeres mayores”. 

Había un compromiso de 
que dependiendo de los facto- 
resderiesgo quese detectaran 
desde el punto de vista am- 
biental y dela condición de sa- 
lud se proseguiría con estudios 
biológicos en personas. “Va- 
mosa preparar una propuesta 
para hacer estos muestreos 
con las medidas adecuadas a 
las personas que vayamos a 
monitorear”. 

Respectoa las medidas pre- 
ventivas respecto al suelo enla 
zona, manifestó que esto impli- 
ca que se tiene que hacer un 
aseo frecuente en lugares don- 
de hay niños, aseos, quese han 
hecho después de las tormen- 
tas derelave. 

“Tenemos que levantar la 
propuesta, evaluar el perfilepi- 
demiológico para versihay evi- 
dencia de algun daño, y lo que 
hemos encontrado es el tema 
del sistema respiratorio que 
tienequevercon las partículas 
y con eso prepararemos una 
propuesta junto con el Institu- 
to de Salud Pública (ISP) para 

  

presentárselo al alcalde y eso
vaa ser en un plazode no más
allá de dos meses”. 

Antelos hallazgos, la suto-
ridad señaló que habrá apoyo
para que “el sistema asistencial
tenga los elementos para diag-
nosticar y tratar mejor las en-
fermedades que encontramos 
más frecuente, como el tema 
cardiovascular y respiratorio”. 

JEFE COMUNAL 

El alcalde Cristóbal Zúñiga, ex 
plicó que ante la última tor- 
menta derelave viajarona San- 
tiago y hablaron con el Presi- 
dente Boric con un estudio que 
habían generado como muni- 
cipio. Fueasícomoseiniciaron 
las gestiones. “El estudio de 
contaminación de suelo es in- 
suficiente para comprobar la 
contaminación que está en el 
aire, el material particulado en 
suspensión. La principal conta- 
minación está en flotación, el 
material particulado MPIO, 
MP2,5 y paraeso necesitamos 
queelMinisterio de Medio Am- 
biente pueda instalar una esta- 
ción de monitoreo, puedacon- 
cretar el Plan de Descontami- 
nación que lleva varios años a 
la espera luego quese declaró 
zona saturada a Tierra Amari- 
lla”, sentenció. as   

Programa “Atacama 4.0” 
impulsa la formación de 
4.400 talentos para la 
minería regional 

LABOR. Se busca vincular el mundo 
formativo y la industria minera. 

hile es indiscutiblemen- 
C te un país minero, y la 

región de Atacama se 
posiciona como uno de sus 
principales polos de desarrollo 
productivo en este ámbito. Sin 
embargo, junto con surecono- 
cimiento internacional, lain- 

dustria enfrenta un nuevo de- 
safío: adaptarse al acelerado 
avance tecnológico, que hatra- 
ído consigo una creciente de- 
mandapor capital humano es- 
pecializado. 

De acuerdo con el Estudio 
de Fuerza Laboral de la Gran 
Minería Chilena 2023-2032, 
elaborado por la Alianza CCM- 
Eleva, se proyecta que para el 
año 2032 el sectorrequerirá34 
mil nuevos trabajadores y tra- 
bajadoras en todo el país. De 
esetotal, 4.416 -equivalenteal 
13%- corresponderán a la Re- 
gión de Atacama, lo que refuer- 
za la necesidad de articular es- 
fuerzos entreel sistema educa- 
tivo, el mundo productivo y las 
instituciones públicas. 

Frente a este escenario, la 
Alianza CCM-Eleva, encolabo- 
ración directa con el Gobierno 
Regional de Atacama, las em- 
presas mineras presentesenel 
territorio; Codelco, Goldfields, 
Candelaria, Caserones, CMP y 

Fotonoticia 

  

los proveedores de la indus- 
tria; Finning y Komatsu, puso 
en marcha en 2023 el Progra- 
made Mejoramiento dela For- 
mación Técnico Profesional 

para la Minería 4.0, más cono- 
cido como Atacama 4.0, con el 
objetivo de anticiparse ala cre- 
ciente demanda de nuevos ta- 
lentos parala industria minera. 

“Atacama 4.0 ha logrado 
conectar el mundo formativo 
cone productivo enlaregión, 
estableciendo un lenguaje co- 
mún que mejora el diálogo y 
apalanca oportunidades con- 
cretas para jóvenes y trabaj 
dores. A través del uso de diag- 
nósticos y de inteligencia del 
estudio de fuerza laboral de la 
Gran Minería -con foco en 
Atacama e incorporando un 
enfoque de género— el progra 
ma fortalece la formación de 
talentos locales con pertinen- 
cia. Esto nosolo responde a las 
necesidades de laindustria, si- 
no que contribuye a que las 
empresas valoren y prefieran 
contratar a personas del pro- 
pio territorio, generando un 
impacto positivo en el desarro- 
llo regional”, comentó Pablo 
Sandoval, coordinador territo- 
rialdela Alianza CCM-Eleva en 
Atacama. 10S 

   

  

PREVENCIÓN 

Carabineros de la 44 Comisaría 
HElSalvador (P previenenen la 

ciudadanía el abandono y mal- 

tratoanimal.
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