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El pulso joven que renueva La Araucanía: 
la historia de Gastón Braithwaite y Onewaite 
Asus 27 años, este ingeniero comercial lidera Onewaite, una inmobiliaria familiar con más de tres décadas 
de trayectoria que hoy impulsa proyectos sostenibles e innovadores en el sur de Chile, consolidándose co- 
mo parte de una nueva generación que apuesta por transformar la región desde el territorio. 

astón Braithwaite 
es ingeniero co- 
mercial y Magíster 
en Desarrollo e In- 
versión Inmobilia- 
ría. Y por estos días 

cursa un Magíster en Dirección Fi- 
nanciera en el ESE Business 
School. A sus 27 años, lidera 
Onewaite, una de las inmobilia- 
rias más activas e innovadoras y 
con mayor proyección del sur de 
Chile, siendo parte de una nueva 
generación que marca la ruta pa- 
ra el desarrollo regional. 

“Onewaite es una empresa fa- 
miliar con 35 años detrayectoria, 
que comenzó como inmobiliaria 
y constructora”, señala Gastón, 
quien recuerda que hace 13 años 
-cuando se integró al equipo-, la 
compañía decidió enfocarse ex- 
clusivamente en el desarrollo in- 
mobiliario, lo que permitió un cre- 
cimiento más rápido y una ex- 
pansión sostenida desde Pucón y 
Villarrica hacia Temuco y otras 
ciudades del sur. 

Hoy lidera con solidez un equi- 
po profesional y proyectos de 
gran escala. Pero el camino nofue 
inmediato. Desde los 20 años co- 
menzó a tomar decisiones clave 
dentro dela empresa, yeso impli- 
có un proceso natural pero desa- 
fiante: ganarsela confianza delos 
equipos, demostrar con trabajo y 
resultados que su visión tenía di- 
rección, a pesar de su corta edad. 
“Nofue algo automático. No bas- 
taba con llegar y opinar; tuve que 
construir paso a paso ese lideraz- 
go, aprender del equipo y al mis- 
motiempo mostrarque podía to- 
mar decisiones con criterio y pro- 
yección”, comenta a El Austral. 

Desde sus primeros pasos en el 
rubro, haimpulsado proyectos in- 
novadores que buscan no solo el 
crecimiento económico, sino 

también el bienestar de la comu- 
nidad y el respeto porel entorno. 
Entre los desarrollos más emble- 
máticos de Onewaite se encuen- 
tran Pucón Infinity y Pucón Andi- 
no, que en conjunto suman once 
edificios que se han integrado de 
manera armónica con suentorno 
natural. Se trata de los proyectos 

con la ocupación de suelo más ba- 
ja de Pucón, loquerefleja unenfo- 
que consciente de la habitabili 
dad y la sostenibilidad urbana. 
EnTemuco, en tanto, destacan 

proyectos como Stepke 421 y 
Stepke 457, ubicados en el cora- 
zón del barrio universitario. Estos 
edificios están diseñados espe- 
cialmente para jóvenes estudian- 

   

  

tes y profesionales, y han contri- 
buido a dinamizar el sector con 
departamentos, comercio en pri- 
mera planta, ampliación de jardi- 
nes yespacios comunes en la ave- 
nida Prieto Norte. Porotrolado, el 
proyecto Atelier, ubicado en ave- 
nida Francia,apunta a un público 
más exigente de Temuco, con un 
diseño exclusivo y altos estánda- 

ES 
Atelier es un edificio Boutique de 9 pisos en Temuco, con departamentos de 1, 2, 

3 dormitorios y Penthouse, que muestra en toda su expresión la propuesta de 
valor de la empresa liderada por Gastón Braithwaite. 

66 
Al principio, no 
bastaba con llegar y 
Opinar; tuve que 
construir paso a pa- 
so ese liderazgo, 
aprender del equipo 
yal mismo tiempo 
mostrar que podía 
tomar decisiones 
con criterio y 
proyección” 

res de calidad. 
Además, Onewaite ha imple- 

mentado políticas de sostenibili 
dad concretas, como la plantación 
de15 árboles porcada unidad co- 
mercializada —ya sea un depar- 
tamento, una oficina o una ca- 

sa—, buscando generar un im- 
pacto ambiental positivo que 
acompañe el crecimiento de sus 
desarrollos. 

  

MÁS QUE EDIFICIOS 
Aunque los departamentos 

han sido parte central del trabajo 
de la empresa, Onewaitenose ha 
limitado a este tipo de producto. 
Su portafolio incluye también el 

  

desarrollo de barrios de casas y 
oficinas, apostando por una vi- 
sión integral de ciudad, con solu- 
ciones diversas y coherentes con 
lasnecesidades actuales de quie- 
nes habitan la región. 
Otrode los ejes desuvisión esel 

potencial turístico y estratégico 
dela Región de La Araucanía. “Te- 
muco está a menos de una hora 
deunadecena de destinos turísti- 
cos de primer nivel: lagos, volca- 
nes, centros de esquí, termas y 
parques nacionales. La ciudad tie- 
ne todo para convertirse en un 
nodo turístico de base, desde 
donde las personas puedan mo- 
verse fácilmente y disfrutar de 
unaexperiencia completa”, expli- 
ca. Esta proyección también se 
vincula con su interés en posicio- 
narala región como un hubde 
novación, educación e inteligen- 
cia, gracias al ecosistema univer- 
sitario y tecnológico en crecimien- 
to. 

  

Gastón Braithwaite representa 
una nueva generación delíderes 
regionales que, con decisión y vi- 
sión de futuro, apuestan por que- 
darse en suterritorio, generar va- 
lor, crear empleo y transformar 
positivamente su entorno. Suhis- 
toria es un verdadero ejemplo de 
cómolajuventud, la familia, el co- 
nocimiento, la formación acadé- 
mica continua y la sostenibilidad 
pueden conjugarse para darfor- 
ma a un nuevo modelo de desa- 
rrollo local.
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