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Verba volant scripta manent

#FUETENCENCIA

ENFOQUE

de mujeres durante toda la ejecución 
de la obra. Quienes cumplen este re-
quisito obtienen un puntaje adicional 
en los procesos de licitación. Más que 
un beneficio administrativo, se trata 
de un paso decidido hacia la equidad, 
que busca transformar la cultura de 
un rubro donde aún persisten brechas 
de género, discriminación y obstácu-
los como la brecha salarial o la falta 
de espacios adecuados para mujeres 
en faenas.

En la Región del Biobío los resulta-
dos ya se están viendo: actualmente 
contamos con 36 empresas que for-
man parte de contratos del Decreto 

Sello Mujer: 
abriendo camino 

En el sector de la construcción, his-
tóricamente masculinizado, la pre-
sencia de mujeres sigue siendo baja. 
Sin embargo, desde el Ministerio de 
Vivienda y Urbanismo hemos decidi-
do enfrentar este desafío con acciones 
concretas para derribar barreras que, 
por décadas, han limitado las oportu-
nidades laborales de las mujeres.

Desde 2022 implementamos el Se-
llo Mujer Construcción, una política 
que busca incentivar la contratación 
de mano de obra femenina en pro-
yectos financiados por el Minvu. Este 
sello se otorga a las empresas que in-
tegran en su plantilla al menos un 15% 

Este sábado se jugó el Super-
clásico 197 del fútbol chileno 
en el Estadio Nacional, par-
tido donde la Universidad de 
Chile fue la ganadora frente 
a Colo-Colo en un encuentro 
protagonizado por los cobros 
penales, las expulsiones y las 
rencillas entre los jugadores.

Con este resultado, los azu-
les escalaron en la tabla y los 
albos pierden su segundo clási-
co consecutivo.

En la red social  “x”, las y los 
fanáticos comentaron el en-
cuentro.

Mauro Galasso Cortés
@GalassoMauro
No se ganó desde lo futbolístico, 
pero se sostuvo un resultado po-
sitivo. Todavía hay mucho que 
mejorar en lo táctico. Por ahora, 
a celebrar
Aguante la Universidad de Chile 
y toda su gente 
#VamosLaU

Alejandro Adasme
@AlejandroAdasme
Resultado justo. La U fue más. 
El tiempo de juego en el primer 
tiempo fue muy bajo, 7 y 8 minu-
tos por lado.
#VamoslaU

Carlos Díaz
@CarlosDiaz2cl
#VamosLaU se gano, eso siempre 
es bueno y se celebra, pero lo U no 
llegó nunca, cero posibilidad de 
gol, cero, eso es preocupante sin 
Aranguiz es U pierde mucho, hay 
que traer volantes de salido y dos 
contenciones con llegada

Miguel Angel Ruiz
@Mars_777
A Almiron y a Salomon le quedo 
grande Colo Colo, le quedó gran-
de el Centenario!

Erick Castro
@ShelbyCastro
En el año del centenario  no estu-
vimos al nivel !!! El resto del cam-
peonato que juegue la proyección 
! el fútbol moderno es de físico y 
velocidad !! Colo Colo no tiene  
nada de eso !! Un equipo profe-
sional no te puede durar 45 min 
! #VamosColoColo

Claudia Toledo Alarcón
Seremi de Vivienda y Urbanismo Biobío
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Supremo N° 236 —obras como pa-
vimentos participativos, ciclovías y 
mejoramiento de plazas— que han 
decidido sumarse voluntariamente a 
esta iniciativa. En varios de estos pro-
yectos, la participación femenina su-
pera incluso el 25%, duplicando el mí-
nimo exigido. Más relevante aún, en 
15 de estas empresas las mujeres no 
solo participan como trabajadoras, 
sino también como socias o líderes, 
demostrando que la incorporación 
femenina puede y debe abarcar todas 
las dimensiones de la cadena 
productiva.

Esta política responde a 
una necesidad urgente: abrir 
más espacios reales de empleo 
para miles de mujeres que, tras ca-
pacitarse en oficios de la construc-
ción, se encontraban con barreras 
culturales y estructurales que les 
impedían ejercer. Al incorporar ac-
tivamente a más trabajadoras, se 
genera un círculo virtuoso: no solo 
se amplían las oportunidades de au-
tonomía económica para ellas —es-
pecialmente relevante para mujeres 
jefas de hogar— sino que además se 
contribuye al desarrollo de un sector 
que aporta el 5,74% del PIB nacional 
(Banco Central de Chile, 2023) y más 

de 700 mil empleos (INE, 2024).
Como gobierno del presidente Ga-

briel Boric, entendemos que la equi-
dad de género no debe quedarse en el 
discurso; debe reflejarse en la política 
pública y en la acción concreta. El Se-
llo Mujer Construcción es un ejemplo 
de cómo el Estado puede impulsar 
transformaciones reales, generando 
incentivos para que las empresas asu-
man compromisos efectivos que cam-
bien la realidad del rubro.

Sabemos que queda camino por 
recorrer: ampliar esta expe-
riencia a nuevas líneas de 
programas, mejorar la infraes-
tructura de las faenas para ha-
cerlas más inclusivas y conti-

nuar sensibilizando para erradicar 
prácticas discriminatorias. Pero 
los avances son alentadores y con-
firman que, cuando existe voluntad 
y convicción, es posible abrir espa-
cios que hasta hace poco parecían 
inalcanzables.

Desde la Seremi de Vivienda y Ur-
banismo del Biobío reafirmamos 
nuestro compromiso de seguir im-
pulsando la participación de más 
mujeres en la construcción, porque la 
equidad de género también construye 
ciudad y país.
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Emprendedores del BiobíoLuz Vivaldi Queirolo
En la historia de la educación supe-

rior chilena y de las ciencias de la salud, 
pocos nombres destacan con tanta 
fuerza y simbolismo como el de Luz Vi-
valdi Queirolo. Nacida en 1920, Vivaldi 
no solo fue una destacada odontóloga 
y académica, sino también una de las 
primeras mujeres en romper los techos 
de cristal de la universidad chilena, 
en un tiempo donde el liderazgo feme-
nino en el ámbito profesional era aún 
excepcional. Su vida y carrera son un 
testimonio de dedicación, inteligencia 
y compromiso con la salud pública y la 
formación de nuevas generaciones de 
profesionales.

Luz Vivaldi comenzó su trayectoria 
académica en el Colegio Externado 
de la Inmaculada Concepción, donde 
cursó estudios de secundaria con én-
fasis en las ciencias duras, obteniendo 
en 1937 bachilleratos en matemáticas, 
física, biología y química. Esta sólida 
base científica la llevó a estudiar odon-
tología en la Universidad de Concep-
ción (UdeC), institución en la que se 
titularía en 1942. Desde sus primeros 
años como profesional, se destacó por 
una activa participación en la aca-
demia, iniciando su carrera docente 

Alejandro Mihovilovich Gratz 
Profesor de Historia y Geografía
Investigador Histórico

como ayudante ad honorem en las cá-
tedras de Patología General y Especial.

Su ascenso en el ámbito académi-
co fue constante y sostenido. En 1946 
fue nombrada ayudante titular en la 
cátedra de Patología Estomatológica, 
y posteriormente se desempeñó como 
profesora auxiliar de Semiología. En 
1960 alcanzó el grado de Profesor Ex-
traordinario y asumió la titularidad de 
la cátedra de Semiología en la Facultad 
de Odontología de la UdeC, cargo que 
marcó un hito en su carrera. Sin em-
bargo, su logro más notable llegaría en 
1966, cuando fue elegida decana de la 
Facultad de Odontología, convirtién-
dose así en la primera mujer en Chile 
en dirigir una facultad del área de la sa-
lud. Este nombramiento no solo 
significó un reconocimiento a 
su capacidad profesional, sino 
también un importante avance 
en la representación de las muje-
res en espacios de po-
der académico.

Durante su ges-
tión como decana, 
Luz Vivaldi impulsó 
profundas reformas 
en la formación odon-

hoy se reconocen como esenciales en la 
promoción del bienestar general.

En 1990, la Universidad de Con-
cepción la reconoció como Profesora 
Emérita, distinción que coronó una 
carrera de más de cuatro décadas de 
contribuciones sustantivas al desarro-
llo institucional, académico y científico 
de la odontología chilena. Luz Vivaldi 
falleció en 1999, dejando un legado 
que va mucho más allá de su disciplina 
profesional. Su figura representa a una 
generación de mujeres que, con talento 
y perseverancia, abrieron caminos en 
espacios tradicionalmente vedados a 
ellas, transformando de manera pro-
funda y duradera el paisaje universi-
tario chileno. En tiempos donde aún 
se debate la equidad de género en la 
educación superior y en las ciencias 
de la salud, el ejemplo de Luz Vival-
di Queirolo sigue siendo inspirador y 
necesario. Su vida nos recuerda que el 
liderazgo femenino, cuando encuentra 
oportunidades, tiene el poder de trans-
formar instituciones y sociedades.

tológica, destacando especialmente la 
implementación del sistema de Clínica 
Integral, un modelo de atención y en-
señanza que integraba la práctica clí-
nica con la atención comunitaria. Este 
proyecto, desarrollado en colaboración 
con la Oficina Panamericana de la Sa-
lud y la Fundación Kellogg, fue pionero 
en su tiempo y permitió a la facultad 
avanzar hacia un enfoque de salud más 
centrado en las necesidades reales de la 
población.

Su labor no se detuvo allí. En 1968, re-
cibió una beca de la Organización Mun-
dial de la Salud para estudiar modelos 
formativos odontológicos en distintos 
países sudamericanos, lo que fortaleció 
aún más su visión integradora y moder-

na de la enseñanza. Al año siguiente, 
tras renunciar a la decanatura, asu-
mió como Jefa del Departamento 

de Patología y Diagnóstico, 
y más tarde integró el 

Departamento de Sa-
lud Pública de la Fa-
cultad de Medicina, 

donde se enfocó en 
estrategias de pre-

vención y educación 
en salud bucal, áreas que 
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