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Mujeres jefas de hogar de Taltal lideran
capacitacion en oficios no tradicionales

SENCE. Recibieron su certificacion en
especialidades de alta demanda laboral.

n total de 32 vecinas de
u Taltal recibieron su

certificacion en las es-
pecialidades de mecanica au-
tomotriz, manipulacion de ali-
mentos y operacion de gria
horquilla, gracias al Programa
de Becas Laborales 2025 de
SENCE, con el apoyo de laem-
presa Colbiin. Estas capacita-

ciones responden a oficios de
alta demanda en la industria
regional y buscan fortalecer la
empleabilidad local.

“La formacion técnica de
la comunidad es uno de nues-
tros compromisos con el desa-
rrollo local. Junto a SENCE y
las OTEC, identificamos ofi-
cios pertinentes a las necesida-

des del territorio. Hoy vemos
con orgullo a 32 hombres y
mujeres certificarse y avanzar
hacia mejores oportunidades
laborales”, destacé Hugo Lete-
lier, de Colbiin Taltal.

Desde el municipio, el di-
rector de Desarrollo Comuni-
tario, Juan Mediano, valoro la
alianza publico-privada. “Es-
tos cursos de perfecciona-
miento ayudan significativa-
mente a las personas a mejo-
rar sus competencias e ingre-

so familiar. Como municipio,
apoyamos toda iniciativa que
apunte a una mejor calidad de
vida para las familias y un pro-
greso real para nuestra comu-
na”, afirmo.

CAPACITACION

El programa tuvo una duracion
de tres meses e incluyé modu-
los tedricosy précticos en cada
especialidad. De las 32 perso-
nas certificadas, 24 son muje-
res jefas de hogar, quienes par-

CEDIDA

CEREMONIA DE ENTREGA DE CERTIFICACIONES DE CURSO SENCE.

ticiparon mayoritariamente en
los cursos de mecanica y opera-
ciénde gria, dreas tradicional-

mente masculinizadas, pero
con creciente apertura a lain-
corporacion femenina. (3



