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Mujeres lideran
capacitacion en
oficios no
tradicionales

nitotalde 32 vecinos y
u vecinasdelacomuna

de Taltal recibieron
su certificacion en las espe-
cialidades de Mecanica Au-
tomotriz, Manipulacion de
Alimentos y Operacion de
Griia Horquilla, gracias al
Programa de Becas Labora-
les 2025 de Sence, con el
apoyo de la empresa Col-
biin. Estas capacitaciones
responden a oficios de alta
demanda en la industria re-
gional y buscan fortalecer la
empleabilidad local.

Laceremonia de entrega
de certificados conté conla
participacion del director de
Dideco de la Municipalidad
de Taltal, Juan Mediano; la
directora regional (s) de Senr
ce, Militza Solari; el encarga-
do de Relaciones Comunita-
rias de Colbiin en Taltal, Hu-
go Letelier; y las represen-
tantes de las OTEC regiona-
les: Andrea Vivanco Diaz
(Training Center), Yohana
Lazaro(Conceptual)y Belsia
Calder6n (Calar Ltda.).

“La formacion técnica
delacomunidad es unode
NUESITeS COMpPromisos con
el desarrollo local. Junto a
Sencey las OTEC, identifica-
mos oficios pertinentesa las
necesidades del territorio.
Hoy vemos con orgullo a 32
hombres y mujeres certifi-
carse y avanzar hacia mejo-
res oportunidades labora-
les”, destaco Hugo Letelier,
de Colbiin Taltal.

El programa tuvo una
duracion de tres meses e in-
cluyé modulos tedricos y
précticos en cada especiali-
dad. De las 32 personas cer-
tificadas, 24 son mujeres je-
fas dehogar, quienes partici-
paron mayoritariamente en
los cursos de Mecanica Auto-
motriz Electromecanica y
Operacion de Griia Horqui-
Ila, dreas tradicionalmente
masculinizadas, pero con
creciente aperturaala incor-
poracion femenina. (€1




