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Derecho a huelga

El Colegio de Profesores presentd wna demanda
ante la OIT contra a Contralora General de la
Repdblica porgue al exigir al sector educaciin
que informe el descuento salarial de quienes se
phegaron al Paro Naconal de comienzos de junio
¥ la propuesta de recuperacion de clases, estaria
vilnerando | derecho a huekga v ka libertad sindi-
cal de [as funcionanos pablicos. Pero esta demanda
s contrapone a lo gue el ordenamiento juridsco
establece en nusstro pais y &5 que los funcionarios
publicos o Benen derecho huelga. Asi ectd esta-
blecido en fa Constituciin Politica,

A pesar de esta prohibicién, bien sabemos que
en la practica los funciorarios piblicos & s van
a huelga, paralizance b prestacion de sericios
estatales v dejando al ciudadana a la deriva, tal
como ha ocurrido con bos nifos ¥ nifas que se
quedaron sin clases el 4 y 5 de junio pasado, ¥
aungue a veces s¢ ha ubilizado el “tumo ético®
para paliar los efectos de |las movilizaciones, este
no &5 mas gue un subterfugio para dar entender
que existe continuidad del servicio. Basta recordar
la% mavili zaciones del 2005 en &l Registro Civil, las
del 2018 ded Servicio Médico Legal, las de Gendar-
meria el 2024 v las innumerables paralizaciones de
la Atencion Primaria de Salud v de los colegios v
liceos municipabes.

La prohibicion del derecho a huslga == explica por
el cardcter monopalics de b funcidn pablica, que
ng permite al cudsdans escoger el lugar donde
realizard su tramite, También porque la naturabera
del funcionario piblico no es equivalente al del tra-

bagador de la empresa privada, de hechao, no tiens
contrato ni %2 rge por el Cadigo del Trabajo, pues
los funcionarios pablices se vinculan con el em-
pleador [Estado-Fisco) a través de nombramientos
y designaciones y estan sujetos a la preeminencia
el Estatuto Administrative, Todo esto dificulta
situar ka huelga a la realidad del sectar pablico.
Entonces ef infonme requendo sobre & descuento
salarial de las dias no trabapados realizado par la
Contralora estd en la direccion correcta, pues la
huelga estd prohibéda en el sector piblico y, en
consecuencia, no es posible vulnerar aquello guee
nio estd autarizads.

Sin embargo, este no impide gue se discuta y ana-
[bce esta sstuacion. A todas luces s¢ hace necesario
reflexionar entorns a las normas que rigen la fun-

cidn piblica, a su naturaleza, sus prohibiciones y

derechos, puss “norma y la realidad” deben irde la
mang y ser lo mas consisterte posible, Mo es posible
fue exesta una prohibacion de rango constitucional
fque en la practica & desafiada por e propio sector
publeco. S& hace necesarnio madermizan |a normativa
que rige la funcion pablica para que regule aquello
que en la practica se realiza desde hace muchos
afios ¥ por otra, para situar a los funcionarios
potdicos en una regulackin modema y aconde a
los tiermpas actuales,

Pero, por sobre todo, gue s& proteja a bos ouda-
danas que miran con estupor como cada vez sus
derechos son lesionades con estas movilizaciones
que, &n bl practica, aunguee pudieran ser neossarias,
son ibegales.



