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General Cristian Mansilla 
Varas, Jefe Zona Control 

Orden Público (COP)

Con motivo de cum-
plirse 63 años del 
ingreso de la mujer 
a Carabineros de 

Chile, quiero decir que nos 
sentimos muy orgullosos y 
que valoramos, las respeta-
mos y reconocemos la enor-
me labor que se desarrolla 
en el país, pero en especial, 
agradecer el servicio operati-
vo y preventivo que desplie-
gan desde nuestra Zona de 
Control Orden Público (COP) 
como agentes de paz y segu-
ridad para los habitantes de 
las regiones de La Araucanía, 
el Bio-Bío y Los Ríos, conoci-
das en su conjunto como Ma-
crozona Sur. 

Cada 16 de julio, recorda-
mos a esas valientes pione-
ras que en 1962, llenas de 
determinación y gran visión 
de futuro, sin importar las 
diferencias de la época mar-
caron este importante hito, 
enseñando el camino a gene-
raciones de mujeres que con 

su esfuerzo y profesionalis-
mo engrandecen a diario la 
historia de nuestra Institu-
ción, impactando positiva-
mente en el quehacer policial 
y acortando brechas en ma-
teria de inclusión y equidad 
de género. Hoy es imposible 
pensar a Carabineros de Chi-
le sin ellas.

En esta Macrozona Sur, se 
desempeñan en las más di-
versas funciones especializa-
das en el Control del Orden 
Público Urbano y Rural, en-
tre estas, operar en situacio-
nes de alto riesgo, maniobrar 
y comandar vehículos blin-
dados de última generación 
y operar drones, además de 
capacitarse continuamen-
te para ampliar sus conoci-
mientos, aprovechando cada 
oportunidad para desarro-
llarse, perfeccionarse y así 
brindar un mejor servicio a 
la comunidad. 

A 63 años de este hito, es 
justo y necesario reconocer 

el profundo impacto que ha 
tenido el ingreso de la mu-
jer a Carabineros de Chile y 
en la seguridad pública, en 
la modernización Institucio-
nal y en la consolidación de 
una fuerza policial fuerte y 
valiente, pero también más 
representativa, empática y 
cercana a la gente. 

La presencia y avances de 
la mujer en Carabineros de 
Chile, las ha llevado a asumir 
grandes responsabilidades, 
avanzando merecidamente 
en la jerarquía de Carabine-
ros de Chile. Actualmente, 
son siete las Generales en 
nuestro Alto Mando, dos de 
ellas, en el grado de Inspec-
tor General. También, nues-
tros Sargentos, Suboficiales, 
Suboficiales Mayores, su li-
derazgo ha sido clave en la 
prevención del delito y esta-
blecer lazos de confianza con 
nuestros vecinos. Han enri-
quecido el trabajo policial, 
incorporando mayor sensi-

bilidad y una comprensión 
distinta frente a diversas te-
máticas y problemáticas que 
afectan a la ciudadanía. 

Nuestras Carabineras es-
tán presentes en todos los 
rincones de Chile y con fuer-
za y valentía en esta Macro-
zona Sur, contribuyendo des-
de su función a la paz social, 
el orden público y el bien co-
mún... Su grandeza es un pi-
lar fundamental para Carabi-
neros de Chile, ad portas de 
cumplir 100 años al servicio 
del país.

En esta fecha  en que tam-
bién veneramos a la Virgen 
del Carmen, Patrona y Gene-
rala de las Fuerzas Armadas 
y Carabineros de Chile, sím-
bolo de protección y ayuda 
espiritual en los momentos 
de mayor riesgo, a todas ellas 
que representan seguridad y 
solidaridad, amor y respeto, 
a nuestras Carabineras de 
Chile les envío un especial y 
cariñoso saludo y agradezco 

Mujer en Carabineros: 63 años de grandeza, 
solidaridad y compromiso con Chile
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su entrega, coraje y enorme 
lealtad, como también su 
profesionalismo, cercanía, 
empatía y confianza.

 Rodrigo Travieso Landeros 
Secretario Corporación para el 

Desarrollo Turístico de La  Araucanía.

Camilo Villablanca Jara.
Abogado, concejal por Victoria

Los datos oficiales del 
CEAD (Centro de 
Análisis y Estudio del 

Delito) en su reporte esta-
dísticos de delitos por 100 
mil habitantes) revelan una 
verdad incómoda para el 
estereotipo dominante: La 
Araucanía es una de las re-
giones más seguras de Chile, 
con ventajas comparativas 
que contradicen frontal-
mente su reputación de 
“zona roja”. Analicemos los 
hechos.

Ventaja estructural 
comprobada

Mientras Chile registraba 
2,088 delitos por cada 100 
mil habitantes en 2024, La 
Araucanía presentaba solo 
1,795 casos (-14%). Esta 
brecha favorable no es ca-
sual: se mantiene consis-
tentemente desde 2022, si-
tuando a la región entre los 
territorios con menor victi-
mización del país. El mito de 
la inseguridad generalizada 
se desmorona ante esta evi-
dencia.

El indicador revelador: 
violencia urbana

La verdadera prueba de 
fuego son los robos violen-
tos -aquellos que determi-
nan nuestra sensación de 
seguridad cotidiana-. Aquí 
la región brilla con luz pro-
pia:

•Tasa 2023: 191,2 por 100 
mil habitantes

•67% bajo el promedio 

nacional (583,3)
•79% inferior a la Región 

Metropolitana (927,3)
Traducido: En Santia-

go usted tiene casi 5 veces 
más probabilidad de sufrir 
un robo violento que En La 
Araucanía y tiene un tercio 
de probabilidades de sufrir 
un robo en La Araucanía 
comparado con el resto de 
Chile (promedio). Esta dife-
rencia abismal no es percep-
ción: es matemática pura.

Transformación en el 
territorio andino

El progreso es particular-
mente notable en comunas 
de la Araucanía Andina, 
donde estrategias focaliza-
das muestran resultados 
concretos:

•Victoria redujo violencia 
en 55% (508 a 231 hechos 
en 3 años)

•Lonquimay disminuyó 
incidentes en 83% (23 a 4 
casos)

•Curacautín bajó su cifra 
en 23% (75 a 58 eventos)

Estos avances demuestran 
capacidad de contención 
incluso en zonas histórica-
mente

complejas.
La disonancia percepción-

realidad
¿Por qué persiste el estig-

ma? La cobertura nacional 
enfatiza conflictos rurales 
específicos, oscureciendo la 
realidad estadística global: 
la probabilidad de ser víc-

Son los desafíos del 
país, pero también 
de la comuna los 
relacionados a la se-

guridad, a la eliminación de 
desechos domiciliarios y no 
domiciliarios, la salud y la 
vivienda. Cuando ejercemos 
la labor comunal es aun más 
palpable que muchas solu-
ciones pasan por una admi-
nistración comunal prolija, 
de terreno, responsable 
y eficiente, desde nuestra 
llegada al municipio como 
Concejal he solicitado ilumi-
nación en plazas, en calles 
y sectores donde tenemos 
alta incidencia de robos, ac-
titudes antisociales y otros. 
Durante la última semana 
nos volvimos a enfocar en 
sectores con microbasura-
les y la necesidad de realizar 
zanjas para evitar el paso de 
vehículos, soluciones rápi-
das y necesarias ante la pro-
liferación de roedores que 
afectan a nuestros vecinos. 
Y como no dar la discusión 
sobre la salud municipal 
enfocada en nuestros CES-
FAM y postas rurales, como 
acercarla más a nuestros 
vecinos, pero también ser-

tima de delitos comunes 
es menor aquí que en la 
mayoría de Chile. Mientras 
regiones como Valparaíso 
(464 robos violentos) o Ta-
rapacá (673) enfrentan cri-
sis de seguridad urbana, La 
Araucanía ofrece entornos 
donde la vida transcurre 
con normalidad.
Oportunidad estratégica

Estos datos no son solo 
números: son la base para 
reposicionar a La Arauca-
nía como:

1.Destino turístico segu-
ro con ventajas comparati-
vas reales

2.Territorio para inver-
siones con baja conflictivi-
dad urbana

3.Modelo de gestión en 
reducción de violencia ru-
ral

La evidencia es contun-
dente: lejos de ser un “pa-
sivo inseguro”, La Arau-
canía posee condiciones 
estructurales de seguridad 
que superan a la mayoría 
del país. Reconocerlo es el 
primer paso para construir 
sobre cientos sólidos.
Fuente: https://cead.spd.gov.cl/estadisticas-

delictuales/#descargarExcel

vicios más modernos, más 
ágiles y con accesos más 
expeditos. Nuestra comu-
na, en los próximos meses 
estará sometida a un proce-
so de búsqueda de director 
de departamento de salud 
municipal, y las bases que 
se nos presentó en concejo 
el jueves pasado logramos 
que se sacará de votación 
porque no logra satisfacer 
a los concejales pensando 
en los desafíos futuros y la 
responsabilidad que tendrá 
la persona elegida para des-
empeñar estas funciones. 
Una discusión sobre si un 
magister o un diplomado 
tiene el mismo valor pa-
rece irrisorio pero real, se 
intentó equiparar como si 
fuera lo mismo y es sabido 
que son muy distintos, y 
buscaremos que se cambie. 
Misma situación donde se 
pedía una experiencia sobre 
los 2 años, y entendiendo 
que si queremos a alguien 
preparado ojalá con más 
de 5 años de ejercicio de la 
profesión en cargos de jefa-
turas o directivos. No pode-
mos tener un estándar bajo 
de selección del próximo di-
rector de salud municipal si 
queremos apuntar a una sa-
lud comunal moderna, ágil, 
cercana y resolutiva para 
nuestros vecinos, no debe-
mos conformarnos y tam-
poco dejar que pesen sobre 
el proceso las sensaciones 
de estar creando un traje a 
la medida.

La Araucanía: Una realidad 
de seguridad que desafía 

el relato nacional
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