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Estudiar para crecer, 
no para empezar de nuevo 

No son diplomados ni cursos cortos. Son carreras adaptadas para personas con estudios previos —y en muchos casos, 
experiencia laboral— que buscan reconvertirse, mejorar sus ingresos o escalar profesionalmente. En universidades e 

institutos profesionales, los programas de prosecución o articulación de estudios crecen silenciosamente como una 
nueva puerta a la movilidad laboral. 

Por: Ceina Iberti 

rente a la lógica de la educación 

continua más tradicional, hoy existe 

una alternativa distinta: carreras de 

pregrado más breves, que reconocen 

aprendizajes anteriores y conducen 

a un nuevo grado académico. Aunque se 

imparten bajo distintos nombres —Advance, 

prosecución, continuidad o articulación—, 

todas buscan lo mismo. 

No se trata de estudiantes que ingresan 

por primera vez a la educación superior. 

Muchos ya cuentan con un título técnico o 

universitario y, en varios casos, con años de 

experiencia laboral. “Tenemos estudiantes 

que, después de 15 o 20 años en el mundo 

laboral, buscan asociar sus conocimientos a 

una carrera técnica o profesional para obtener 

un título. Otros, más jóvenes, vienen de otras 

instituciones sin haber completado estudios y 

retoman con más claridad vocacional su camino 

académico”, explica Gastón Ramos, director 

de Operaciones Académicas de Duoc UC. 

Los programas Advance, por ejemplo, son 

carreras universitarias de pregrado —con 

licenciatura y título profesional—. “Son más 

cortas porque reconocen estudios previos y 

permiten avanzar hacia un título profesional 

que muchas veces abre puertas a nuevos 

cargos, promociones o reconversiones la- 

borales. Es una segunda oportunidad real y 

concreta, sin tener que empezar desde cero”, 

señala Mauricio Vial, director general de 

Vida Universitaria y Comunicaciones de la 

Universidad Autónoma. 

La posibilidad de volver a estudiar no solo 

responde al deseo de alcanzar un título, 

sino también a la necesidad de actualizar 

conocimientos y adaptarse a las exigencias 

del presente. “Hoy, con modelos educativos 

pensados para adultos que trabajan, esa meta 

está más cerca de lo que parece”, agrega 

Emilio Escobar, vicerrector de Desarrollo 

Profesional de la Universidad Andrés Bello. 

Una matrícula que cambia de forma... 
y de edad 

Estos programas se ajustan a los tiempos 

de quienes ya trabajan o tienen responsa- 

bilidades familiares. Por eso se imparten 

casi exclusivamente en jornada vespertina 

o en modalidad 100% online. Según datos 

del Servicio de Información de Educación 

Superior (SIES), dependiente de la Super- 

intendencia de Educación Superior, los 

programas a distancia han ganado terreno 

de forma sostenida. En 2016 representaban 

apenas el 2% de la matrícula de pregrado; en 

2025, alcanzan el 13,8%. Es un crecimiento 

de 644% en la última década, y de 131% solo 

en los últimos cinco años. 

“La flexibilidad también se refleja en los 

horarios. Muchos estudiantes comienzan a 

trabajar tras titularse como técnicos, y luego 

retoman la carrera profesional cuando su 

vida laboral lo permite, ya sea en jornada 

vespertina o diurna”, comenta Catalina Igle- 

sias, vicerrectora académica de Inacap. Esa 

flexibilidad, dice, ha sido clave para ampliar 

las oportunidades educativas más allá de los 

estudiantes jóvenes que tradicionalmente 

ingresaban a la educación superior. 

Este cambio en las modalidades también 

se refleja en la edad de quienes hoy estudian. 

En 2025, más de 179 mil personas de 35 años 

o más están matriculadas en programas de 

pregrado: 76.291 tienen entre 35 y 39 años, 

y 102.990 superan los 40. Este segmento, 

antes marginal, ha crecido en más de 41 mil 

personas desde 2021. Es, de hecho, el tramo 

con mayor aumento absoluto de matrícula 

en los últimos años. 

Buena parte de esta transformación se 

explica por el auge de la educación online, 

donde casi la mitad de los estudiantes (49%) 

tiene 35 años o más. En otras palabras, el 

crecimiento de la matrícula ya no se explica 

solo por la expansión del acceso juvenil, sino 

también por una nueva capa de estudiantes 

adultos que buscan reconvertirse, avanzar O 

cerrar un ciclo pendiente. 
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Las carreras que permiten ese salto 
Según datos del SIES, las carreras con mayor 

empleabilidad al primer año en universidades 

e institutos profesionales son también las 

que concentran buena parte de la oferta en 

modalidad Advance o de prosecución. Entre 

ellas destacan Ingeniería Comercial, Ingeniería 

Civil, Psicología, Informática y Administración. 

Son programas que, además de adaptarse a 

las necesidades de personas ya insertas en el 

mundo laboral, ofrecen un retorno económico 

claro. Muchos permiten alcanzar sueldos 

promedio superiores al millón de pesos al 

segundo año de egreso. 

“La ventaja de nuestros estudiantes al estar 

insertos en el mundo del trabajo les permite 

aplicar de inmediato los nuevos conocimientos, 

identificar oportunidades, ampliar redes y 

fortalecer la movilidad laboral, lo que tributa 

directamente en la empleabilidad y la mejora 

de sus remuneraciones”, afirma Alejandra Díaz, 

directora ejecutiva Advance de la Universidad 

San Sebastián. 

En la experiencia de la UNAB —que en 14 

años ha titulado a más de 12 mil personas en 

esta modalidad— los programas responden a 

las demandas del presente: desde Ingeniería 

en Ciencia de Datos, Computación y Robótica 

hasta Ciberseguridad, Psicología, Trabajo Social, 

Periodismo y Educación, detalla Emilio Escobar. 

Muchos de estos estudiantes vienen de 

trayectorias técnicas, especialmente en áreas 

como informática, logística o automatización. 

2 
. millones es el 

sueldo promedio 
- de los titulados 

universitarios 

En instituciones como Duoc UC, esos conoci- 

mientos —por su especificidad y vínculo con 

el mundo laboral— pueden validarse mediante 

distintas vías de articulación. “El enmarcar lo 

aprendido a lo largo de la vida en un título, y 

complementarlo con la experiencia laboral, 

facilita enormemente la búsqueda de nuevas 

oportunidades deempleo”, señala Gastón Ramos. 

Eso sí, no todas las carreras con alta emplea- 

bilidad están disponibles en estos formatos. 

Áreas como Medicina, Odontología o Física, 

por ejemplo, no tienen hoy versiones Advance, 

debido a susexigencias prácticas o curriculares. 

El foco de estos programas no es replicar toda 

la oferta académica, sino abrir rutas viables 

en campos con alta demanda. 

Rutas diversas, una misma meta 
Los programas Advance no son los únicos. 

También existen vías de articulación entre 

carreras técnicas y profesionales. Aunque su 

estructura es distinta, el objetivo es el mismo: 

permitir que personas con estudios previos 

accedan a un nuevo título profesional, sin 

tener que rehacer lo ya aprendido ni aban- 

donar el trabajo. 

Estas rutas de continuidad reconocen la 

trayectoria formativa de quienes egresaron de 

un centro de formación técnica o completaron 

ciclosiniciales, y les permiten alcanzar un título 

profesional sin duplicar esfuerzos. En muchos 

casos, los programas están diseñados desde el 

inicio con ese trayecto en mente, permitiendo 

una articulación planificada y fluida. 

“Creemos en el concepto de trayectoria forma- 

tiva, donde las personas puedan avanzar desde 

la educación media técnico-profesional hasta 

la educación continua, forjando su desarrollo 

profesional según sus propias necesidades”, 

explica Catalina Iglesias, de Inacap. 

En el caso de Inacap, por ejemplo, una per- 

sona que se titula de una carrera técnica dedos 

años puede convalidar automáticamente ese 

tramo e ingresar al tercer año de una carrera 

profesional de la misma especialidad. Esta 

articulación se aplica tanto entre programas 

propios del CFT e IP de la institución como 

con egresados de otros centros de formación 

técnica —estatales o privados— previa revisión 

de contenidos. 

Modelos similares han desarrollado otras 

instituciones como Duoc UC, aunque con 

variantes según el perfil del estudiante. Una 

vía está pensada para quienes tienen expe- 

riencia laboral en un área específica y pueden 

rendir pruebas o acreditar trayectoria. Otra 

es para quienes comenzaron una carrera en 
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Ingreso Carrera 

promedio 

54.021.010 Medicina 

54.001905 Ingeniería Civilen Minas 

$3.473.191 Ingeniería Civil Metalúrgica 

52.902.317 Geología 

$2.891606 Ingeniería Civil Eléctrica 

52.890.800 Ingeniería Civil Industrial 

52.779.549 Ingeniería Civil Mecánica 

Ingeniería Civil en 

52.572.966 Computación e Informática 

52.572.777 Ingeniería Civil Química 

52.534.943 Ingeniería Civil Electrónica 

otra institución y desean retomarla, ya sea en 

la misma especialidad o en otra afín. Y una 

tercera opción permite a egresados de carreras 

técnicas —de Duoc UC u otros planteles— acce- 

der a programas profesionales, convalidando 

hasta el 50% del plan de estudios. 

Un modelo con espacio para crecer 
Aunque la matrícula ha aumentado, las 

instituciones coinciden en que todavía hay 

mucho desconocimiento. A menudo se 

confunden estos programas con diplomados 

o postítulos, sin dimensionar su verdadero 

impacto en la trayectoria laboral. Se necesita, 

dicen, mayor articulación con el mundo 

del trabajo, más apoyos financieros y una 

visibilidad pública decidida. Porque estudiar 

después de los 30 o 40 ya no es una excepción: 

es una decisión profesional consciente que 

puede marcar la diferencia. 

“Hoy más que nunca es necesario visibilizar 

este tipo de trayectos. Son carreras que respon- 

den a las necesidades reales de las personas 

y del mercado, pero muchas veces quienes 

podrían acceder no saben que existen”, subraya 

Gastón Ramos, de Duoc UC. 

Y en más de una ocasión, esa decisión trans- 

forma también lo personal. “Volver a estudiar 

es también volver a creer en uno mismo. Es 

una oportunidad para crecer, reconectarse 

con los propios objetivos y construir un nuevo 

camino profesional. No hay edad ni momento 

perfecto, solo se necesita la decisión. Junio, 

octubre o marzo. Tú eliges cuándo comenzar”, 

dice Emilio Escobar, de la UNAB. 

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

promedio 

52.069.323 Administración Pública 

Ingeniería en Seguridad 

52.000.618 Privada 

Ingeniería en 

51.929.990 Automatización y Control 

Ingeniería en Computación 

$1920.406 e Informática 

Ingeniería en Conectividad 

51.894.686 y Redes 

51.827.189 Ingeniería en Metalurgia 

$1.808.371 Ingeniería en Minas 

51.807.347 Ingeniería Industrial 

51.756.352 Ingeniería en Electricidad 

51.732.275 Ingeniería Mecánica   

RANKING 

El nuevo mapa del 
conocimiento chileno = 

El Nature Index Research 

Leaders 2025 muestra cómo el 
liderazgo científico nacional 
no se concentra en una sola 
institución: cada disciplina — 

física, salud, química, biología 
y ciencias de la Tierra— tiene 

su propia universidad líder. 

Por: Ceina Iberti 

7] xplorar los orígenes del universo, 

modelar moléculas a escala ató- 

| mica o entender los movimientos 
profundos de la Tierra son algunos 

Lt temas donde la ciencia nacional 

brilla. Ese protagonismo no es homogéneo: 

tiene una identidad disciplinar que lo distingue. 

En el Nature Index Research Leaders 2025, 

Chile ocupa el segundo lugar en Sudamérica, 

con un puntaje de 135,26, muy por delante de 

Argentina (97,46) y Colombia, y solo superado 

por Brasil. Aescala global, el ranking confirma 

el giro del eje de producción científica hacia 

Asia. China no solo lidera el índice con una 

participación acumulada que duplica a la de 

EE.UU., sino que ocupa el primer lugar en 

cuatro delas cinco áreas principales: ciencias 

físicas, químicas, biológicas y ambientales. 

¿Cómo se mide este protagonismo? El 

Nature Index analiza artículos publicados 

en 145 revistas científicas de alto impacto en 

2024. Para estimar la contribución de cada 

institución o país, considera dos métricas: el 

número de artículos donde aparece al menos 

un autor afiliado (count), y una participación 

ponderada (share) que refleja el peso relativo 

de cada institución en la publicación, según el 

número de autores y sus afiliaciones. 

La Universidad Católica lidera el ranking 

nacional con una participación de14,88, seguida 

e 

por la Universidad de Concepción (4,87). La 

Universidad de Chile queda en cuarto lugar. 

Completan el top 10 las universidades Andrés 

Bello —que lidera entre las privadas-, la San 

Sebastián, de Santiago, de Tarapacá, Bío-Bío 

y Católica del Norte. 

Además del primer lugar general, la UC 

encabeza el área de biología, con una pro- 

ducción significativa en biología celular y 

molecular, biología marina y la ciencia de 

cultivos. “Un estudio reciente de Clarivate 

sobre productividad científica confirma que 

nuestra facultad destaca por el impacto de 

su investigación. Estos logros son el resul- 

tado del trabajo de nuestros investigadores 

y estudiantes, cuyo esfuerzo es reconocido 

a nivel internacional y genera un impacto 

local significativo”, explica el director de 

Investigación de la Facultad de Ciencias 

Biológicas UC, Waldo Cerpa. 

En el campo de las ciencias físicas, la USM 

lidera a nivel nacional, con colaboraciones 

con algunos de los centros más prestigiosos 

del mundo. “Nuestro liderazgo en física se 

sostiene en áreas clave como la física de 

partículas, astrofísica y nanotecnología, con 

colaboraciones activas como la que mante- 

nemos con el CERN, el mayor laboratorio 

de investigación en física de partículas del 

mundo”, señala Mónica Pacheco, directora 

general de Investigación, Innovación y 

Emprendimiento de la USM. 

La U. de Concepción lidera en ciencias de 

la Tierra y medioambiente. Sus publicaciones 

más citadas provienen de la astronomía, la 

geofísica, la ecología y la física de alta energía. 

“Este resultado deriva de una larga trayectoria 

científica de nuestros equipos en colaboración 

con grupos de investigación de vanguardia en 

Chile y el extranjero”, explica su vicerrectora 

de Investigación, Andrea Rodríguez. 

Aunque no figura en el top ten, la U. de 

los Andes se ubica primera en ciencias de 

la salud. Sus investigaciones abarcan desde 

fisiología renal y medicina regenerativa hasta 

salud global e inmunología intestinal, muchas 

de ellas con autoría exclusiva de sus equipos. 

“Este liderazgo se basa en una combinación 

estratégica de factores: liderazgo institucional, 

infraestructura, como el Centro de Investigación 

e Innovación Biomédica (CHB), colabora- 

ción internacional y una fuerte articulación 

con nuestra clínica universitaria”, resume 

Claudia Brizuela, directora de Investigación 

y Doctorado. 

La U. Andrés Bello lidera a nivel nacional 

en el área de Química, con líneas de investiga- 

ción que abarcan desde la química orgánica, 

inorgánica y bioquímica, hasta ciencia de los 

alimentos y diseño de materiales con aplica- 

ciones en salud, energía y medioambiente. 

“Hemos consolidado un equipo altamente 

especializado, con fuerte articulación entre 

teoría y experimentación, infraestructura 

de punta y redes globales que posicionan al 

departamento como un actor relevante en el 

desarrollo de la química en Chile”, destaca 

Carolina Torrealba, vicerrectora de Investi- 

gación y Doctorado. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Rank Rank Institución 
nacional Sudamérica 

1 6 PUC de Chile 

2 8 U. de Concepción 

3 1 U.T.F. Santa María 

4 18 U. de Chile 

5 20 U. Andrés Bello 

6 24 U. San Sebastián 

7 25 U. de Santiago 

8 33 U. de Tarapacá 

9 41 U. del Bío-Bío 

10 44 U. Católica del Norte 
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