EL MERCURIO

DE CALAMA

Fecha: 21/07/2025 Audiencia:
Vpe: $208.140 Tirada:
Vpe pag: $1.002.600 Difusion:
Vpe portada: $1.002.600 Ocupacién:

7.200 Seccioén:

2.400 Frecuencia: 0
2.400

20,76%

ACTUALIDAD

BHP lanza nueva edicion de Hackamine
para jovenes talentos de la industria 4.0

OPORTUNIDAD. Convocatoria estd dirigida a estudiantes universitarios de tiltimo
aiio y/o recién egresados de carreras de Ingenieria y Ciencias de la UA y la UCN.

asta el 22 de agosto es-
H taran abiertas las pos-
tulaciones para la VII
version de “Hackamine: Talen-
tos para la Industria 4.0", ini-
ciativa impulsada por BHP en
conjunto con el Consorcio
HEUMA, y que cuenta con el
apoyode ChileGlobal Ventures
de Fundacién Chile.
Esta iniciativa, a la que po-
dran postular estudiantes de
altimo afio y/o recién egresa-

dos de carreras de Ingenieria y
Ciencias de la Universidad de
Antofagasta y Universidad Ca-
tolica del Norte, tiene comoob-
jetivoabrir nuevas oportunida-
des y acercar lamineria a jove-
nes que quieren desarrollarse
profesionalmente en este sec-
tor, a través de la resolucion de
desafios reales de la industria.

La vicepresidenta de Tec-
nologia de BHP Minerals Ame-
ricas, Carmen Luz Gillmore, di-

jo que “estamos convencidos
de queeltalento joven es clave
paraimpulsar los cambios que
requiere nuestra industria.
Hackamine es una plataforma
que nas permite acercarnos a
nuevas miradas, ideas innova-
doras y soluciones con impac-
to, desarrolladas desde el nor-
te para la mineria del futuro”.
Por su parte, Natacha Mari-
ni, Corporate Business Asso-
ciate de ChileGlobal Ventures,

dijo que “desde Fundacion
Chile creemos que el talento jo-
venes clave parael futurodela
mineria. A través de Hackami-
ne, hemos impulsado compe-
tencias tecnologicas y la cone-
xién con desafios reales de la
industria. Esta nueva edicion
reafirma el compromiso con
trayectorias formativas que in-
tegren innovacion, tecnologia
yoportunidades concretas”.
Los tres mejores equipos

SE PODRA POSTULAR HASTA EL 22 DE AGOSTO EN WWW.HACKAMINE.CL

podran acceder a premios de
$5.000.000, $3.000.000 y
$2.000.000, respectivamente.
Ademas, BHP seleccionara
hasta cinco estudiantes para

integrarse a su Programa de
Desarrollo de Talentos junto a
partners tecnologicos que co-
laboran en servicios y proyec-
tos parala comparifa. (<]



