T —— Fecha: 21/07/2025 Audiencia: 108.300 Seccion: ACTUALIDAD
C AMPO Vpe: $189.085 Tirada: 36.000  Frecuencia: SEMANAL
J Vpe pag: $226.330  Difusion: 36.000
- Sureno Vpe portada: $226.330  Ocupacion: 83,54%

Pag: 7

-

»i
-
T

Cooperativas con alto potencial retoman proceso de fortalecimiento con apoyo del GORE

Conmentoriasy

bajo, que ha sido muy colabo-
rativa. Nos ayudé a identificar

on la participacién de
36 cooperativas de dis-

tintas comunas de la re-
gién, se realizé la pri-
mera jornada de mento-
rias del programa “Innovacién
de Procesos de Negocios para
las Cooperativas de la Regién”,
una iniciativa que busca moder-
nizar la gestién y los procesos
productivos de este tipo de orga-
nizaciones en La Araucania.

El programa, impulsado por el
Gobierno Regional, habia sido
suspendido durante 2024 luego
de observaciones realizadas por
la Contraloria General de la Re-
plblica. Sin embarge, tras un
proceso de revisién y ajustes, fi-
nalmente logré reactivarse este
afio, lo que fue valorado por las
y los participantes.

El objetivo del programa es cla-
ro: apoyar a cooperativas con
mayores brechas, pero con dlio
potencial de crecimiento, a tra-
vés de asesorias técnicas, herra-
mientas de gestidn y bienes que
permitan mejorar su competifivi-
dad. Ademas, se busca fortale-
cer su capacidad de trabajo en
equipo y liderazgo, elementos
clave para el desarrollo sosteni-

capacitacion, vuelve
programa para fortalecer
cooperativas en
La Araucania

La ejecucion del programa esta a cargo del
Instituto de Agroindustria de la Universidad
de La Frontera (UFRQ), y su director, Luis To-
rralbo, destacd el compromiso de las coopera-

tivas en este proceso formativo.

ble.La jornada de mentoria —la
primera de un ciclo de dos me-
ses— se enfocd en habilidades
blandas, liderazgo y negocia-

cidn.

APRENDIZAJE

Lejos de ser una simple capaci-
tacién, fue un espacio de encuen-
tro y diagnéstico colectivo, don-
de las cooperativas pudieron
comparfir experiencias, identifi-
car desafios comunes y cons-
truir una visién de crecimiento
compartida.

“La verdad que ha sido de mu-
cho aprendizaje. Estamos siper
contentos con la forma de tro-

nuestras debilidades y pensar
en cémo solucionarlas para fun-
cionar cada dia mejor”, sefialé
Ivette Gutiérrez, representante
de la Cooperativa Newen al
Sur de Freire.

La ejecucién del programa es-
td a cargo del Instituto de
Agroindustria de la Universidad
de La Frontera (UFRO), y su di-
rector, Luis Torralbo, destacé el
compromiso de las cooperati-
vas en este proceso formativo.

Por su parte, el gobernador
Regional René Saffirio valoré la
recuperacién del programa:
“hemos recuperado una herra-
mienta clave para fortalecer a
nuestras cooperativas y tras un
complejo proceso de revisién,
logramos reactivar un progra-
ma fundamental que estuvo sus-
pendido durante 2024. Gro-
cias al trabajo riguroso del Geo-
bierno Regional, hoy volvemaos
a poner en marcha esta inicia-
tiva que busca fortalecer la ges-
tién empresarial, promover la
innovacién y modernizar los
procesos productivos de nues-
tras cooperativas”.



