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[C) Correo 
Equilibrio y rutina 

Terminó el primer semestre acadé- 
mico y es oportuno reflexionar sobre 
las rutinas estudiantiles, que pueden 
ayudar a retomar el próximo semes- 
tre de mejor manera, sobre todo ve- 
lando por la salud mental, algo que 
hoy preocupa enel medio universita- 
rio. 

Los desafios y las herramientas 
personales que cada estudiante posee 
son relevantes al momento de gene- 
rarunarutina equilibrada y no entrar 
enel bucle de la procrastinación. 

Comosse menciona en la revista 
multidisciplinar Epistemología de las 
Ciencias (2025) en su edición trimes- 
tral, laprocrastinación esla posterga- 
ción yaplazamiento delas tareaso de- 
beres. 

La falta de capacidad para auto- 

El paisaje del barrio El Bosque, en Valdivia, es destaca: 
    

ido por su tranquilidad 
y naturaleza. A ello, hace algunos años, se ha sumado también una postal na- 
tural como la presencia de vacas y ahora, delas crías. 

milares en las distintas derechas. Chi- 
leVamos, valora elimpulso del proyec- 
to de derecha tradicional y algunas 
medidas implementadas en sus dosre- 
cientes gobiernos; Republicanos, Li- 
bertarios y Social Cristianos, critican 

la poca profundidad de reformas. 
Ala derecha que dialoga, acuerda, 

negocia y transa enlos espacios de po- 
der se le ha denominado “la derecha 
cobardita”, apellido quelos asimilaría 
alos autocomplacientes. Para aque- 
llos refractarios a cualquier negocia- 
ción que implique transar con “sus 
principios”, serían los autoflagelantes 
y se autoperciben como derecha de 
“verdad” y coherente. 

Este debate es absolutamente es- 

tratégico y decisivo para la construc- 
ción de un proyecto de derecha mo- 
derna y liberal que hoy mira con nos- 
talgia la época de los acuerdos en los 

RHA. 

gestionar los tiempos y la organiza- 
ción es un gatillante relevante de fac- 
tores estresores; poca tolerancia ala 
frustración, bajo sentido de eficacia y 
desmotivación, lo que puede final- 
mente hacersinergia elementos y sin- 
tomatología más complejos, impac- 
tando en el desempeño y rendimien- 
toacadémico. 

La organización de una rutina 
equilibrada, con tiempos de estudio, 
descanso, higiene de sueño, actividad 
de ocio y de tiempo libre de interés, 
contribuyen favorablementea mitigar 
el estrés y ansiedad. 

La finalización de semestre acadé- 
mico no debiese generar un cambio 
rotundo dela rutina, sino más biense 

sugiere mantener la periodicidad de 
actividades, de horarios de y Nexibili- 
zaren algunos momentos, para man- 
tener un real equilibrio ocupacion: 
es decir, una calidad de vida que per- 
mita sentirse pleno y efectivo. 

Es así, como el espacio que gene- 
ren las “vacaciones” estudiantiles, 
puede dar paso a enriquecer la rutina 
conactividades que ya están instaura- 
das y dedicar más tiempo y disfrute a 
ellas. 

Claudia Aros Araneda 
Directora 

Carrera Terapia Ocupacional 
UST Valdivia 

  

La marcha de la locura 

eAlobservar elactual escenario polí- 
tico, es conveniente recordar que en 
1998, cuando la Concertación se dis- 
ponía a celebrar los 10 años del triun- 
fo del No, “autoflagelantes” y “auto- 
complacientes” se enfrentaron por 
primera vez. 

Había dos interpretaciones: una 
muy crítica, que ponía énfasis en el 
malestar social delos cambios que es- 
taba produciendola modernización y 
otra de quienes pensaban que no se 
trataba de un descontento contra el 
“modelo de desarrollo”, sino reaccio- 
nes delas nuevas clases medias. 

Enlaactualidad, hay escenariossi- 

gobiernos de la Concertación. 
Aquellos que venimos de esa tra- 

dición, de valorar la gobernabilidad y 
el desarrollo del país por medio del 
diálogo, vemos con preocupación 
que proyectos antagónicos tengan la 
posibilidad de regir nuestra nación. 

Esperamos que nuestros líderes 
políticos esténa la altura y no seamos 
como los casos que Bárbara Tuchman 
desarrolla en sulibro “La marcha de 
la locura. La sinrazón desde Troya 
hasta Vietnam”. 

Ramón dela Barra 
Presidente de Amarillos Por Chile 
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Columna 

Emprender no es para románticos 

os llenaron de discursos motivacionales, de 
N recetas mágicas y de frases en tazas que 

prometen quesisigues tu pasión, el univer- 
so conspirará. Pero cuando hablamos de empren- 
der —de verdad, sin adornos-, lo primero que hay 
quesaber es que esto no es una película de supera- 
ción personal. Es más parecido a una travesía en la 
que cada día se reman aguas desconocidas, con el 
mapa en una mano y el balde en la otra, sacando 
agua del bote para no hundirse. 

Emprender no es para soñadores ingenuos. Es 
parallíderes lúcidos. Porque más allá del capital se- 
milla, del plan de negocioso del apoyo estatal, lo que 
tesostiene son factores invisibles para la técnica: li- 
derazgo real y perseverancia brutal. Doscondiciones 
humanas que no se enseñanenningunasala. 

Elemprendedor no semueve porla lógica tradi- 
cional. El éxito no dependesolo dela idea brillante 

ni del dinero que puedas invertir. Nisiquiera del co- 
nocimiento técnico. Todo eso ayuda, sí, pero la ver- 
dadincómoda es que vas a tener que trabajar como 
nuncaantes y sin horarios. Y nosolo eso: tendrás que 
construir equipo, liderar conflictos, leer silencios, de- 
tectar talentos ocultos en tus colaboradores, muchas 

veces tu propia familia, y tener el coraje de decir lo 
quesetiene que decir, de frente y con empatía. 

El otro ingrediente invisible es la información. 

La que está flotando en las conversaciones de tu 
mercado, en las tendencias globales que parecen le- 
janas pero que te pueden alcanzar sin aviso. En Pan- 
guipulli producimos arándanos que llegan a China, 
yenlas ferias tomamos té chino y usamos cafeteras 
coreanas. El mundo ya no es un tablero local: es una 
reamterconectada donde, tarde o temprano, tu cer- 
veza artesanal compite con multinacionales. Y sino 
te diferencias, te extingues. 

Elena Saba
Directora IPGsede Panguipulli.

Y cuando las cosas no salgan como esperabas
vaapasar-, necesitarás más que optimismo. Neces
tarás porfía. Perseverancia en su versión más resi

tente. No rendirse ala primera, nia la segunda, n
la tercera. No se trata de arriesgarlo todo, sino 
crecersin reventar, de invertircon cabeza y avanza
con una visión clara, flexible, pero decidida. 

Cada persona tiene derecho a construir su pr
pia riqueza, a diseñar su éxito y a redefinirlo ca
vez que sea necesario. Fracasar es parte del camino
noel final. Emprender es equivocarse, levantarse
seguir. Es sentirse orgulloso de haberlo intentad
con dignidad y con estrate; 

Porqueal final, la felicidad integral no es una m

taabstracta. Es saber quetejugaste porlo que creí
te, que fuiste protagonista de tu historia y que, a
con caídas, te mantuviste en pie. Emprender es es

una manera valiente de vivir. 

  

[Cc] Columna 

Ana María 
Bravo Castro 
Diputada por 

Los Ríos. 

Sala Cuna 
Universal 

n Chile, las mujeres siguen 
E siendo las principales respon- 

sables del cuidado infantil, lo 
que limita profundamente su autono- 
mía económica y su derecho a partici- 
par plenamente del mundo laboral. 
Como diputada e integrante de la Co- 
misión de Mujeres y Equidad de Géne- 
ro, he sido enfática en señalar que el 
accesoa sala cuna debe dejar deserun 
privilegio restringido y convertirse en 
un derecho universal. 

Hoy, ese derecho está condiciona- 
doalartículo 203 del Código del Traba- 
jo, que exige que las empresas tengan 
al menos 20 trabajadoras para otorgar 
este beneficio. Una condición profun- 
damente discriminatoria queexcluyea 
miles de mujeres, especialmente a 
quienes trabajan en pequeñas empre- 
sas, a honorarios o independientes. 

El proyecto de ley de Sala Cuna 
Universal, ingresado enenero de 2022 
y actualmenteen primer trámitecons- 
titucional en el Senado, busca corregir 
esta injusticia estructural. Entre sus 
avances destaca la eliminación dela 
exigencia del número mínimo de tra- 
bajadoras y la extensión del derecho 
también a los hombres y cuidadores 
judiciales. Además, contempla distin- 
tasformas de cumplimiento por parte 
del empleador, asícomo a posibilidad 
de optar por salas cunas que reciben 
aportes del Estado. 

Otro avance relevante es la crea- 

ción de un Fondo de Sala Cuna, finan- 
ciado mediante unacotizaciónobliga- 
toria del 0,2% por parte del emplea- 
dor, que permitirá cubrirloscostos del 
cuidado en establecimientos acredita- 
dos. También se consideran normas 
de fiscalización, sanciones y adecua- 
ciones para el sector público, lo que 
demuestra una propuesta seria y téc- 
nicamente sólida. 

A pesar desu importancia, este pro- 
yecto hatenido una tramitación lenta 
inexplicablemente postergada. Urge 
darle prioridad. No podemos seguir 
aplazando una política pública que per- 
mitiría a miles de mujeres salir dela in- 
formalidad, avanzar hacia la correspon- 
sabilidad enelcuidado y reducirlas de- 
sigualdades laborales y de género. 

Impulsar la Sala Cuna Universal es 
legislar por el futuro de Chile. Es hora 
desaldar esta deuda histórica. 
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