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Desde nuestrorol gremial, reafirmamos nuestra disposi 
acolaborar conla nueva dirección en todo aquello que 
contribuya al fortalecimiento del sistema público”. 

DR. JOSÉ MARCO CUMINAO, presidente Colegio Médico Araucanía 

  

  

  

Gremios valoran nombramiento del nuevo 
director de HHHA: marca el inicio de etapa clave 
PRINCIPAL CENTRO AsIsTENCIAL REGIONAL. Desde el Colegio Médico y la Asociación de Enfermeros y 
Enfermeras destacaron la experiencia del doctor Ariel Ramos, valorando su liderazgo dialogante 
y el desafío de recuperar la confianza institucional tras una compleja crisis de gestión. 

Carolina Torres Moraga 
carolina.torresQaustraltemuco.cl 

Ireciente nombramiento 
E: doctor Ariel Ramos 

¡como como director sub- 
rogante del Hospital Hernán 
Henríquez Aravena (HHA) de 

Temuco, marcará el inicio de 
una etapa clave para la recupe- 
ración institucional del princi- 
palcentro desalud dealtacom- 
plejidadenLa Araucanía. Asílo 
señalaron dirigentes gremiales, 
quienes destacaron que la con- 
ducción del hospital debe cen- 
trarseenel diálogo, la colabora- 
ción conllos equipos clínicos y 
la mejora en la atención a los 
usuarios. 

Desde la Asociación de En- 

fermeros y Enfermeras(Asenf) 
del Hospital HHA, su presiden- 
te, Claudio Carrasco, subrayó 
quelallegada del doctorRamos 
genera expectativas favorables 
dentro delequipo hospitalario. 
“Laverdad esque esuna perso- 
naque ya conoce la cultura hos- 
pitalaria, conoce el funciona- 
miento interno, cuáles son los 
principales desafíos. desde 
adentro, por lo tanto, espera- 
mos que el trabajo sea partici- 
pativo”,indicó. 

Carrasco destacó además el 
estilo deliderazgo del nuevo di- 

“La verdad es quees 
una persona (Dr. Ra- 
mos) que ya conoce 
la cultura hospitala- 
ria, conoce el funcio- 
namiento interno, 
cuáles son los princi- 
pales desafios; por lo 
tanto esperamos que 
el trabajo sea partici- 
pativo”. 

Claudio Carrasco, 
pdte. AsenfHospital HHA 

rectorsubrogante, basadoenel 
diálogo yla colaboración. “Tan- 
toensu periodo anterior como 
director y como jefatura, se ha 
caracterizado por tener un diá- 
logoabierto con los trabajado- 
res. Así también lo expresó en 
sudiscurso inicial”, afirmó, rel- 
terando la disposición de su 
gremio a colaborar: “Nuestro 
objetivo acá siempre va aser el 
bienestar de los usuarios, la 
mejor atención y también los 
trabajadores y nuestros asocia- 
dos, siempre obviamente atra- 
vés del diálogo y através de la 
probidad y el buen comporta- 
miento funcionario”. 

  

MÉDICOS 
El Colegio Médico de La Arau- 
canía, por su parte, enfatizó el 
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EL HOSPITAL HHA INICIÓ ESTA SEMANA UNA ETAPA CLAVE CON EL NUEVO LIDERAZGO DEL DOCTOR ARIEL RAMOS. 

momento crítico por el que 
atraviesa el Hospital HHA tras 
una profunda crisis de lideraz- 
go. 

Ental sentido, el doctorJo- 
sé Marco Cuminao Cea, presi- 
dente del Consejo Regional del 
gremio, valoró la designación 
del doctor Ramos como direc- 
tor subrogante y señaló que el 

enfoque de esta nueva gestión 
debe estar en restablecer con- 
fianzas y priorizar los aspectos 
clínicos. 

“Sunombramientose daen 
un contexto especialmentesen- 
sible para la institución, luego 
deuna profunda crisis de lide- 
razgo que afectó tanto a los 
equipos desalud como lacali- 

daddeatenciónalos usuarios”, 
indicó. 

Asimismo, el dirigente mé- 
dico expresó su confianza en 
queesta nueva etapa contribu- 
yaa superar las dificultades re- 
cientes. “Confiamos en que es- 
ta nueva etapa permitirá resta- 
blecer confianzas, fortalecer la 
conducción técnica del hospi- 

tal y avanzar hacia una gestión 
centrada en lo clínico, eneltra- 
bajo colaborativo y en la reso- 
lución efectiva de los múltiples 
desafíos que enfrenta el princi- 
pal centro de salud de alta 
complejidad de la Región”, 
afirmó Cuminao, quien reiteró 
el compromiso del Colegio Mé- 
dico con el fortalecimiento del 
sistema público: “Desde nues- 
tro rol gremial, reafirmamos 
nuestra disposición a colabo- 
rar con la nueva dirección en 
todo aquello que contribuya al 
fortalecimiento del sistema pú- 
blico de salud y a una mejor 
atención para la comunidad de 
La Araucanía”, dijo Cuminao. 

Cabe recordar que fue 
precisamente el gremio médi- 
co el que encendió las alertas 
a principios de junio sobre lo 
que estaba sucediendo al in- 
terior del Hospital Regional. A 
través de una declaración pú 
blica, el Colegio Médico pidió 
“medidas urgentes” ante la 
grave crisis clínica, asistencial 
y administrativa existente en 
el centro asistencial, acusan- 
do falta de liderazgo del ante- 
rior director Mauro Salinas 
Cortés, quien finalmente fue 
sacado del cargo por parte de 
las autoridades de salud, el 
pasado 30 de junio. 3 

  

  

Incorporan recursos tecnológicos innovadores en 
práctica clínica de alumnos de Odontología 

UFRO. Un total de 67 estudiantes practicaron procedimientos 
en modelos de estructuras anatómicas reales, impresas en 3D. 

ontribuir a la mejora de 
C habilidades motrices 

necesarias para la prácti- 
ca clínica de los estudiantes de 
Odontología, mediante laim- 
plementación de recursos tec- 
nológicos innovadores, fue el 
objetivo del proyecto “Acerca- 
miento a la realidad clínica 
odontológica a través dela im- 
presión 3D”, liderado por un 

  

grupo de docentes dela carre- 
ra, adjudicado enla Convocato- 
ria de Proyectos de Desarrollo 
eInnovación Docente 2024, de 

la Vicerrectoría de Pregrado de 
la Ufo. 

La iniciativa se ejecutó el 

primer semestre de este año, 
impulsada por los docentes, 
Fernanda Álvarez Saldías, di- 
rectora del proyecto; Keila Mar- 

tínez Parra, subdirectora; y Ga- 
briel Cirano Méndez, Andrea 

Galdames Valenzuela y Marco 
Flores Velásquez, colaborado- 
res. Esta adjudicación permitió 
alequipoadquirir una impreso- 
ra3D(pararesina), una lavado- 
ra curadora, elementos de pro- 
tección personal y la resina pa- 
raimprimirlosmodelos obteni- 
dosa partir de un archivo digi- 

tal debocareal. Para ello, repli 
caron un diseño (con licencia 
Creative Commons) de pacien- 
tereal, que fuemodificadocon 
el software Blender según las 
necesidades del proyecto. Se- 
gúnindicóla docente Fernanda 
Álvarez, “el proyecto tuvo una 
duración de dos semanas, con 
talleres para los estudiantes, 
quienes participaronen tres se- 
siones para poder desarrollar 
lasincrustacionesen los mode- 
los”, dijo. 
   

COMUNICACIONES UFRO. 
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SE BUSCA CONTRIBUIR A LA MEJORA EN LAS HABILIDADES MOTRICES.

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

23/07/2025
    $243.648
  $1.437.450
  $1.437.450

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      16.000
       8.000
       8.000
      16,95%

Sección:
Frecuencia: 0

Pág: 4


