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limpias y economia circular.

Emprendimiento (OPEM).

Estamos muy emocionadas por el alto interés que generd la
convocatoria y por la diversidad de mujeres que iniciardn este
programa, el que potenciard su rol como lideres en tecnologfas
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Josefa Villarroel. Fundadora del Observatorio de Politicas de

Noticias UdeC
contactogdiarioconcepeion.cl

Con el objetivo de fortalecer el
liderazgo femenino en sectores
estratégicos para la sostenibi-
lidad, IncubaUdeC dio inicio a
“Fueling the Change’, en alian-
za con Mujeres Empresarias,
cuenta con el respaldo de Aspen
Network of Development En-
trepreneurs (ANDE) de Estados
Unidos y el Centro Internacional
de Investigaciones para el Desa-
rrollo (IDRC) de Canada, y busca
fortalecer el liderazgo femenino
en el ecosistema de tecnologias
limpias y economia circular en
América Latina.

Las seleccionadas provienen
de nueve regiones del pais, repre-
sentando unadiversidad de terri-
torios, experiencias y soluciones
innovadoras que abordan desa-
fios ambientales, energéticos y
sociales desde una perspectiva
sostenible y con impacto.

“Estamos muy emocionadas
por el alto interés que genero la
convocatoriay por la diversidad
de mujeres que iniciaran este
programa, el que potenciara su
rol como lideres en tecnologias
limpias y economia circular. Sin
duda, contar con un grupo com-
puesto por emprendedoras de
distintas regiones del pais, con
diferentes realidades y visiones,
pero con un proposito comun,
serda un factor clave para enri-
quecer las sesiones de forma-
cion, mentoria y comunidad que
se desarrollaran entre agosto y
diciembre”, destacd Josefa Vi-
llarroel, fundadora del Obser-
vatorio de Politicas de Empren-
dimiento (OPEM), que sera la
encargada de liderar el eje de
mentorias y networking del pro-
grama.

Fueling the Change apuesta
por desarrollar una comunidad
de practica (CoP) que busca vi-
sibilizar, conectar y escalar solu-
ciones lideradas por mujeres en
sectores estratégicos como ener-
gias renovables, reciclaje, bio-
tecnologia, eficiencia energética,
electromovilidad, entre ot ros.

“Estamos muy contentos con
estos resultados, ya que se tra-
ta de un provecto con apoyo
internacional que nos permite
abordar una problemitica que
no solo afecta a nuestro pais,
sino también a otros lugares de
Latinoameérica: el bajo nivel de
participacion de mujeres em-
prendedoras en el sector de las
energias limpias. Necesitamos
identificar las mejores practicas

VINCULACION CON EL ENTORNO

29 emprendedoras se

capacitan para liderar

tecnologias limpias con
programa impulsado

por IncubaUdeC

Con participantes de nueve regiones del pais, el programa
Fueling the Change busca fortalecer el liderazgo femenino
en tecnologias limpias y economia circular. La iniciativa
contempla formacion, mentorias y redes de colaboracion
internacional para escalar soluciones sostenibles con
impacto ambiental y social.

FOTO: FREEPIK

para implementar soluciones
que fomenten la conexion y ha-
bilitacion, permitiendo que ellas
amplien significativamente sus
redes de apoyo. Esto no solo po-
tenciard el intercambio de co-
nocimientos, la colaboracion y
el mentoring, sino que también
contribuira al crecimiento y la
sostenibilidad de las empresas
lideradas por mujeres”, senalo la
directora ejecutiva de IncubaU-
deC, Beatriz Millin Jara.

Las 29 seleccionadas partici-
paran en un programa intensivo
que incluye formacion especiali-
zada, mentorias personalizadas,
vinculacion con redes nacio-
nales e internacionales y visi-
bilidad de sus proyectos. Entre
ellas se encuentran fundadoras
de soluciones como bioplasti-
cos a partir de residuos agrico-
las, plataformas de trazabilidad
ambiental, sistemas de reciclaje
textil, biofertilizantes, tecno-
logias para electromovilidad, vy
mas.

Para conocer mas sobre el
programa y las seleccionadas,
visita: Fueling the Change - In-
cubaUdeC.
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