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BANCO SANTANDER:

Mas de 30 anos apoyando la educacion,

& Santander | Open Academy

empleabilidad y emprendimiento con becas,
programas y cursos gratuitos para toda la comunidad

Mas de 340.000 personas en Chile se han beneficiado con los diversos programas que ofrece la entidad, a través de
distintas iniciativas y herramientas con las que busca apoyar a todos los chilenos, clientes y no clientes, potenciando la
competitividad y contribuyendo al progreso del pais.

Durante los dltimos 30 afies, Santander
ha destinado més de 2,4 millones de euros al
fortalecimiento de la educacion a nivel global.
Reafirmando este compromiso, el mes pasado
la presidenta del Grupo Santander, Ana Botin,
anuncié una nueva inversion de 400 millones de
euros entre 2023y 2026, orientada a impulsar
la educacion, la empleabilidad y el emprendi-
miento. “Con iniciativas como Santander Open
Academy queremos promover el aprendizaje
continuo, ayudando a las personas a adquirir
y actualizar sus competencias, y a acceder
a nuevas oportunidades para gue nadie se
quede atrés”, afirmo.

Santander Open Academy: formacién sin

fronteras
Santander Open Academy es |a plataforma

de aprendizaje global del Banco, abierta a

todo publico y sin costo. Cualquier persona

—cliente 0 no— puede acceder, a través de

www.santanderopenacademy.com, a cursos en

competencias clave como liderazgo, idiomas,
herramientas digitales (Excel, Canva, Power BI)

y mds. En Chile, més de 340.000 personas ya

se han beneficiado con esta oferta formativa.
Ademds, la plataforma potencia la movili-

dad internacional: més de 7.000 chilenos han
recibido becas para estudiar en el extranjero.

Algunos de los programas mas destacados son:

« Becas de Movilidad para que estudiantes
de pregrado puedan cursar un semestre
académico en universidades internacionales.

« Santander Summer Experience, que este
aflo, en su tercera version permitird a 15
jovenes chilenos asistir a la Universidad de
Pensilvania con todo financiado.

- Programa SW50, dirigido a mujeres en cargos
directivos, en colaboracién con la London
School of Economics (LSE), para fortalecer
el liderazgo femenino a nivel global. Este
afio 50 directivas participaron de la versién
local y cuatro de ellas viajaron a Londres al
encuentro internacional.

Santander X: impulso estratégico al
emprendimiento

Santander X es la plataforma global del
Banco destinada a emprendedores, startups
y pymes, acompafiandolos en cada etapa de
desarrollo. Ofrece acceso a cursos gratuitos y
certificados, en multiples idiomas, con formacion
flexible e inmediata para quienes registren su
proyecto o empresa.

Una de sus iniciativas mds reconocidas es
el Santander X Award, concurso que premia
a startups y proyectos universitarios en etapa
temprana. Ha recibido més de 900 postulacio-
nes en sus siete ediciones. Este afio son 200
equipos los que forman parte de este concurso.

Santgnder X

Santander X Award 2025 cuenta con la participacién de 200 equipos de emprendedores universitarios y startups.

Santander X Challenge: innovacién con
propdsito

A lo largo del afio, Santander X lanza dife-
rentes retos globales disefiados para apoyar
a empresas que aborden desafios sociales
relevantes. Estos challenges buscan soluciones
de impacto que mejoren la vida de las personas
y generen valor colectivo.

Las condiciones y postulaciones a los
Challenges vigentes estan en santanderope-
nacademy.com y santanderx.com

Apoyo directo a programas universitarios
de innovacioén
Mas allé de sus plataformas digitales, San-

15 jévenes
chilenos
participaran de
la tercera versién
de Santander
Summer
Experience 2025,
los que viajaran
Pensilvania, Esta-
dos Unidos, para
perfeccionar el
idioma inglés.

tander también colabora con

iniciativas impulsadas por universidades chilenas.
Un ejemplo destacado es BRAIN Chile, programa
de |a Pontificia Universidad Catdlica de Chile,
que ha acelerado 76 proyectos, generado mas
de 100 empleos y motivado la solicitud de 42
patentes. Este respaldo evidencia el compro-
miso del Banco con la investigacion aplicada,
la transferencia tecnolégica y la creacién de
valor desde la academia.

Universia: punto de encuentro y trabajo
colaborativo

Universia Chile, patrocinada por Santan-
der, integra a 55 instituciones de educacion

superior del pais y forma parte de una red
global presente en ocho paises. Esta plata-
forma promueve encuentros institucionales,
empleabilidad, becas, cursos, transformacién
digital y orientacion profesional.

En complemento, MetaRed, impulsada por
Universia y Santander, articula redes colabora-
tivas de 47 instituciones chilenas en tres lineas
clave: MetaRed TIC (tecnologia), MetaRed X
(emprendimiento universitario) y MetaRed ESG
(sustentabilidad), facilitando el desarrollo de
proyectos conjuntos para afrontar desafios
comunes de la educacion superior.
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