DIARIO FINANCIERO
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ESPECIALES
OTRAS

CCHC RECONOCE

A 95 EMPRESAS POR 7
SU GESTION
EN SEGURIDAD -

ue en el afo 2000 cuando se
entregé por primera vez un
reconocimiento a las empre-
sas de la construccion que
estaban poniendo en el centro de
sus operaciones a la sequridad. Con
ello se cre6 el Cuadro de Honor
en Seguridad y Salud Laboral, dis-
tincion con que la Camara Chilena
de la Construccion (CChC) celebra
cada afio a los socios que muestran
un compromiso sostenido con la
prevencion de riesgos y el bienestar
de sus trabajadores y trabajadoras.
Esta vez, 95 compafiias lograron
ser premiadas en las categorias
cuatro, cinco y seis estrellas, un
hito historico para la industria que,
para la CChC, refleja el creciente
compromiso de las empresas socias

por incorporar la seguridad y salud
laboral como un eje estratégico de
sostenibilidad.

De hecho, para lograr situarse en
el Cuadro de Honor, las organiza-
ciones deben cumplir con exigentes
requisitos, los que, en el caso de las
seis estrellas, la méaxima distincién,
incluyen haber obtenido o estar
en proceso de obtener el Sello
PRO, herramienta del Compromiso
PRO de la CChC que acompafia
a las empresas en la integracion
progresiva de practicas sosteni-
bles sobre la base de siete pilares:
trabajadores, seguridad y salud
laboral, comunidad, medio ambien-
te, cadena de valor, gobernanza y
productividad.

“Lo primero es cuidar la vida de

La edicién nimero
25 del Cuadro de
Honor en Seguridad
y Salud Laboral,
elaborado por la
Camara Chilena de

la Construccién,
busca impulsar un
cambio cultural en la
industria, destacando
el compromiso
sostenido de las
compaiias con

la prevencién de
riesgos y el bienestar
de sus trabajadores.

=,

—

las personas que trabajan con noso-
tros. Ese respeto es la esencia de lo
que tenemos que tener presente”,
remarco el presidente de la CChC,
Alfredo Echavarria, durante la
ceremonia en que 27 empresas ob-
tuvieron cuatro estrellas, 45 fueron
reconocidas con cinco estrellas y 23
alcanzaron |a maxima categoria de
seis estrellas.

Echevarria coment6 que el sector
de la construccion muchas veces se
siente poco atractivo para cautivar
a la fuerza de trabajo. “Una parte
del no ser atractivos es que las
condiciones de seguridad y salud
laboral pueden estar, frente a otros
sectores de |a economia, en algin
rezago, entonces ahi hay un incen-
tivo para que si todas nuestras em-

/GANADORES CUATRO ESTRELLAS # % &
CONSTRUCTORA REMFISC LTDA-
CONSTRUCTORA FJ S.A
MOSAICO S.A
EMPRESA DE OBRAS VIALES Y CONSTRUCCIONES
HABITA CONSTRUCCIONES SA
ECHEVERRIA IZQUIERDO EDIFICACIONES SA
ICILICAFAL S.A
CONSTRUCTORA SALFA S.A.

CONSTRUCTORA CONVET LTDA
DESARROLLOS CONSTRUCTIVOS AXIS S.A
ARARAT SPA

CONSTRUCTORA ASFALCURA SPA

GRUAS Y EQUIPOS CRUZ DEL SURS.A
CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA DADELCO SPA
FINNING CHILE S.A.

FERROSTAAL CHILES A C

PROM INGENIERIA LTDA.

INGEVEC S.A.

INDUSTRIA CHILENA DE ALAMBRES
CONSTRUCTORA ECOMAC S.A.
CONSTRUCTORA MALPO LTDA
ASCENSORES SCHINDLER CHILE S.A
FLESAN S.A.

CONSTRUCTORA FG SPA-

ICAFAL INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A
EMPRESA CONSTRUCTORA DESCO S.A.

SOCIEDAD INGENIERIA C
\ONSI'RUCCION Y MAQUINARIA SPA
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EMPRESA CONSTRUCTORA PRECON S.A.
LEVEL INGENIERIA Y CONSTRUCCION SPA
VIAL Y VIVES - DSD SA
SERVICIOS INMOBILIARIOS AITUE SPA
P L CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA LTDA.
E2ESA.
LARRAIN PRIETO RISOPATRON S.A.
MKL SERVICIOS A LA MINERIA SPA

ARRIGONI INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A.

'CONSTRUCTORA CONPAX SPA

INGENIERIA CONSTRUCCION Y MANTENCION
INDUSTRIAL ERRES SPA

COXCHILESA.

CONSTRUCTORA CERRO NEVADO S A.

AURA INGENIERIA S.A.

SOCIEDAD DE SERVICIOS RD RENTAL LTDA

TECHINT CHILE S.A

MARTINIC INGENIERIA Y SERVICIOS LTDA.

INGENIERIA Y CONSTRUCCION SIGDO KOPPERS

CONSTRUCCIONES Y MONTAJES COM S.A

EMPRESA CONSTRUCTORA BELFI S.A.

EASY RETAILS.A
i

SACYR CONCESIONES CHILE SPA.

>t

=
/GANADORES CINCO ESTRELLAS % 4 % % 'GANADORES SEIS ESTRELLAS A s
CONSTRUCTORA NUEVOS AIRES S.A INTEXA S.A DSSS.A
V'S L SISTEMAS ESPECIAL LEN Y ASOCIADOS INGENIEROS ICEM S.A.
DE CONSTRUCCION S.A. CONSULTORES LTDA. PROMET SERVICIOS SPA
EPAVSA INCOMEC SPA CONSTRUCTORA EL SAUCE S.A.
CONSTRUCTORA NUEVA CAPREVA SPA/ HELLEMA HOLLAND ENGINEERING LTDA. NEXXO S.A
RMC. INGENIERIA Y CONSTRUCCION S.A. SOLETANCHE BACHY CHILE SPA INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES
ESPECIALIDADES ASFALTICAS RUTA DEL MAIPO SOC.CONCESIONARIA S.A _MASERRAZURIZLTDA
BITUMIX SUR SPA SERVICIOS AMBIENTALES AMACO LIMITADA ECHEVERRIA IZQUIERDO MONTAJES INDUSTRIAL
SONMSMOM JOSE MIGUEL GARCIA TRANSSA CONSULTORES INMOBILIARIOS SPA_ | | -ALERCE INGENIERIA Y CONSTRUCCION SPA
2 SAESA INNOVA SOLUCIONES SPA EMERESA MARTAD PR
GUZMAN LARRAIN VIVIENDAS EMPRESA CONSTRUCTORA
ECONOMICAS LTDA S ORARIA RUTA RTM INGENIERIA LTDA
LA L SR SOC CONCESIONARIA AUTOPISTA CENTRAL S.A REDIEC S
B.BOSCHS.A. EEErEIAGn CONSTRUCTORA ICAFAL SICOMAQ LTDA
GEOVITAS.A - FLESAN MINERIA S.A.

DR S GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS LTDA.

CONSTRUCTORA TRANSPORTE E INMOBILIARIA
_HECTORROMANYOTROLDA

CONSTRUCTORA GARDILCIC LTDA
CONSTRUCTORA EXCON S.A.
CONCREMAG S.A.

CYD INGENIERIA LTDA

BESALCO CONSTRUCCIONES S.A.
EMPRESA DE MONTAJES

INDUSTRIALES SALFA S.A

ACL INGENIERIA Y CONSTRUCCION LTDA
PUGA MUJICA ASOCIADOS S.A

presas hacen un trabajo fuerte en
esta materia nos visibilicemos como
un sector seguro para trabajar, en
que atendemos bien a nuestros
trabajadores y sus problemas de
salud y eso, obviamente, nos hace
ser mas atractivos”, plante.

En |a misma linea, Ménica Pérez,
directora de la Mutual de Seguri-
dad -entidad que también participa
en el desarrollo del Cuadro de
Honor-, afirmé que “una cultura de
seguridad y salud no se obtiene
de un dia para otro. Es algo dificil,
|pero es un aporte a nuestro pais,
porque las personas sanas, en to-
dos los dmbitos, son personas que
trabajan contentas, que logran ob-
jetivos y sobre todo porque hacen a
sus empresas mas sostenibles”.

Cero fatales

Uno de los temas clave para
la CChC tras la entrega de estos
premios es seguir profundizando la
participacién de las empresas en la
iniciativa Cero Fatales, que busca re-
ducir significativamente los acciden-
tes fatales y graves en el sector.

En ese sentido, Claudio Cerda,
vicepresidente de la CChC y presi-
dente del Consejo de Sostenibilidad,
recalcé que la salud y seguridad
de los trabajadores ha sido un eje
central dentro de la creacién histérica
de la Camara. “Les pedimos a ellos
mismos que sean los embajadores
del mensaje que queremos transmi-
tir: la salud, la seguridad y sobre todo
el Cero Fatales, son algo esencial en
nuestra industria”, indico.




