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Sacyr Concesiones y Ruta del Elqui
reciben importante distincion en
Seguridad y Salud Laboral

En el marco del 25° aniversario del Fueron reconocidas con la categoria 5 estrellas en el Cuadro de Honor en Seguridad y Salud
(CH I 415 O () STy Sl Laboral de la CChC y la Mutual de Seguridad, consolidando su liderazgo y compromiso con la
Laboral, Sacyr Concesiones y la Socie- g . .

proteccion del bienestar de sus equipos.

dad Concesionaria Ruta del Elqui han

sido distinguidas por la Cdmara Chilena

de la Construccion (CChC) y Mutual de
Seguridad con la prestigiosa categoria 5
estrellas. Una vez mas, este reconocimien-
to reafirma el compromiso de Sacyr Con-
cesiones y Ruta del Elqui con el cuidado y
proteccion de la vida y salud de quienes
forman parte de sus equipos, asi como su
liderazgo en la implementacién de los més
estrictos estdndares de prevencion en la
industria.

La distincién destaca a las empresas
que sobresalen en la gestién de riesgos y
en la promocion de una cultura preventiva,
priorizando que cada trabajador regrese a
casa sano y salvo al fin de cada jornada.

Para Sacyr, lider global en concesiones
e infraestructura, la seguridad y la salud
laboral forman parte central de su estra-
tegia. “Recibir la distincién 5 estrellas en
el Cuadro de Honor nos impulsa a seguir
avanzando en la construccion de entornos
de trabajo seguros. Esto es posible gracias
al esfuerzo, la creatividad, innovacion y

de Sacyr C i y i C ia Ruta del Elqui recibieron un afio mas esta distincién que destaca la labor en seguridad y prevencién que realiza la
compaiiia en todos sus proyectos.

responsabilidad de nuestros equipos,
quienes han hecho de la cultura de la
seguridad un sello de nuestra empresa”,
destacé Fernando Ruiz de la Torre, geren-
te general de Sacyr Concesiones en Chile.

La categoria 5 estrellas exige el
cumplimiento de exigentes indicadores de
gestion preventiva, incluyendo la imple-
mentacion de sistemas integrales de salud
y seguridad certificados bajo la ISO 45001,
la baja siniestralidad y la mejora continua
en los procesos internos.

Por otro lado, Ruta del Elqui, concesio-
naria a cargo de la operacion del tramo
de Ruta 5 entre Los Vilos y La Serena,
se distingue por implementar programas
preventivos que minimizan los riesgos

laborales asegurando no sdlo la eficiencia
operacional, sino también el cuidado y res-
guardo de las trabajadoras, tanto propias

como contratistas. Mejora Continua: la clave para una cultura de seguridad y salud

“Fomentamos una cultura de seguridad
que abarca a toda Ia organizacion, antici- Grupo Sacyr entiende la seguridad y la salud laboral como un pilar fundamental de su cultura corporativa, que involucra a todos los niveles de la
pandenos a los riesgos laborales. En Sacyr organizacién, a todos los trabajadores y empresas proveedoras. Este compromiso se materializa en una inversién constante en formacién, tecnologia
ponemos el cuidado de las personas y protocolos rigurosos, con el objetivo de construir espacios de trabajo seguros donde cada persona pueda desempefiarse y regresar a su hogar en
como prioridad, y valoramos profunda- condiciones Gptimas.
mente el compromiso diario de nuestros Ademas, la compafiia promueve activamente la reflexion y el aprendizaje entre los encargados de seguridad de todos los proyectos en Chile. Las jorna-
equipos, quienes con responsabilidad das anuales de Seguridad y Salud Laboral, son eventos clave para fortalecer la cultura preventiva y compartir mejores practicas.
contribuyen a crear un entorno laboral “Estas jornadas son espacios clave para reforzar nuestro compromiso con la prevencién. Més que cifras o procedimientos, la seguridad es una actitud
mas seguro y a fortalecer esta cultura que nos acomparia diariamente en cada obra y oficina. Estas jornadas nos permiten aprender, compartir y avanzar juntos, fortaleciendo la seguridad
preventiva”, puntualizé Ruiz de la Torre. como un valor que protegemos para cuidar a nuestros equipos, sus familias y la empresa”, agregé el gerente corporativo de Salud y Seguridad en el

Trabajo, Franco Ortiz.




