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Editorial   

Causas frecuentes de accidentes de tránsito 
En Chile, cada día fallece un promedio de cuatro a cinco personas 

en accidentes de calles y carreteras. Pero no se trata sólo de números, 
porque detrás de cada muerte hay una familia, amigos, toda una vida 
de desarrollo, de esfuerzos y de planes que no llegaron a cumplirse. 

Influyen factores como la alta velocidad, la imprudencia de pea- 
tones que cruzan con luz roja o por lugares no habilitados, y la con- 
ducción descuidada, donde hablar y escribir por celular tiene una 
alta incidencia. Es usual que durante los fines de semana largos, en 
festivos o durante vacaciones se incrementen estos trágicos sinies- 
tros, pese a las medidas de fiscalización, que nunca son suficientes. 

Los accidentes automovilísticos siguen siendo una preocupación 
importante para la seguridad vial. Según datos de la Comisión Na- 
cional de Seguridad de Tránsito(Co- 
naset), durante el año 2024 se regis 
traron 75.653 siniestros y 1.439 per 
sonas perdieron la vida, cifra que tu- 
'vo una disminución del 12% respec- 
toalos fallecidos el año2023.Noobs- 
tante, en lo que va del presente año 
2025, han muerto 880 personas, 
mientras que el año anterior a la fe- 
cha habían fallecido 814. Esto signi- 
fica que cada día un promedio de po- 
'comás de cuatro personas han perdi- 
dola vida en accidentes ocurridos en las calles y carreteras del país. 

Deacuerdo a Conaset,los principales distractores al conducirson 
el uso del teléfono celular y la falta de atención a las condiciones de 
circulación, siendo esta última la causa más frecuente de tragedias. 
El uso de teléfonos móviles, la navegación por GPS y otras aplica- 
ciones mientras se conduce han exacerbado este problema. Con la 
creciente dependencia dela tecnología en losvehículos,es vitalco- 
'nocer y aplicar las mejores prácticas de protección. Los expertos en 
seguridad recomiendan mantener la vista en la carretera y evitar 
mirar objetos o eventos distractores. Asimismo, no comer, beber o 
maquillarse mientras se conduce, a menos que se realice una para- 
da en un lugarseguro. 

Opinión 

En lo que va del presente año han muerto 
880 personas, mientras que el año 

anterior a la fecha habían fallecido 814. 
Cada día, entre 4 y 5 personas pierden la 

vida en accidentes de tránsito. 

Losavances tecnológicos han llevadoal desarrollo de sistemas de 
asistencia al conductor, como el de frenado de emergencia, el con- 
trol de crucero adaptativo y el asistente de mantenimiento de carril. 
Estos ayudan a mantener el control del vehículo y evitar acciden- 
tes, pero es importante utilizarlos de manera responsable. 
También se aconseja aprovechar los comandos de voz para reali- 

zar tareascomo hacer llamadas, cambiarla música o introduciruna 
dirección en el navegadorsin quitar las manos del volante, 

El tema de las muertes y lesiones por accidentes de tránsito es 
complejo, considerando el explosivo aumento que ha tenido el par- 
que automotor. Las tragedias viales son la tercera causa de muerte 
en Chile. Los estudios indican que más del 90% de los accidentes 

ocurren porimprudenciaso fallashu- 
'manas, lo que nos hace los primeros 
responsables para mantenerla segu- 
ridad vial. 

Muchos de éstos terminan con 
"muertes que son evitables, porlo que 
eltemadelaconducción responsable 
debe abordarse frecuentemente, para 
que los conductores entiendan la 
gran responsabilidad que asumen 
cuando guían un automóvil, 
Alimpacto del alcohol,se ha agre- 

gado el de la droga. Un informe de la Organización Mundial de la 
Salud (OMS) destacó que los adolescentes son el grupo de mayor 
consumo en.el país: el 57,8% de los chilenos de entre 15 y 19años 
seconsideraa sí mismo como bebedor recurrente y, de ellos, al me- 
nos 1 de 4 personas (28%) ha experimentado algún evento de al- 
ta ingesta de alcohol. A su vez, la mayoría de los automovilistas 
quedan positivo en los narcotestaplicados por Carabineros y Sen- 
da se deben a consumo de marihuana (tres de cada cuatro casos 
positivos). 

Es de real importancia que todos quienes de una u otra manera 
intervienen en el sistema vial, asuman con responsabilidad la con- 
ducción y su comportamiento en el tránsito. 
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£L.. marxista, las 
cárceles no necesariamente son 
espacios de castigo sino que son 

instrumentos de dominación de 
clase. El Estado burgués usa el 
aparato penal para disciplinar al 

proletariado”. 

   

DANIEL JADUE, 
exalcalde de Recoleta. 
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No hay transformación tecnológica sin transformación humana 
¿Cómo enfrentar los desafíos que impone un mundo “hiper” como 

el que vivimos? hiperconectado, hiper(des)jinformado, hiperconsu: 
mista e hiperestresado. Esto último precisamente hace urgente equi 
Kibrarel bienestar personal con los objetivos organizacionales que en 
muchos casos parece apuntarsoloa la productividad y el desempeño. 

Peter Senge, autor del libro “La Quinta Disciplina”, está más vigen 
te que nunca. Fue publicado por primera vez en 1990 y considerado 
fundamental en el ámbito del pensamiento organizacional; hoy en la 
era de la inteligencia artificial y el trabajo remoto, su enfoque nos re: 
cuerda que no hay transformación tecnológica sin transformación 
humana. Solo si las organizaciones 
aprenden y ayudan a las personas a 
aprender podrán adaptarse, innovar y 
prosperar de forma equilibrada. Rela 
cionarlos postulados de Senge con el 
mundo actual es muy pertinente por 
quesu visión se alinea profundamen: 
te con los desafíos de hoy: entomos 
cambiantes, avances tecnológicosace 
lerados y la necesidad de cuidarel bie 
nestarhumano en medio de todo esto. 
¿Cómo conectar hoy con estas 5 disciplinas postuladas en los 90? 

El Dominio Personal implica ser capaz de alinear la vida personal y 
laboral, aspecto clave para la motivación y el bienestar que hoy ya no 
se entiende solo como ausencia de enfermedad, sino como desarrollo 
personal, equilibrio emocional y propósito.En organizacionesconen: 
tomosexigentes implementar programas de mindfulnessy formación 
en propósito ayuda en la prevención de la rotación, burnout u otros. 

Las creencias y paradigmas que influyen en cómo entendemos el 
mundose denominan Modelos Mentales. Identificarlos y cuestionar 
los es vital para avanzar. Seguir atrapados en modelos rígidos de con: 
trol,resistencia y miedoal error, no permite abandonar ideascomoque 
laJA reemplazará atodos los trabajos y en cambio verlacomo una he- 
rramienta para potenciar habilidades humanas. 

Archivo 

El dominio personal implica ser capaz de 
alinear la vida personal y laboral, clave 

para la motivación y el bienestar que ya no 
se entiende solo como ausencia de 

enfermedad, sino desarrollo equilibrado. 

  

Tener una Visión Compartida del futuro que la organización quie- 
recrear, genera compromiso y cohesión. Pero ¿cómo lograrla cuando 
los colaboradores trabajan desde distintas partes del mundo y bajo dis- 
tintos modelos de contrato? El trabajo híbrido y la diversidad cultu- 
ral requieren más que nunca una visión que inspire, cohesione y ali: 
nee los equipos. 

La capacidad de los grupos para pensar juntos, dialogar y alineares: 
fuerzosse llama Aprendizaje en Equipo, va más allá del trabajo tradi: 
cional, promueve el diálogo, la confianza y permite que la inteligen: 
cia colectiva supere la suma de las individualidades. ¿Y si usamos he- 

rramientas como Chat GPT u otra asis. 
tencia por IA para crear conocimiento 
colaborativo en tiempo real? 

Por último, la quinta disciplina: el 
Pensamiento Sistémico. Enseña a ver 
los sistemas como un todo, identificar 
patrones en lugar de eventos aislados y 
entender cómo las acciones en un área 
impactan enotras. Desafíoscomola de- 
sigualdado la automatización son com 
plejos, por tanto, se deben abordar de 

forma estructural, no “por partes”. Una herramienta tan simple como 
un mapasistémico nos puede ayudar a visualizarlo con claridad. 

La Quinta Disciplina hace décadas revolucionó la forma en que se 
entendió la gestión del cambio, el liderazgo y el desarrollo organiza 

cional. Hoy tenemos una gran oportunidad de 
rescatarsus postulados y caminar hacia la tan 
necesaria transformación cultural, 

  

MICHELLE TOBAR RAMÍREZ 
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Acción cívica en Talcahuano a cs 
e rd Toma de 50 casas Team Biobío jumnos y personal de la e 

Escuela de Grumeiesde lals en Punta de Parra ya está en 
la Quiriquina realizan un “ras la acusación de negtigen- | la cita olímpica plan de acción cívica en al 
gunos barrios de Talcahua 
no. Varias divisionesse distri 
buyeron en tareas de trabajo 
comunitario y de reforesta 
ción,con el fin de participar 
también en la campaña na- 
cional de plantación de árbo 
les de pino insigne. La foto 
grafía muestra a un equipo 
de aspirantesa grumetes tra: 
bajandoen la calle Colón, en 
la apertura de una cuneta pa: 
raevitar inundaciones.   
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ciaque hizo el abogado Alejandro 
Espinoza, representando a la In. 
mobiliaria Sociedad Turismo 
Concepción, en contra de la Fis 
calía pornoordenarel desalojo de 
49 familias que ocupan ilegal 
mente casas enel sectorde Punta 

de Parra, la alcaldesa de Tomé, 
IvonneRivasaseguróque ha teni- 
do una preocupación constante 
porel problema habitacional, pe 
To paraelcasoencuestión, l pro- 
blemalo deberesolver lajusticia, 
de acuerdo al estado de derecho. 

142 años al servicio de la comunidad regional 

Los deportistas Paula Gómez, 
María José Mailliard (canotaje), 
Melita y Antonia Abraham (re 
mo), César Abaroa (remo) y Pau 
lina Vega (tenis de mesa) serán 
quienes representarán a la zona 
en los Juegos Olímpicos de París 
2024. La remera sampedrina, 
Antonia Abraham, será la aban 
dera del Team Chile, junto a Ni 
colás Jarry, en la ceremonia de 
inauguración de los Juegos 
Olímpicos, que se llevará a cabo 
este viernes, a partir de las 13.30 
horas, y que será transmitida por 
Chilevisión. 

“Estoy muy contenta, muy ilu: 
sionada. No podía creer que me 
hayan elegido la abanderada del 
Team Chile para esos Juegos 
Olímpicos. Hay deportistas muy 
buenos y la verdad esque para mí 
esunorgullo poderllevar mi ban 
dera encabezando el desfile de 
nuestra delegación en los Juegos 
Olímpicos de París”, puntualizó 
Antonia. 

    
Mujer valiente 

En diversas reuniones de ami. 
gos se escucha la idea que si la 
contralora Dorothy Pérez se pre: 
sentara de candidata a la Presi- 
dencia dela República, arrasaría 
las encuestas y ganaría por am: 
plio margen laselecciones.Cabe 
pensarenlas razones que produ: 
cen este fenómeno alejado de la 
clase política. Dorothy simple: 
mente “ha hecho la pega” parala 
cual fue elegida: controlar quese 
cumplan las leyes y se desvelen 
los casos de corrupción, como 
las “licencias truchas”. Enesteca- 
so para hacer “bien la pega” se 
necesita valentía, la misma que 
ha demostrado la mujer chilena 
sin que fueran necesarias las co- 
rrientes de feminismo político. 
Es una mujer de bajo perfil, por- 
que no necesita alardear de sus 
actos, como tampoco lo hacen 
millones de mujeres abnegadas 
que trabajan pora educación y 
el bienestar de sus hijos. 

MARCOS CONCHA V. 

¿Errores u horrores? 
la delincuencia nos tiene ate- 

rrorizados, pero cuando se pro: 
ducen errores u horrores nues- 
tra capacidad de asombro se 
agota. Un chileno autor de un 
delito grave salió del país sin 
ningún inconveniente. La PDI 
no podía impedir su salida ya 
que no registraba arraigo ni or- 
den de detención en su contra. 
En ese caso, un fiscal obvió una 
petición altamente necesaria. 
Luego de ello, un sicario vene- 
zolano sale de la cárcel a las po- 
cas horas de haberingresado. La 
investigación determinará si los 
errores fueron del Octavo Juzga- 
do de Garantía o de Gendarme- 
ría. Pero eso no es todo, pues el 
sicario había entregado a Cara- 
bineros un nombre, hizo lo mis- 
mo en el tribunal, pero luego la 
PDI a través de su oficina de In- 
terpol y sus peritos en huellas, 
estableciócon la policía venezo- 
lana su verdadera identidad. Lo 
más seguro es que salió del país 
y es porello que la PDI lo encar- 
gó a todos los países que son 
miembros de Interpol. 

ALBERTO CONTRERAS SILVA 

Realities 
La TV no es solo un medio de 

entretenimiento, sino también 

una plataforma poderosa para 
la educación, la información y 
el desarrollo cultural de la socie- 
dad. La prevalencia de ciertos 
“reality shows" puede afectarlos 
valores y el desarrollo cultural 
de la audiencia y muchos de es. 
tos programas no cumplen con 
un propósito social o educativo, 
centrándose en el espectáculo 
superficial, el conflicto o la tri- 
vialidad. A menudo, las situacio- 
nesson manipuladas o exagera- 

das paracreardrama, lo quepue- 
deconfundiral público sobrelo 
queesreal.Lasobreexposición a 
este tipo de contenidos puede 
afectar la percepción dela reali- 
dad, los valores y la estimula- 
ción intelectual de los televiden: 
tes,especialmente delos másjó- 
venes. En algunoscasos, pueden 
lorificar el conflicto, la con- 
rontación o la superficialidad. 
Reclamamos alos programado 
res y directivos de los canales a 
reflexionar sobre la calidad de 
su oferta y a considerar laincor: 
poración de más contenidos que 
aporten valor, promuevanelco 
nocimiento, la cultura, el deba- 
te constructivo ola reflexión so- 
cial; los televidentes tienen el 
derecho yla capacidad de expre: 
sar su descontento y demandar 
unatelevisión de mejor calidad.   

JUAN DE DIOS VIDELA CARO 

Impuestos 
Al zar dela ley anti evasión y 

anti elusiónlo despiden deladi- 
rección nacional del Servicio de 
Impuestos Internos por evadir 
impuestos de contribuciones. 
Por dignidad debió presentar su 
renuncia antes y no esperar que 
selodespidieran. Como decía mi 
abuela, el chiste se cuentasolo. 

JORGE CASSIS 

Mercado laboral 
Mucho se habla sobre las difi- 

cultades que tienen los jóvenes 
para ingresaral mercado laboral, 
pero rara vez nos cuestionamos 
cuál es nuestro rol concreto en 
esta situación como líderes em- 
presariales. La realidad es quese 
guimos exigiendo experiencia 
previa, incluso para posiciones 
de entrada, y mantenemos es. 
tructurasrígidas que desincenti- 
vannuevas formasde pensar Re- 
sulta paradójico que quienes 
ocupan altos cargos olviden lo 
complejoque fueiniciarsus pro- 
piascarreras, enfrentando proba: 
blementelamisma falta deopor- 
tunidades que hoy critican. La 
verdadera barrera no es la inex- 
periencia de los jóvenes, sino 
Nuestra propia resistencia al 
cambio y alriesgo. Abrirespacios 
reales significa confiar en que el 
valor no siempre viene de una 
larga trayectoria, sino también 
dequienes están conectadoscon 
la realidad, leen el contexto con 
lucidez y actúan con coraje, pen- 
samiento crítico, pasión, propó- 
sito aperturaalaprendizajey hu- 
mildad para reconocer cuando 
nosaben ose equivocan. 

   

BERNARDITA MENA 

Huracán 
Recomiendo la nueva pelícu- 

la nacional de gran calidad y 
agudeza: "El huracán Dorothy”. 

JORGEE.PALMA R.
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