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Actualidad 
  

Condenan al Hospital Regional 
por discriminación a niño con TEA 
Segundo Juzgado de Letras acogió, 
con costas, la acción y ordenó el 
pago de una multa de 50 UTM. 

Redacción s a Lian presiones inadecuadas ta- 
les como calificar al niño 
de “consentido”, “tener ra- 

] Segundo Juzgado de - bietas” o referirse a su ali- 
Letras de Árica conde- mentación como una 'ma- 
nó al Hospital Regi: 

nal Dr. Juan Noé Crevani 
de la ciudad por la discri- 

minación que sufrió me- 
nor de 9 años de edad, 

diagnosticado con trastor- 
no del espectro autista 
(TEA). 

En el fallo, el magistra- 
do Gonzalo Quiroz Espino- 
za acogió, con costas, la ac- 
ción y ordenó el pago de 
una multa de 50 UTM, al 

establecer que el centro 
asistencial no adoptó me- 
didas razonables en la 
atención del paciente pe- 
diátrico, pese de estar en 
conocimiento del diagnós- 
tico de TEA severo. 

Según informó el Poder 
Judiucial, “(...) surgen co- 
mo controvertidos en defi- 
nitiva los siguientes he- 
chos: a) Si durante la aten- 

ción médica del día 8 de 
octubre de 2024, el niño 

manifestó una crisis emo- 
cional y oposición activa a 
ser examinado físicamen- 
te. b) Si el médico deman- 

dado habría efectuado ex- 

    

ña'.c) Sila madre del niño 
solicitó en el acto poster- 
gar la revisión médica y si, 
esta solicitud, fue desoída 
por el profesional. d) Si la 
revisión física efectuada al 
niño fue efectuada sin el 
consentimiento de este, y 
con uso de fuerza, vulne- 
rando su dignidad e inte- 
gridad emocional. e) Si se 
produjeron consecuencias 
psicológicas posteriores en 
el niño, atribuibles a dicha 
atención”, plantea el fallo. 

La resolución agrega 

que: “La prueba rendida, 
reseñada en los conside- 
randos anteriores, permi- 
te concluir que el niño(... 
presentó una reacción ad- 
versa durante la atención 

médica del 8 de octubre de 
2024, manifestando an- 

gustia y desregulación 
conductual, lo cual es 

acreditado por el relato 
consistente de la madre y 
confirmado por el infor- 
me psicológico posterior, 
en el que se describen sín- 
tomas de trauma posaten- 
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EL FALLO TAMBIÉN ORDENA AL HOSPITAL ADOPTAR MEDIDAS URGENTES PARA ESTABLECER PROTOCOLOS 
DE ATENCIÓN INCLUSIVA A NIÑOS CON TEA Y OTRAS CONDICIONES SIMILARES. 

ción, regresión y evitación 
de citas médicas. Además, 
permite concluir que el 
profesional médico no sus- 
pendió ni reprogramó la 
atención pesea la solicitud 
expresa de la madre, quien 
pidió postergar el examen 
dada la desregulación del 
niño, lo cual se corrobora 
con los reclamos ingresa- 
dos, el tenor de la carta al 
director, y el tenor general 
de la prueba testimonial 
rendida”. 

Para el tribunal, “se ob- 

serva por este sentencia- 

dor que en el presente ca- 

so, el establecimiento hos- 
pitalario no desplegó me- 
didas efectivas para adap- 
tar la atención al contexto 

clínico y conductual del 
niño, pese a contar con in- 
formación previa sobre su 
condición y que, la con- 
ducta imputada al profe- 

sional médico, aunque ne- 
gada, implica conforme al 
principio de interés supe- 
rior del niño y a la norma- 
tiva queimponeajustes ra- 
zonables, una omisión de 

estos ajustes, frente a un 

niño con discapacidad, lo 
que constituye una restric- 
ción injustificada en el ac- 
ceso igualitario a la salud”. 

“Que, en otro aspecto, 
el daño emocional sufrido 
por el niño, que motivó la 
pérdida de citas médicas y 
la aparición de conductas 
regresivas, se encuentra 

suficientemente acredita- 
do a través de la prueba 
testimonial y documental 
aportada, lo que confirma 
la perturbación en sus de- 
rechos fundamentales”, 
concluye. 

Respuesta del Hospital 
Regional e 

-Anteestefallo, desde el 
recinto entregaron lasi- 
guiente declaración: 
Respecto al fallo informado 
porel PoderJudicial,el Hos- 
pital Regional de Arica Dr. 
Jun Noése permite expresar 
losiguiente: 
-Junto conlamentarel he- 
cho denunciado pora fami- 
lía del niño, el hospitalins- 
truyó un sumario paraes- 
clarecer las eventuales res- 
ponsabilidades administra- 
tivasdelas ylosfunciona- 
riosinvolucrados. 
-El hospital inició, estase- 
mana, un proceso participa- 
tivo,con madres, padres, 
cuidadores y organizaciones 
de personas con TEA para 
elaborar un protocolo de 
atención inclusiva entodas 
sus unidades parallas y los 
pacientes con TEA. 
-Dicho protocolo entraráen 
vigencia este año. 
-El hospital cuenta, desde el 
añopasado, con unasala de 
neuro rehabilitación, gracias 
a unconvenio con SENADIS, 
loque ha permitido respon- 
der,conun equipo multidis- 
«iplinario, alasobligaciones 
establecidas porla LeyTEA. 
-El hospital también gestio- 
nólaexpansión de ladota- 
ción porlaleyTEAconcar- 
gos para médicoy fonoau- 
diólogo, el año 2024, 
-Elhospital contrató, el 
2025, ala médica Andrea 
Grez, neuropediatra,conel 
findereforzar una atención 
oportuna, de calidadeinclu- 
siva para las niñas, niños y 
adolescentes conTEA. 

  

  

Impulsan creación de Subcomisión de 
Género en Comité de Integración 

Con una activa participa- 
ción en el Comité de Inte- 
gración Chile-Bolivia,, las 
seremis de la Mujer y la 
Equidad de Género de las 
regiones de Arica y Parina- 
cota, y de Tarapacá, marca- 
ron un hito al proponer la 
creación de una Subcomi- 
sión de Mujer, Equidad de 
Género y Familia, iniciativa 
quefueacogida porla mesa 
binacional y quedó estable- 
cida como uno delos princi- 
pales acuerdos del encuen- 
tro. 

Durantela última jorna- 
da del comité, ambas auto- 

ridades regionales expusie- 
ron las iniciativas que lide- 
ran en sus respectivas regio- 

nes, orientadas a fortalecer 
la cooperación internacio- 
nal y avanzar hacia una vi- 
da libre de violencias para 

las mujeres, especialmente 

en contextos de frontera. 
La propuesta de crear 

una subcomisión especiali- 
zada busca establecer un es- 
pacio permanente detraba- 
jo binacional que permita 
compartir buenas prácti- 
cas, coordinar acciones y di- 
señar estrategias conjuntas 
en materia de género, dere- 

chos de las mujeres y pro- 

tección de las familias en el 
contexto fronterizo. 

La SEREMI de la Mujer y 
la Equidad de género de Ta- 

rapacá, Noemí Salinas Po- 
lanco, señaló: “Para el go- 
bierno del Presidente Ga- 
briel Boric este es un gran 
paso que permitirá generar 

acciones conjuntas que per- 
mitan garantizar el dere- 
cho de las mujeres a vivir 
una vida libre de violencias, 
también en los contextos 
de frontera, por lo que valo- 
ramos el trabajo bilateral 
queiniciamosen esta jorna- 

  

da y quese fortalecerá aún 
más con la creación de la 
subcomisión de Mujer, 
Equidad de Género y Fami- 
lia, a través de la integra- 
ción y cooperación entre 
Chile y Bolivia, para seguir 
avanzando enel trabajo por 
una vida libre de violencias 
para las mujeres que habi- 
tan Tarapacá”. 

Junto alo anterior la Se- 
remi de la Mujer y Equidad 
de Género de Arica y Pari- 
hacota, Camila Roberts 
Azócar, mencionó “la im- 
portancia del trabajo quese 
ha realizado desde el año 
2024, donde en el mes de 
noviembre en el XVI Comi- 
té de Frontera e Integración 
Chile-Bolivia, se recomen- 
dó la creación de esta sub- 

  

LA PROPUESTA FUE REALIZADA POR LAS SEREMI DE A MUJER Y LA 
EQUIDAD DE GÉNERO DE ARICA Y TARAPACÁ. 

comisión, ya que era nece- 
sario generar un trabajosis- 
temático que lograra abor- 
darlas diversas situación de 

violencia contra las muje- 
res quese generaban en las 

fronteras, pero también en 
las ciudades y poblados de 
las regiones vecinas, desde 
un enfoque intersectorial e 
intercultural”.
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