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Salas cuna para Chile y subsidio 
unificado están entre desafios 
del Ministerio del Trabajo 
INSTANCIA PARTICIPATIVA. Secretario de Estado dio cuenta ayer en Valdivia de los 
avances y de las iniciativas pendientes en materia laboral. 

María Alejandra Pino C. 
mariaalejandra pinocQaustrabraldiia.cl 

I ministro del Trabajo y 
E PrevisiónSocial, Giorgio 

Boccardo, dio cuenta 

pública ayer de los avances y 
desafíos en materia laboral, en 
una instancia participativa que 
convocó aautoridades regiona- 
lesy comunales, arepresentan- 
tes de gremios y delos trabaja- 
dores delos sectores públicos y 
privado. 

Enel Teatro Municipal Lord 
Cochrane, en Valdivia, sereali- 
zo el acto en donde estuvo 
acompañado delossubsecreta- 
rios del Trabajo, Pablo Chacón, 

y de Previsión Social, Claudio 
Reyes. Allí, la autoridad nacio- 
nal relevó algunas iniciativas 
que haempujado el gobierno y 
que -afirmó- son fruto de 
“acuerdos transversales” y de 
“un diálogo socia)”, en el cual 
destacó la participación de ac- 
tores políticos, y de represen- 
tantes delos empleadores y de 
los trabajadores. 

“Este proceso de diálogo 
social ha permitido ir recons- 
truyendo ciertas confianzas 
entre el gobierno, empleado- 
res y trabajadores, y eso es lo 
que ha permitido, en un con- 
texto en donde el gobiernotie- 
ne minoría parlamentaria, te- 
ner acuerdos de amplio alcan- 
ce”, enfatizó. 

EJES 

Sibien reconoció que “aún fal- 
ta mucho por hacer”, presentó 
algunos ejes. “Destacarlarefor- 
ma de pensiones que es quizá 
el principal legado del Presi- 
dente Boric a la ciudadanía, 
una reforma quenosolamente 
subelas pensiones de los actua- 
les jubilados, sino que también 
instala un sistema de seguridad 
social al tiempo que abre el ca- 
mino para ir fortaleciendo la 
solidaridad entre las distintas 
generaciones, justamente para 
abocarse al objetivo de entre- 
gar mejores pensiones”, dijoen 
elbalance. 

Asuvez, relevó políticasco- 
mo el salario mínimo, la ley de 
40 horas e iniciativas enfoca- 

dasalempleo y ala equidad de 
género, con reformas como la 
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EN EL TEATRO LORD COCHRANE REALIZÓ LA CUENTA PÚBLICA DEL MINISTRO GIORGIO BOCCARDO. 

Este proceso de diá. 
logo social ha permi- 
tido ir reconstruyen- 
do ciertas confianzas 
entre el gobierno, 
empleadores y tra- 
bajadores, y eso es lo 
que ha permitido, en 
un contexto en don- 
de el gobierno tie- 
nen minoría parla- 
mentaria, tener 
acuerdos de amplio 
alcance...” 

Giorgio Boccardo 
Ministro del Trabajo 

  

Ley Karin, y de conciliación de 
trabajo y vida familiar. 

DESAFÍOS 
Conrelación alos desafios, en- 
fatizó en el proceso de imple- 
mentación de la reforma de 
pensiones y en la tarea de ha- 
cerlo “en tiempo y en forma 

En tanto, en materia de im- 
pulsoal empleo, mencionó dos 
iniciativas que está llevando 
adelante la cartera: Salas Cuna 
paraChile y el Subsidio Unifica- 
do al Empleo, los cuales -dijo- 
“apuntan aabordar de manera 
estructural los problemas que 
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sobre licencias 

ePrevio a la Cuenta Pública 

Participativa, el ministro del 

Trabajo Giorgio Boccardo se 

reunió con la directiva regio- 
nal dela Agrupación Nacio- 
nal de Empleados Fiscales 
(ANEF). En el encuentro, los 
representantes del sector pú- 
blico expresaron su rechazo 
al proyecto ingresado por el 
gobierno que modifica el 
subsidio de incapacidad la- 

boral. Rodrigo Delgado, pre- 
sidente de la ANEF en Los Rí- 
os, señaló que “le expusimos 
la molestia respecto de este 

proyecto de ley quese pre- 
sentó de forma inconsultaa 
los ylas trabajadores. Quere- 
mos que este proyecto se re- 
tire ahora, ya”. Explicó que 
esta iniciativa “mal homologa 

al sector público con el priva- 

do con respecto al uso de las 
licencias médicas”, al termi- 

nar con el pago del sueldo ín- 
tegro en periodos de reposo. 

hoy día tienen, sobre todo, 
ciertos grupos laborales, parti- 
cularmente mujeres, personas 
mayores, personas con disca- 
pacidad y jóvenes, de insertar- 
seal mundo laboral”. 

“Todavía tenemos bastan- 
tes responsabilidades, proyec- 
tos deley que abordar”, sostu- 

vo yen esalínea señaló que es
peran que en la tramitación e
el Congreso estas iniciativas al
cancen los acuerdos necesa
rios para su materialización,
“sabemos que son reforma
muy esperadas y que vanen di
recto beneficio, sobre todo, d

mejorar la participación de la
mujeresenelmercadolaboral”.

NEGOCIACIÓN RAMAL 
En su cuenta pública, elminis
tro Boccardo anunció el enví
al Congreso de un proyecto d
ley de negociación ramal, en e
mes de octubre. Esta notici
fue aplaudida por los asisten
tes, sobre todo por los repre
sentantes de los trabajadores.

El secretario de Estado se
ñaló que éste es un compromi-
so del gobierno con el mundo
sindical, “creemos que es un
necesidad en donde tenemos
que avanzar”, afirmó y agreg
que “sabemos que es amplia- 
mente esperado por los sindi- 
catos”. 

Ensu opinión, muchos de 
los problemas que hoy día exis- 
ten en materia de relacionesla- 
bores, salariales, de salud y se- 
guridad en el trabajo, de em- 
pleo, cambios tecnológicos, 
entre otros, “se resolverían de 
mejor manera si trabajadores y 
empleadores lograran acuer- 
dos en sus distintos sectores 

productivos”, planteó. 3   
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EL ABATE MOLINA FUE DONADO A CHILE POR EL GOBIERNO DE JAPÓN, 

Completan mantención 
ahistórico buque 
chileno de investigación 
ABATE MOLINA. Embarcación fue 
refaccionada en talleres de Asenav 

uego de 35 días de labor 
L finalizaron las tareas de 

carenado y reparaciones 
periódicas a la embarcación 
científica oceanográfica Abate 
Molina, en lostalleres de la em- 
presa Asenav en Valdivia. 

Este proceso forma parte 
delas mantenciones de rigora 
las cuales es sometida la nave, 
que pertenecea la dotación del 
Instituto de Fomento Pesquero 
(1FOP) y cumple una tarea fun- 
damental en el desarrollo dela 
actividad marítima productiva 
enChile, através de expedicio- 
nes en el territorio. 

Según informaron desde 
Asenav, el buque-donado enla 
décadade 1990 por Japónal Es- 
tado de Chile- debe cumplir 
conlas inspecciones y pruebas 
dela casa clasificadora nipona 
NKK, así como también de la 

autoridad marítima para reno- 
var sus certificaciones y conti- 
nuar consus operaciones. 

Para ello, en esta ocasión el 

Abate Molina se sometió a un 
proceso demantención y repa- 
ración ejecutado por eláreade 
Reparaciones, Ventas Indus- 
triales y Lift Dock de ASENAV. 

Las obras incluyeron labo- 
resde pinturaen su casco, revi- 
sión de motores, propulsión, 

35 
días de trabajo toma- 
ron la carena y mantención 
de rigor de la nave ejecuta- 
das por el área de Repara- 
ciones, Ventas Industriales 

y Lift Dock de ASENAV. 

30 
años de trayectoria 
realizando expediciones 
científicas en los mares chi- 
lenos suma la embarcación 
Abate Molina, dependiente 
del IFOP. 

ánodos de protección catódi- 
ca, renovación de iluminación 
ensala de máquinas y exterio- 
res, entre otros chequeos. 

A esto se sumó además la- 

bores de protección de co- 
rriente galvánica para el casco 
y las cajas de mar; renovación 
desistemas de alarma y un me- 
joramiento realizado en el sis- 
tema de aislamiento acústico 
delasala de control de máqui- 
nas, que genera una navega- 
ción más confortable para los 
ingenieros de máquina. 63 
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