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rol el 1° de agosto.

POR BLANCA DULANTO

A partir de este viernes, la
representacion femenina de
las cabezas de las firmas mas
relevantes del pais desaparece.
Yesqueel1deagostode 2025
entrael reemplazo de Rosaline
Corinthien en Engie Energia
Chile, Juan Villavicencio,
cambio que implicaria que los
CEQde las empresas IPSA se-
ran exclusivamente hombres,
reduciendo la participacién
femenina que existia en 2024.

Pero, écudles son las prin-
cipales caracteristicas de los
gerentes generales de las 29
empresas que conforman el
indice durante este afio? De
acuerdo aun estudio realiza-
do por Valtin Consulting, el
37,9% de los altos ejecutivos
tiene entre 44 y 53 anos; el

CEO de empresas

M La Unica mujer en esta posicion,
Rosaline Corinthien de Engie, deja su

44,8% se sitia entre 53 y 62
anos; el 10,3% entre 62y 71
anosy apenas el 6,9% supera
los 71 afos.

El informe arrojd que los
mdximos ejecutivos de las
companias mas importantes
del pais tienen en promedio
9,3 afios en sus cargos y que
el de mayor antigiiedad es
Eduardo Guilisasti, quien
lidera Vina Concha y Toro
desde hace mas de 36 afios.
El reporte revela que es en
los Gltimos afios cuando se
han producido los cambios
mas relevantes en las geren-
cias de las empresas IPSA.

Carrera profesional
En palabras de la direc-
tora de Valorizaciones de
Valtin Consulting, Morin
Vera, el perfil de los CEO
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FUENTE: VALTIN COMSULTING

muestra una fuerte presencia
de chilenos, en su mayo-
ria ingenieros comerciales
con estudios de postgrado.
Esto, dado que la investiga-
cion arrojé que —en cuan-
to a la nacionalidad de los
gerentes— un 89,7% son
connacionales; un 6,9% son
italianosy el 3,4% proviene
de Brasil.

A su vez, de acuerdo a la
informacién recabada por
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Valtin Consulting, la mayoria
delos mas altos ejecutivos de
las empresas IPSA estudiaron
ingenieria comercial o Busi-
ness and Economics, repre-
sentando asi el 51,7% del total.
En segundo lugar, con un
37,9%, se ubican las distintas
especialidades de ingenieria.
Solo dos gerentes poseen
formacion en derecho y uno
es contador auditor.
Respecto a su alma mater,

lidera la Pontificia Universi-
dad Catélica de Chile, donde
estudié un 51,7% de los CEO;
seguida por la Universidad
de Chile, con un 17,2%, y en
tercer lugar la Universidad
de Santiago de Chile, con un
10,3% del total.

El informe llevado a cabo
por la consultora financiera
consignod que un 69% de los
gerentes generales tiene
un postgrado, mientras que

el 31% restante solo pre-
senta estudios de pregrado.
Entre los CEO que cuentan
con estudios de postgrado,
el programa mads frecuente
es el MBA, presente en el
65% de los casos, seguido
por el master en Economia,
con un 15%.

A juicio de la directora de
Valtin Consulting, “llamala
atencion laausencia, desde el
1de agosto, de mujeres en el
cargo, lo que sin duda repre-
senta un desafio a desarrollar
parareducir labrechaen este
dmbito”.

Enesteaspecto, Morin Vera
comparo la realidad chilena
con los estudios de CEO de
empresas del S&P 500, donde
cerca de un 10% son muje-
res, lo que a su juicio es un
nivel bajo de participacién
femenina.




