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Inician capacitaciones para fortalecer los Servicios 
Sanitarios Rurales del Maule 

Un total de 180 trabajadores y trabajadoras de las comunas de Talca, Curicó y Linares participarán este 
año en una nueva versión del programa formativo impulsado por la Universidad de Talca en alianza con 

la Dirección de Obras Hidráulicas (DOH). 
Por tercer año consecutivo, 

la Universidad de Talca, a 

través del Centro de Ino- 

cuidad Alimentaria de la 

Facultad de Ciencias Agra- 
rias, lidera una iniciativa 

que busca mejorar la ad- 
ministración y operación 

de los Servicios Sanitarios 

Rurales (SSR) en la región 

del Maule. 

El programa contempla dos 

cursos: “Administración de 

Organizaciones de Servi- 

cios Sanitarios Rurales” y 
“Operación y Mantención 
de Sistemas de SSR” con 

un enfoque teórico-prácti- 

co orientado a entregar he- 

rramientas claves a quienes 

cumplen funciones en es- 

tas organizaciones comu- 

nitarias, en las provincias 

de Talca, Curicó y Linares. 

Gonzalo Díaz Ulloa, deca- 

no de la Facultad de Cien- 

cias Agrarias, valoró esta 

alianza estratégica que per- 

mite vincular el quehacer 
académico con necesida- 

des territoriales urgentes, 
“este tipo de formación 
cumple un doble propósi- 
to: por un lado, entrega he- 

rramientas concretas para 

una mejor gestión de los 
recursos hídricos en zonas 

rurales ante los desafíos 

del cambio climático, y por 
otro, fortalece la vincula- 

ción de la universidad con 

su entorno, contribuyendo 

a una región más resiliente 
y sustentable”, sostuvo. 

Cada curso tiene una du- 

ración de 44 horas crono- 

lógicas y aborda materias 
fundamentales para el for- 
talecimiento de los SSR, a 

través de contenidos que 

contemplan la legislación 
vigente (Ley 20.998), entre 

estos: alfabetización digi- 

tal, prevención de riesgos, 

aspectos técnicos de man- 

tención de sistemas sani- 

tarios, calidad del agua y 
normativas de control, así 

como elementos de admi- 
nistración, contabilidad y 

gestión. 

Relevancia 

Roberto Salazar Barja, sub- 

director regional de Servi- 
cios Sanitarios Rurales des- 

tacó que “la importancia de 
esta capacitación radica en 

que se enmarca en un con- 
venio y también responde 
a los lineamientos plantea- 
dos en el reciente Consejo 

Consultivo Regional. A 
través de esta instancia, los 

Servicios Sanitarios Rura- 

les podrán acceder a for- 

mación en áreas clave que 

les permitirá gestionar de 
mejor forma sus sistemas. 

Este tipo de iniciativas son 

fundamentales para avan- 
zar en la profesionaliza- 

ción de las personas que 
administran los servicios 
en nuestra región. 

Bárbara Saldías, operaria 

del SSR San Pablo Orilla de 
Maule, de San Javier, enfa- 

tizó “estos los espacios son 
de gran relevancia pues 
nos permite actualizar co- 

nocimientos, conocer la 

normativa vigente y mejo- 

rar la gestión de nuestros 
APR” 

  

En tanto, Silvanna Ayet No- 

voa, secretaria de la direc- 

tiva comité de APR Paso 

Nevado, indicó “partici- 

par en las capacitaciones 

es imprescindible para 
nosotros, la información 

que recibimos nos per- 

mite validar los distintos 

proyectos que realizamos 

y además trabajar de ma- 
nera informada con las 

comunidades” 
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Chile se enfrenta a una soste- 
nida -y no menos desafiante- 
caída de la matrícula en forma- 
ción pedagógica. Según cifras 
del Ministerio de Educación, 

entre 2018 y 2022 las inscripcio- 
nes disminuyeron en un 43,3%, 

mientras que el número de pro- 

gramas universitarios en áreas 
de educación se redujo a un 17% 
pasando de 802 a 666. Y, aunque 
entre el 2023 y 2024 hubo una 

leve recuperación, esta no com- 

pensa el déficit proyectado de 
más de 33.000 docentes idóneos 
para 2030. 
Para la coordinadora del Pro- 
grama Vocación Pedagógica 
de la Universidad de O'Higgins 
(UOH), Evelyn Alarcón, esta 
realidad exige consolidar polí- 
ticas institucionales y estatales 

orientadas a revertir esta tenden- 
cia con el objeto de revitalizar la 
vocación docente, y la formación 
pedagógica, entendidas como 
la base esencial sobre la cual se 
construye la calidad educativa y 
el desarrollo del país. 

“Sin una formación pedagógica 
sólida y actualizada, corremos el 

riesgo de rezagar nuestro sistema 
educativo, impactando negati- 
vamente en el desarrollo social 
y económico de Chile. Un do- 
cente bien preparado, adaptado 
a las nuevas tecnologías, no solo 

estará capacitado para transmitir 
conocimientos, sino que tam- 

bién fomentará el pensamiento 
crítico, la innovación y las ha- 

bilidades socioemocionales, 

aspectos esenciales para formar 
ciudadanos capaces de enfrentar 

los desafios del siglo XXT” 

Vocación para transformar 

La docente explica que, de per- 
sistir esta baja en la formación 
pedagógica, resultaría severa- 
mente afectada la cobertura 
y calidad educativa del país, y 
muy particularmente la de los 
sectores vulnerables. Y es allí, 

donde la vocación pedagógica 
juega un factor clave en la mo- 
vilización del compromiso do- 
cente frente a esta urgencia es- 

tructural, expresa la profesora. 

“Sin docentes con vocación, 

peligra el motor del desarrollo 
nacional: la educación. Más allá 
de las técnicas y conocimientos 
teóricos, una profunda voca- 

ción asegura que el educador 
se entregue plenamente a su 

labor, entienda las necesidades 
individuales de cada estudian- 
te y encuentre satisfacción en 
su crecimiento y desarrollo. Sin 
ella, la docencia corre el riesgo de 

convertirse en una simple ocu- 

pación, perdiendo su potencial 
transformador y su impacto real 
en las vidas de las personas; ase- 

gura la experta. 

Modelo a seguir 

Por otro lado, Alarcón infiere en 
que las universidades chilenas 
deben actuar como agentes ac- 
tivos para la atracción temprana 
de jóvenes con interés pedagó- 
gicos. Esto, “con el objetivo de 

reforzar la relación con el sistema 
escolar desde la práctica real y el 
acompañamiento sostenido de 
estudiantes; induso antes de que 

ingresen a la formación universi- 
taria propiamente dicha, donde 
ya la Universidad de O'Higgins 
viene haciendo un aporte signi- 
ficativo en este aspecto, indica la 

experta. 

“Debemos incentivar el ingre- 
so a carreras de pedagogía con 
campañas que visibilicen el rol 
transformador de la docencia, 

actualizar los planes de estudio 
y metodologías innovadoras, 
al tiempo de establecer alianzas 
estratégicas con escuelas que 
permitan a los estudiantes tener 
experiencias reales antes de in- 
gresar al primer año de forma- 
ción pedagógica, como bien se 
viene implementando a través 
del Programa Vocación Peda- 
gógica UOH”.
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