
  

Opinión 

Diarioaustral 
REGIÓN DE LOS RIOS 

FUNDADO EL 28 DE NOVIEMBRE DE 1982 

DIARIO AUSTRAL | Martes 29 de julio ue ¿uz>1 4 

Directora: Verónica Moreno Aguilera 
Representante legal: Rodrigo Prado Lira 
Propietario: Sociedad Periodistica Araucanía S.A. 
Dirección: Yungay 499, Valdivia Fono: 2 2753-4378 

itacto:cronicadaustralvaldivia.cl 
Publicidad: 227534376 - 227534354 - comercialgzaustralvaldivia.cl 

   

Atención de suscripto! 
sociosaaustralvaldivia.l 

  

227534390 - WhatsApp +56 954763989 

  

[C) Correo 

Día del Campesino 

El día 28 de julio de1967, se promul- 
gó la Ley de la Reforma Agraria, du- 
rante el gobierno del expresidente 
Eduardo Frei Montalva, donde se 
crearon las organizaciones sindicales 
y mejoras laborales, paralos y las tra- 
bajadores del campo. 

A pesar de haberse regularizado 
las horas de trabajo de los hombre y 
las mujeres campesinas, muchos in- 
dependientes que viven desu trabajo, 
lo hacen sin horarios, manteniendo 
las mismas y viejas costumbres.que 
aprendieron de sus padres: madrugar 
para ordeñar, alimentar asus aves de 
corral, ovinos, bovinos, etc. Después 
del contundente desayuno, siguen 
cortando y recogiendo leña para sus 
estufas y luego, a darle aporcando 
huertos, podando, limpiando chique- 
ros, allineros, y en fin, “eltrabajodel 
campo nos gana”, dice un hombre 
campesino. 

Los trabajadores del agro, son los 
que nos proporcionan todos los ali- 
mentos que encontramos en los mer- 
cados y ferias rurales. 

Como habitante, de un impor- 
tante sector rural dela comuna de Má- 
fil y considerando que este conocido 
diario, edita cada lunes un completo 
panorama campesino, en el suple- 
'mento “Campo Sureño”, me permi- 
to homenajear, por este importante 
medio a algunos hombres y mujeres 
de misector. 

Ellos, desde niños, a “pies pela- 
do”, dejaronsusudor y lágrimasaran- 
dosurcossembrando y cosechando a 
caballos, bueyes y ahora en tractores 
y todavía, a pesar de sus más de 90 
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“Todos vivimos algo que nos cambió tanto, que nunca más volvimos aser los 
mismos”; “Pienso en ti y sonrio;así desimple...; “Sino tardas mucho; te espe- 

  

rotodala vida”. Frases cortitas y llenas de sentido pintadas junto al bicentena- 
rio tulipero que salvó Luis Oyarzún, en el centro de Valdivia... 

años aún caminan, a duras penas. 
apoyados en unbastóno colihue para 
seguir laborando. 

“No podriamos vivir ociosas”, di- 
cen las señoras Clementina Garrido, 
Evangélica Seguel 

También lo afirman asílos señores 

Manuel Sepúlveda, Arsenio Carrasco, 
Ricardo Vásquez, Erwin Martínez, 

Francisco Marín, Don Juan Rosas 
Aguilera (con más de 95 años y sigue 
tranqueando, por sus tierras; essu 
destino) y tantos otras personas, que 
cruzaron los 90 omásaños, soñando, 
recordando épocas prósperas del 
agro; sin embargo siguen creando fu- 
turo y porvenir. 

“El que nace chicharra, muere 
cantando”. 

  

Luis Omar Sepúlveda Navarro 
doncoyosepulvedaGOgmail.com. 
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Humanidad infanticida 

eNo quedan adjetivos para describir
el horror quesevive en Gaza. Visiones
apocalípticas de una hambruna crea-
da por el hombrenos interpelan díaa
día. Niños esqueléticos con la mirada

perdida mueren por centenares en
brazos de sus madres, mientras tone-

ladas de alimentos son destruidos en

Ja frontera por el ejército ocupante. 
¿Tuvo que pasar esto para que el

mundo oyera el grito ahogado de
nuestra Palestina? Los nietos de los
supervivientes de Auschwitz piden a
gritos la solución final y Dios nos ob-
serva horrorizado. 

En Gaza una civilización comple-
ta ha sido borrada frente a nuestros

ojos, durante 661 días de un extermi-

nioimplacable. Y nadie ha movido un
dedo. Algunos hablan de neutralidad

y desnudan así su miseria. No somos 
mejores que los sionistas, ingenieros 
de este horror, si tan solo callamos. 
Hoy es Gaza, mañana podemos ser 
nosotros, pero la notificación es clara: 
nadie vendrá en nuestro auxilio. 

Sergio ZerenéHarcha 
Chileno, palestino, humano 

sergiozerene(Ogmail.com 

Ceclulares y niños 

e Unestudio publicado el fin de sema
naseñalaque el uso temprano delc
lular afecta negativamente la salu
mental delosniños. Aunque la prime
rareacción es prohibirlo, como ed
cadores vemos una urgencia mayor
generar espacios donde el celular d
je de ser interesante y los niños e
cuentren experiencias auténticas qu
les permitan entenderse, conectars
consuentorno y diferenciar lo real 
lo virtual. 

[C) Columna 

AnaMaría 

BravoCastro 
Diputada 

por LosRíos 

Más mujeres 
en directorios 

omo diputada de Los Ríosein- 
:grante dela Comisión de Mu- 

jeres y Equidad de Género, ce- 
lebro que el Congreso haya despacha- 
doa ley el proyecto “Más mujeres en 
los directorios”, unainiciativaclave pa- 
raavanzar hacia una mayor igualdad. 

Esta ley establece un mecanismo 
mixto y gradual: durante los primeros 
seis años se aplicará una cuota sugeri- 
da alcanzando hasta un 60% máximo 
para el sexo más representado, evitan- 
doasíla hegemonía masculina. feme- 
nina. Luego, si no se cumple, setrans- 
formará en una cuota obligatoria del 
40% femenino en directorios desocie- 

  

 Desde la filosofia del apr 
alairelibre, podemos afirmar que e
ta perspectiva ofrece herramienta
concretas para fomentar relacione
mássaludables. Apoyamos las restri
ciones en este ámbito, pero tambié
esmomento de ampliarla mirada: 
pelea con el celular no se impone, 
trabaja desdela infancia, construyen
do experienciassignificativas que de
plazan naturalmente la atracción p
las pantallas. 

Claudia Contreras Maldonad
Directora Colegio del Bosq

Valdivi
artasaldirectoradaustralvaldivia.d
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Nuestro puentes, nuestro futuro 

a 

Enrique Corvetto Castro 
Periodista y escritor 

aldivialate alritmo desusríos. Sugeografía, 
tan particular y hermosa, nos ha enseñado 
a vivir en constante diálogo con el agua, 

conversación donde los puentes han emergido co- 
molos grandes protagonistas. Más que meras es- 
tructuras de hormigón y acero, son el alma denues- 
tra conectividad, los lazos que tejen nuestra identi- 
dad regional yla fuerza que nos impulsa hacia el fu- 
turo. 

Sia principios delsiglo pasado Valdiviano supe- 
rabalas25 mil almas y el transporte fluvial era elrey, 
la vorágine de la post modernidad nos exige hoy una 
red vial robusta que responda a las necesidades de 
una ciudad en constante crecimiento. 

Nuestra historia de puentes es una crónica de 

progreso y adaptación. Desde el emblemático Puen- 
te Santo Domingo, que abrió sus caminos en 1942, 
hasta el Puente Calle Calle (1954) y el icónico Pedro 

de Valdivia, finalizado en 1953 y puesto en servicio 
unaño mástarde. 

Cada uno ha marcado un hito en la expansión de 
la ciudad. 

Aellos se suma.el Puente Cruces, inaugurado en 
1987, y el polémico Cau Cau, que, con sus vaivenes, 
también son parte de nuestro relato vial. Y, por su- 
puesto, el Puente Santa Elvira, entregado en 2016, 
que unió definitivamente Las Ánimas con Collico. 

es una ciudad que gira en torno a sus 
cursos de agua, y precisamente por eso, la deman- 

da de nuevas conexiones es constante. 

En este escenario, la construcción del Puente 
Cochrane se erige como una necesidad imperante, 
nosolo para descongestionarel tránsito vehicular y 
mejorar significativamente la calidad de vida de 
nuestros habitantes, sino también para potenciar el 
desarrollo económico y turístico de la capital regio- 
nal y desus comunas. 

Desde nuestra región, se ha hechola tarea com- 
pleta. El diseño y los antecedentes de factibilidad 
técnica son de conocimiento público; la fase de es- 
tudios está cumplida y los cimientos para su mate- 
rialización están firmemente puestos. 

Ahora, la decisión recae en el Gobierno Central, 

quien ha dilatado su pronunciamiento. 
Es hora de tender ese puente hacia adelante. 

dades abiertas y especi 
Elsistema “cumplir o explicar” exi- 

ge a las empresas informar pública- 
mente sobre sunivel de cumplimiento 
ojustificar formalmente si no lo adop- 
tan. Lasrazonesserán conocidas públi- 
camente yla CMF podrá fiscalizar e in- 
luso sancionar en casos reiterados de 
incumplimiento. Además, la ley incor- 
pora incentivos: reconocimiento repu- 
tacional y beneficios en compras públi- 
cas para las empresas que avancen an- 
tes quela ley enla diversidad de géne- 
ro. 

Los datos nos llaman a actuar: solo 
un 15,9% de directoras en las empresas 
y un 41,8% de “empresas cero” sin nin- 
guna mujer en su directorio, Este dese- 
quilibrio no refleja ni el talento ni el 
aporte femenino real en nuestra socie- 
dad. 

Desde Los Ríos, donde nacíy crecí, 
sabemos que las mujeres tienen capa- 
cidades paraliderar: desde el empren- 
dimiento local hasta iniciativas cultura- 
les y sociales en las doce comunas de 
nuestra región. Esta ley abre verdade- 
ras ventanas de oportunidad para que 
esa fuerza legue alos espacios de deci- 
sión empresarial. Estambién una señal 
para niñas y jóvenes que sueñan con 
cargos deliderazgo. 

Hemos defendido históricamente 
leyes como la de Conciliación Laboral 
Familiar yotras referidasal cuidado. Es- 
ta iniciativa complementa con fuerza 
esa agenda de equidad económica, de 
justicia social y eficiencia empresarial. 

Con “Más mujeres en los directo- 
rios” damosun pasoconcreto hacia un 
Chile más diverso, más justo y más 
competitivo. 
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