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ECONOMIA

Otro sintoma de la crisis del mercado del trabajo:

Personas de 55 afios 0 mds llevan en
promedio mds de un afio buscando empleo

J. P. PALACIOS

La compleja situacién del
mercado laboral no solo afecta a
grupos sensibles, como las mu-
jeres, que de acuerdo con la dlti-
ma medicién del Instituto Na-
cional de Estadisticas (INE) re-
gistré una tasa de desocupacién
de mds de dos digitos por prime-
ra vez en cuatro afios. También
ha sido golpeado el segmento
etario de personas de 55 afnos o
mds, que estdn dentro del llama-
do desempleo de largo duracién.

De acuerdo con un andlisis
realizado por el director del Ob-
servatorio del Contexto Econd-
mico (Ocec) de la Universidad
Diego Portales (UDP), Juan Bra-
vo,labuisqueda de empleo de los
trabajadores de mayor edad se
ha disparado en el tltimo tiem-
po, acumulando cuatro alzas
consecutivas en trimestres mo-
viles. Ello ha llevado a que el in-
dicador que mide esta variable
se sittie en sumayor nivel al me-
nos desde inicios de 2024.

En esa linea, sobre la base de
las estadisticas de empleo del
INE, se advierte que las personas
que estdn en el rango de edad so-
bre los 55 afos tienen un desem-
pleo promedio de mds de un afio
(13,8 meses), siendo el grupo
etario mds rezagado.

En los otros segmentos, al tri-
mestre marzo-mayo de 2025, los
desocupados de 15 a 24 afios lle-
vaban en promedio 3,6 meses
buscando trabajo; los de 25 a 34
anos, 6,7 meses, y los de 35 a 54
afos, 7,8 meses (ver gréfico).

Mayor cesantia
en mujeres

El andlisis del Ocec de la UDP
revela que la tasa de desempleo
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En el caso de los hombres desocupados de este segmento el tiempo promedio de bisqueda es mayor (16,1
meses) y en las mujeres es menor (10,6 meses). Expertos advierten sobre falta de iniciativas para este grupo.

FELIPE BAEZ

del segmento de 55 afios o mds al
trimestre marzo-mayo fue de
6%. En el caso de los hombres de
ese rango etario la tasa de deso-
cupacion fue 5,6% y en las muje-
res se situd en 6,5%.

Enel caso de los hombres deso-
cupados de 55 afios o mds el tiem-
po promedio de bisqueda de em-
pleo es de 16,1 meses y entre las
mujeres desocupadas de ese ran-
go de edad es de 10,6 meses.

Segtin el director del Ocec,
Juan Bravo, “estas cifras reflejan

La tasa de desempleo del segmento de 55 afios 0 mas al trimestre marzo-mayo fue de 6%.

las dificultades de empleabilidad
que enfrentan las personas mayo-
res y nos indican que una vez que
una persona de este tramo etario
cae en el desempleo le es muy di-
ficil salir de dicho estatus”.

El economista también alerta
de que en Chile existen pocas
iniciativas enfocadas especifica-
mente en laempleabilidad de es-
te segmento etario y “de muy
baja cobertura”.

Bravo explica que solo se con-
templalalinea “Experiencia Ma-

Blsqueda de
trabajo y desempleo
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yor”, la cual cuenta con una bo-
nificacién por contratacién y
una lfinea opcional de capacita-
cién, donde se entrega un subsi-
dio a aquellas empresas que op-
ten por este beneficio. “Sin em-
bargo, una de las principales li-
mitaciones encontradas a este
mecanismo es la poca cobertura
que presenta, existiendo un cla-
ro desequilibrio en cuanto aapo-
yos fiscales a la empleabilidad
entre segmentos con dificulta-
des de insercidn, lo que da cuen-
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tade una estructura de subsidios
que estd quedando rezagada an-
te el acelerado proceso de cam-
bio demogréfico”, advirtid.

Ante las cifras expuestas,
Juan Bravo cree que “es necesa-
rio” que avance el proyecto de
ley que crea el Subsidio Unifica-
do al Empleo, que actualmente
se tramita en la comisién de Tra-
bajo de la Camara de Diputa-
dos. Segtin el Gobierno, esta ini-
ciativa sube la cobertura de apo-
yos a la empleabilidad al seg-
mento de 55 a 64 afos.

Por su parte, la investigadora

de LyD Ingrid Jones apunté al
rezago en empleabilidad que
hay en distintos grupos etarios:
“Se observan importantes dife-
rencias segun la edad; vemos
que en cada quinquenio de edad
las tasas de desempleo se ubican
por sobre su promedio histérico
prepandemia, siendo los jévenes
quienes muestran los aumentos
mds significativos”. La econo-
mista precisa que “de acuerdo a
los ultimos datos, la tasa de de-
sempleo de quienes tienen entre
20y 24 afios se encuentra 5 pun-
tos porcentuales por encima de
su promedio: 20,8% versus el
15,5% promedio prepandemia”.

En tanto, Alejandro Weber,
decano de la Facultad de Econo-
mia dela USS, cree que el rezago
en la empleabilidad “se debe al
aumento sostenido y desmedido
de los costos laborales, por el al-
za del salario minimo y nuevas
regulaciones”.

Desempleo
mds regresivo

Los datos analizados por el
Observatorio del Contexto Eco-
noémico de la UDP, ademds, evi-
dencian que la tasa de desem-
pleo es significativamente ma-
yor entre personas pertenecien-
tes a quintiles de menor ingreso.

Sobre la base de cifras de la
encuesta Casen, se observa que
en el primer quintil (mds po-
bre) el porcentaje de la desocu-
pacién es de 24,3%, mientras
que en el quinto quintil (de ma-
yores ingresos) es de un 2,6%
(ver gréfico).



