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$8,5 millones debera pagar Fide X

La exdirectora técnica Geannella Iturra gan6é demanda en tribunal laboral

a extuncionaria de Eleam “Cristina
Calderon” de Punta Arenas

@ El Juzgado del Trabajo de Punta Arenas ratifico un convenio que obliga a la entidad a saldar deudas de remuneraciones,
cotizaciones y Fonasa en cuatro cuotas, desde el 15 de agosto, con responsabilidad subsidiaria del Obispado.

Policial
policial@elpinguino.com

ste lunes, en el

Juzgado del Trabajo

de Punta Arenas, la

exdirectora técnica
del Eleam Cristina Calderon,
Geannella Alejandra Iturra, y
su empleador Fide X1I, junto al
Obispadoy el Senama, suscri-
bieron un acuerdo judicial que
pone fin a la demanda laboral
presentada por Iturra por falta
de pago de sueldos, cotizaciones
de seguridad social y aportes
a Fonasa.

La demanda de Iturra se
origind tras sufrir el “autodes-
pido” posterior a una licencia
médica, periodo en el que no
recibi6 remuneraciones entre
septiembre y diciembre del
afio pasado, ni se efectuaron

[ - o .

imposiciones ni aportes al sis-
tema de salud.

“Posterior a una licencia
médica, ellos me dejan sin pues-
to laboral y desde septiembre
del aflo pasado no se me pago
sueldo, no se pagaron las impo-
siciones y, ademas, otros pagos
como Fonasa y cosas asi”, ex-
plicé la demandante.

A suvez, el abogado labo-
ralista Luis Diaz anot6 que tras
cuatro audiencias con testigos
se acredito la “situacion critica
de gestion financiera bastante
grave” de Fide XII, responsa-
ble de adeudar cotizaciones y
remuneraciones.

Diaz detallé que su clien-
te “demando en sede laboral,
se autodespidio y cobro las
condiciones provisionales e in-
demnidad del despido”, y que
este caso forma parte de “uno

de los tantos que hay rondando
aca en Punta Arenas”.

Segtin lo acordado, Fide
XII pagara 8,5 millones de
pesos en cuatro cuotas, con el
primer abono fijado para el 15
de agosto. El convenio inclu-
ye, ademas, el saldo de créditos
en la caja de compensacion, y
establece la responsabilidad
subsidiaria del Obispado en
caso de que Fide XII incumpla
los plazos pactados: “Sino lo
hace efectivo Fide X1I, en este
caso el Obispado seria respon-
sable”, advirtio Diaz.

La firma del acuerdo susci-
t6 satisfaccion en ambas partes.
Iturra sefialé que el convenio
“esta de acuerdo en parte con
las pretensiones” de su deman-
da, mientras Diaz afirmé que
“estamos satisfechos en ese
sentido”.
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Se concreto la firma del acuerdo, que asegura el camplimiento de las obligaciones
por parte de la demandada Fide XII.

Este acuerdo se produce
en medio de un diagnodstico
mas amplio de la crisis fi-
nanciera de Fide XII, que,
segun trabajadores y fuen-

tes judiciales, mantiene
multiples deudas por remu-
neraciones, imposiciones,
AFP, salud y créditos en la
caja de compensacion.

La efectividad del pago
pactado sera objeto de se-
guimiento por parte de la
Inspeccion del Trabajo y
Senama.




