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Chile pierde 33 mil
empleos en lo que va

del ano y las mujeres

cargan con el
mayor golpe

Sergio Saez Fuentes

a tasa de desocupacion en Chile
alcanzo el 8,9% en el trimestre
abril-junio de 2025, seglin el mas
reciente informe del Instituto Na-
cional de Estadisticas (INE). La cifra repre-
senta un aumento de 0,6 puntos porcentua-
les en comparacion con el mismo periodo
del afio anterior, y confirma un estancamien-
to alarmante. Lo mas preocupante, sin em-
bargo, esta por venir: expertos anticipan que
en julio podria registrarse la primera caida
interanual del empleo total desde la pande-
mia, lo que marcaria un retroceso inédito
desde abril de 2021.
De acuerdo con Scotiabank, durante el
primer semestre de 2025 se destruyeron 33
mil empleos, la cifra mas alta desde la crisis
sanitaria. En paralelo, tanto la fuerza de
trabajo como el numero de personas ocupa-
das cay6 un 0,3% respecto del trimestre
movil anterior, lo que refleja un mercado
debilitado y sin senales de mejoria. “El diag-
néstico sigue siendo de debilidad”, advirtid
el banco, y proyecté que en julio la economia
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Segun el INE, el nimero de mujeres desocupadas aumentd un 1,5%, y expertos
advierten que 2025 podria cerrar con una tasa de desempleo femenina de dos digitos.

podria perder hasta 65 mil empleos.

El panorama es especialmente adverso para
las mujeres. La tasa de desocupacion feme-
nina alcanzé el 9,9%, con un alza interanual
de 0,9 puntos. Segun el INE, las mujeres
desocupadas crecieron un 1,5%, mientras
que el alza de la fuerza de trabajo femenina
(1,2%) no logrd traducirse en una creacion de
empleo significativa (apenas 0,2%). En pala-
bras de Rodrigo Montero, decano de la

Facultad de Administracion y Negocios de la
U. Auténoma, “es muy probable que el afio lo
cerremos con una cifra de dos digitos en el
desempleo femenino”. Esto es particular-
mente grave en hogares liderados por jefas
de hogar, donde la falta de empleo femenino
suele traducirse directamente en pobreza.
Gonzalo Rivera, gerente general del Grupo
Teamwork, advierte que este fenomeno no
solo responde al ciclo economico. “Estamos

viendo tensiones estructurales: mas mujeres
estan ingresando al mercado laboral, pero no
encuentran suficientes oportunidades de
empleo formal”, explico. Y enfatizd que se
requieren incentivos concretos, como subsi-
dios al empleo y beneficios tributarios para
empresas que impulsen la contratacion
femenina.

Javier Mella, académico de la Facultad de
Ingenieria UANDES, remarca que "en los
ultimos trimestres moviles el mayor desem-
pleo en mujeres comparados a hombres ha
estado del orden del 2%, cifras que no se
veian desde el primer trimestre de 2020,
periodo entre el estallido y el inicio de la
pandemia. Parte se podria explicar por las
diferencias de dinamismo entre industrias
que presentan mas o menos participacion
femenina, como comercio y mineria".

La Region Metropolitana, en tanto, registrd
una tasa de desocupacion del 9,5%, con un
alza de 1,3 puntos en un afo. Las caidas mas
importantes en el empleo se dieron en trans-
porte (-101%) y comercio (-4,8%), dos de los
sectores mas intensivos en mano de obra.
Desde el mundo politico, las criticas al go-
bierno no se hicieron esperar. El senador
Juan Antonio Coloma (UDI) calificé las
cifras como “el mejor reflejo del fracaso del
gobierno”. “Se crearon 141 empleos en un ano,
ni siquiera 141 mil. Es una cifra que impresiona
por lo baja y por lo poco que se ha hecho en
politicas laborales”, dijo.

Para los proximos meses, el escenario se
mantiene incierto. Rodrigo Montero proyec-
ta que el desempleo podria cerrar 2025 en
torno al 9,5%, dependiendo del clima politico
y la eventual reactivacion economica tras las
elecciones.



