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Todos tenemos amigos. Ya el filósofo griego 
Aristóteles decía que el ser humano era un zoon 
politikón, que quiere decir «animal social/polí- 
tico». Tomás de Aquino comparte que el hombre 
es social por naturaleza. 

Aristóteles dice: “De todos los bienes útiles al 
hombre, laamistad es el mejor y el más deseable”, 
pues “sin amigos nadie querría vivir aun cuan- 
do tuviera todos los demás bienes”. La amistad, 
sostienen Aristóteles y Tomás, es el más necesa- 
rio de todos los bienes; es, además, la virtud que 
sobrepasa el orden dela utilidad material. Esalgo 
que supone amar a los semejantes y procurar 
ayuda a los hombres en sus necesidades: “Así los 
jóvenes necesitan de amigos para evitar el error, 
los ancianos ante sus menguadas facultades, los 
adultos, porque todos con ayuda de otro esta- 
mos mejor facultados para pensar y actuar, ante 
las necesidades materiales o ante las morales o 
espirituales”. 

La amistad, además, eslo que mantiene unida 
la “polis”, complementa la justicia porque, por un 
lado, son los justos los más capaces de la amistad 
y, por otro lado, “al dar más de lo que es debido” 
va más allá delajusticia, es “corona delajusticia” 
y proporciona motivación para la misma, pues 
entre los amigos no se da la injusticia. 

Todos nos relacionamos con otros y ninguno 
pasa su vida solo. Todostambién sabemos que, sin 
embargo, no todas las personas con las que nos 
relacionamos son nuestros amigos. Pero ¿en qué 
consiste un amigo? ¿Qué es la amistad? 

Santo Tomás responde: «Cualquier amigo ver- 
dadero quiere para su amigo que exista y viva; 
todos los bienes; el hacerle el bien; el deleitarse 
con su convivencia; y, finalmente, el compartir 
con él sus alegrías y tristezas, viviendo con él en 
un solo corazón» (Suma teológica). Todo esto es 
lo que constituye una verdadera amistad. 

Esa última expresión que usa Santo Tomás, tan 
hermosa, la define muy bien: la amistad es cuando 
distintas personas viven «en un solo corazón». Y 
cuando esto sucede, muchos frutos salen ala vista: 
hay confianza, honestidad, afecto, corrección 
fraterna, gratuidad. 

En general, sabemos quelaamistad esunamor 
personal y desinteresado que nace y crece con el 
trato. Para Santo Tomás la amistad se basaría en 
tres cosas fundamentales: 

Primero, convivencia. Tenemos una vida exte- 
rior, según el cuerpo, y una vida interior, según 
el alma. El amor es amistad gracias a esta vida 
interior, porque nos permite tratar con el otro 
como una unión de corazones. 

Segundo, correspondencia. El amigo es amigo 
para el amigo, como dice él. Esto ¿qué significa? 
Que se trata de una relación entre personas y 
no solo cariño hacia animales o cosas. Lo cual 
implica buscar el bien del otro y comunicarse, 
es decir, hablar para conocerse mejor. 

Tercero, respeto. Hay que aceptar al otro tal y 
como es. El amor es una relación desinteresada, 
no por puro placer o interés. 

Compañía, trato y respeto: estar, conversar 
y aceptar. Tomás de Aquino te promete que ahí 
sí habrá una auténtica relación de amistad ver- 
dadera. 

  

Las opiniones y conceptos vertidos por los columnistas 
en nuestras páginas de redacción son de absoluta 
responsabilidad de sus autores y no necesariamente 
representan el pensamiento de La Tribuna 
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Adicciones, problema - 
presente y futuro 
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He querido abordar un tema sensible, frecuente y 
creciente motivo de consulta clínica: me refiero a las 
adicciones, sea esta de alcohol, drogas o diversas sustan- 
cias, cuya raíz psicológica es compleja y contiene una 
combinación variable de factores emocionales, expe- 

riencias traumáticas, vulnerabilidades individuales y 
patrones de pensamiento disfuncionales. 

Los factores psicológicos presentes en esta conducta 
adictivanacen de una constante lucha con un dolor emo- 
cional, un cuadro de estrés o ansiedad y baja autoestima, 
buscando llenar un vacío inexplicable que impulsa al 
consumo, en donde subyace, además, un entorno social/ 
familiar deficiente o disfuncional, traumas, experien- 
cias adversas, una mala gestión emocional, búsqueda 
de sensaciones fuertes y una permanente necesidad de 
evadir la realidad. 

La mente acelerada de un adicto busca el placerins- 
tantáneo, no soporta la espera, no tiene tolerancia a la 
frustración y requiere que su necesidad sea satisfecha al 
instante. Una vez hecho el consumo, su cerebro activa 
el sistema de recompensa, liberando dopamina (neuro- 
transmisor asociado al placer y la motivación), razón por 
la cual el consumo regular es valorado positivamente 
para sentirse bien. 

Cuando la adicción se ha instaurado, se busca man- 
tener presente y en alto el placer, pero esta sensación es 
normalizada por el organismo, que comienza a liberar 
menos cantidad de dopamina. Esta situación empuja 
a la persona a consumir mayor cantidad para obtener 
el mismo efecto placentero de antes, con lo cual puede 

    

   

    
fácilmente caer en excesos, tener problemas legales y 
conducirse a la muerte. 

Del consumo esporádico a la adicción personal hay 
un trecho corto, por eso es importante detectar ciertos 
cambios, tales como aparición de nuevos amigos, mala 

presentación, vocabulario, irritabilidad, poca o nula 
disciplina, irresponsabilidad, bajo rendimiento acadé- 
mico, desorganización, subida o bajada brusca de peso, 
uso constante de gotas para los ojos, chicles, perfumes, 
aislamiento y también la desaparición de cosas o dinero 
en el hogar, entre otros. 

El adicto es habitualmente manipulador y miente 
abiertamente para conseguir su objetivo de consumo, 
donde no cabe la ética o el remordimiento. Por ello, la 
detección temprana y poner límites pueden ayudar en 
gran medida al correcto abordaje clínico multidisci- 
plinario, que incluye, entre otros, a profesionales de la 
psicología, psiquiatría, nutricionista, terapeuta ocupa- 
cional, ctc., quienes diseñan un plan de intervención 
caso a Caso. 

Quien ha caído a este pozo profundo se encuentra 
atrapado dentro de su propia conducta, víctima de sí 
mismo, de la relativización mediática y de la minimi- 

zación social que existe en torno al consumo indis- 
criminado. Por eso la educación y el apoyo emocional 
son importantes para ayudar en la rehabilitación, pero 
tambiénlo esla voluntad de mejorar ytomar conciencia. 
Actuar atiempo puede hacerla diferencia... hazte cargo, 
el futuro depende de lo que hagas hoy. ¡Que tengas un 
maravilloso día! 

  

Consumo de alcohol y drogas en el trabajo: 
cómo prevenir sin invadir la privacidad 

En Chile, más de un 40% de los accidentes laborales 
graves está asociado —directaoindirectamente—alcon- 
sumo de alcohol o drogas, según cifras del Ministerio del 
Trabajo. Este dato, por sí solo, explica por quéla discusión 
sobre el Decreto Supremo N%4 y las nuevas exigencias 
para que las empresas integren programas de control y 
prevención en sus matrices de riesgo ha ganado espacio en 
la agenda pública. Pero tras la estadística surge una pre- 
gunta queincomoda atodos: ¿cómo protegerla seguridad 
sin cruzar la línea de la intromisión en la vida privada? 

La respuesta no es simple. Hoy, muchas compañías 
aplican test de drogas o alcohol aleatorios, instalan 
programas de seguimiento y capacitan a sus líderes en 
detección de consumo problemático. Sin embargo, como 
advierten abogados laborales y especialistas en salud 
ocupacional, estas medidassolo son legítimas si cumplen 
con límites éticos y legales claros: consentimiento infor- 
mado, proporcionalidad, confidencialidad y finalidad 
justificada. 

La Ley N*19.628 sobre Protección de la Vida Priva- 
da establece que cualquier test de sustancias requiere 
autorización del trabajador y debe serinformado conun 
protocolo transparente. No puede usarse como castigo 
ni para discriminar. Y, sobre todo, debe enfocarse en 
los cargos donde el riesgo es real —quienes manejan 
maquinaria pesada, transportistas o personal en faenas 
críticas—, no como herramienta de control masivo. 

Pero más allá del marco jurídico, hay un desafío cul- 
tural que las empresas no pueden ignorar. Una política 
de tolerancia cero no puede reducirse a fiscalizar y san- 
cionar; debe integrar acompañamiento y tratamiento. 
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En un país donde las Garantías Explícitas en Salud (GES) 

solo cubren tratamiento por consumo perjudicial en 
menores de20 años, miles de trabajadores adultos quedan 
sin cobertura preferente. Ignorar esta brecha no solo es 
injusto: es contraproducente. 

Diversos estudios internacionales demuestran que 
combinar programas de control con acceso a tratamiento 
y apoyo psicosocial reduce el ausentismo, mejora el clima 
laboral y puede disminuir hasta en un 30% los acciden- 
tes relacionados con el consumo, como ha ocurrido en 
Canadá y Australia. 

El desafío, entonces, es construir una cultura pre- 
ventiva que proteja vidas sin caer en la persecución. Las 

empresas que liderarán este cambio serán las que apli- 
quen test de manera objetiva y transparente, capacitena 

sus líderes para actuar con empatía, y ofrezcan vías reales 
derchabilitación y reinserción, yaseaa través de SENDA, 
convenios con mutualidades o beneficios corporativos. 

Porque, al final, la pregunta clave no es si debemos 
aplicar controles: eso ya no está en debate. La verda- 
dera cuestión es cómo lograr que la tolerancia cero sea 
sinónimo de seguridad y bienestar, y no de estigma y 
desconfianza. En un mundo del trabajo cada vez más 
flexible y desafiante —con turnos híbridos, faenas remo- 
tas y crisis de salud mental en aumento—, las políticas de 
prevención no pueden ser una extensión del castigo, sino 
una inversión en cohesión, productividad y humanidad. 

En palabras simples: un entorno laboral libre de sus- 
tancias no se construye con miedo, sino con confianza, 

cuidado colectivo y una visión moderna dela salud orga- 
nizacional. 
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