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ACTUALIDAD

INE: la tasa de desocupacion
regional bajo de los dos digitos

De todas formas,
académica alerta
por aumento de
la ocupacién
informal en
mujeres.
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1 Instituto Nacional
E de Estadisticas (INE)
informé que la deso-
cupacién en Tarapaca ba-
jo a 8,7% en el trimestre
abril-junio de 2025, dos
puntos menos que en el
trimestre anterior (10,7%)
y por debajo del promedio
nacional (8,9%).

Segiin el boletin de
empleo, se estimaron
190.560 personas ocupa-
das, 18.130 desocupadas y
57.114 informales duran-
te el periodo analizado.

La informalidad labo-
ral se mantuvo en 30,0%,
aunque aumenté entre
las mujeres a 35,4% y dis-
minuyé entre los hom-
bres a 26,1%. En un afio,
el total de ocupados cayd
3,2%, con una baja mds
pronunciada entre los tra-

bajadores por cuenta pro-
pia (-7,2%).

En la provincia de Iqui-
que, la tasa de desocupa-
cion llego a 9,0%, dismi-
nuyendo desde el 11,1%
del trimestre anterior. En
doce meses, el niimero de
ocupados bajé 4,7% y el
de informales, 6,8%. Tam-
bién descendid la partici-
pacidn laboral provincial,
situdndose en 65,0%.

Maximiliano Villalobos,
académico del ESE Busi-
ness School de la Universi-
dad de los Andes, senald
que, aunque Tarapaca es-
td por debajo del prome-
dio nacional, “la regién
no escapa a los problemas
estructurales del merca-
do laboral chileno”.

Mencioné factores co-
mo la “rigidez contrac-
tual, altos costos de con-
tratacién y despido, in-
centivos a la informalidad
y desconexion entre ofer-
tay demanda de habilida-
des”.

Destacé el repunte del
sector minero en Tarapa-
cd, pero advirtio que “se
requieren politicas que
modernicen el empleo y

no profundicen la rigidez
de un sistema ya tensio-
nado”,

Sergio Gonzilez, aca-
démico de la UNAP, sostu-
vo que “la mejor politica
ptiblica para generar em-
pleos es el crecimiento
econdémico”, y que una
expansion del 2% “no es
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suficiente para absorber
el aumento de la fuerza
laboral”.

Agregd que “la tasa de
desempleo en Tarapaca
converge a la nacional”
debido a diversos factores,
como la migracién del tra-
bajo hacia otras regiones.

Por su parte, Silvia
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Echeverria, directora de
Ingenieria Comercial de
la UST Iquique, advirtié
que “una baja en la deso-
cupacién acompanada de
informalidad creciente,
especialmente en muje-
res, no es positiva”.
Como solucién, propu-
so la implementacién de

salas cuna, capacitacion
en dreas no tradicionales
y apoyo a la formaliza-
cion femenina.

El seremi de Economia,
Jorge Julio, valord la ba-
ja regional como “una
sefial positiva”. Sostuvo
que los aumentos ante-
riores fueron “situacio-
nes puntuales asociadas
ala gran mineria”.

Ademds, asegurd que,
para enfrentar esta pro-
blematica, “impulsamos
programas para em-
prendedores, capacita-
cién y proyectos de in-
versidn”.

El seremi del Trabajo,
Ignacio Prieto, afirmé
que para fortalecer el
empleo femenino im-
pulsan el Proyecto de
Ley que crea el Subsidio
Unificado al Empleo
(SUE), el cual “pone a las
mujeres en el centro de
la estrategia de inclusion
laboral”.

La autoridad regional
advirtié que ellas enfren-
tan mayores barreras:
“la sobrecarga de tareas
de cuidado, brechas sala-
riales y falta de redes”. &




