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| Presidente de la República ha concretado la nominación 
de dos candidatos para ocupar dos de las vacantes pen- 
dientes de proveerse en la Corte Suprema. Esta propuesta 
debe someterse al acuerdo del Senado de conformidad con 
el sistema actualmente vigente. 

Las nominaciones indicadas hacen propicio el momento para 
reflexionar acerca de los nombramientos judiciales atendidos los 
lamentables episodios ocurridos el año pasado que llevaron a la 
destitución de dos ministros de la Corte Suprema involucrados en 
conflictos de intereses y faltas a la probidad. A ello se une el caso de 
la jueza de garantía, hoy suspendida de sus funciones, y autora de un 

inexplicable error en la decisión de una medida cautelar que termi- 
nó en la libertad y posterior fuga del “sicario de Meiggs”. 

En este sentido, debe tenerse en cuenta la opinión evacuada por 
la Comisión de Venecia, a requerimiento del ministro de Justicia y 
Derechos Humanos, respecto de la reforma constitucional que se 

tramita en el Congreso, sobre el gobierno judicial y la creación de un 
Consejo de Nombramientos Judiciales. 

En el referido dictamen, de 16 de junio pasado, la Comisión de Ve- 
necia enfatiza la importancia de lograr la elección de “buenos jue- 

ces” basado en un sistema que privilegie el mérito de los seleccio- 
nados. Agrega que éste no puede basarse sólo en el conocimiento, 
las habilidades analíticas o la excelencia académica, sino que debe 
ponderar también el carácter, el buen juicio, la accesibilidad, las ha- 
bilidades comunicativas y la eficiencia en las decisiones. Se trata de 
elementos que contribuirán a imprimirle la necesaria legitimidad 
a los nuevos jueces, al tiempo que contribuyan a la expedición de 
sentencias dotadas de un lenguaje claro y comprensible para toda la 
ciudadanía. 

En el mundo no se ha logrado concordar en un sistema que asegu- 
re jueces probos, alejados de la contingencia política y libres absolu- 
tamente de sucumbir ante influencias de la más diversa naturaleza. 

Entre los factores que identifica la Comisión de Venecia está la exis- 
tencia de un régimen presidencial o de uno parlamentario, así como 
la prevalencia de consideraciones políticas por sobre el mérito de los 
candidatos. En los regímenes presidenciales, como el nuestro, debe 

evitarse la influencia desmedida del Jefe del Estado en los nombra- 
mientos y, en lo que se refiere a la intervención del Senado, es nece- 
sario evitar la politización de los nombramientos en base a cuoteos 
u otras razones similares. 

Aun cuando la reforma sobre nombramientos de jueces sigue su 
tramitación legislativa entregando esta responsabilidad a un Consejo 
de Nombramientos Judiciales, la nominación efectuada por el Presi- 
dente de la República abre una oportunidad única para ir generando 

una nueva cultura en esta materia, una “cultura de la independen- 
cia”, evocando de nuevo a la Comisión de Venecia. La eficaz protec- 

ción de los derechos de las personas y grupos merece este esfuerzo. 
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pesar de que en la actualidad la atención pública tien- 
de a estar centrada en las elecciones de unos meses 
más, aún es poco lo que se sabe y ha difundido sobre 

los aspectos programáticos más detallados de las can- 
didaturas. Sin embargo, Jeannette Jara ha expresado 

que -entre otras políticas económicas- privilegiará el empleo y el 
aumento de las remuneraciones de los trabajadores, declarándose 
partidaria de reemplazar el salario mínimo por uno vital, signifi- 
cativamente mayor. 

El salario vital -que pretende ser aquél que le permita vivir 
dignamente a una familia chilena representativa- sería aproxima- 

damente un 50 por ciento superior al actual sueldo mínimo y se 
alcanzaría a fines del próximo gobierno. Sin embargo, y última- 
mente, la candidata ha relativizado su propuesta y ha declarado 
que eso dependería de las condiciones económicas prevalecientes. 

Ofrecer aumentos significativos en los sueldos mínimos o vi- 

tales es muy tentador para los candidatos, pero -implementados- 
son muy dañinos para la fuerza laboral. Es más, una gran mayoría 
de la población no asocia esos aumentos con mayores tasas de 
desempleo, ni con más informalidad y, en último término, con un 

menor crecimiento y empleo. 

Estamos experimentando en Chile una situación muy compleja 
en materia laboral. Ella se explica por varios factores, entre los 
cuales -sin duda alguna- está el relativamente elevado costo -ac- 
tual y esperado en el futuro cercano- del trabajo. Este, a Su vez, es 
el resultado de las diversas medidas que ha tomado -o se antici- 
pa tome-el gobierno en materia laboral, entre las que destaca un 
sueldo mínimo mayor al óptimo, una reducción en las horas de 
trabajo, un aumento de la indemnización por años de servicio, y 
el aumento de las cotizaciones para pensiones. 

No existe un estudio reciente que cuantifique para Chile el efec- 
to empleo de cada una de esas políticas. Los hay, eso sí, para au- 

mentos del salario mínimo en los EE.UU. y el efecto es significati- 
vo y negativo (Jeffrey Clemens, Jonathan Meer, y Olivia Edwards, 
NBER, 2025). 

Para crecer y generar empleo, el óptimo es la existencia de un 

mercado laboral flexible. La imposición de sueldos mínimos ma- 
yores que aquellos que clarean el mercado, tal como las otras me- 
didas antes citadas, son muy populares y su ofrecimiento atrae 
votantes, pero sí implementadas, perjudican a los mismos traba- 

jadores a los que se desea beneficiar. Sin embargo, tal liberaliza- 
ción -dadas las diferencias de productividad de los distintos tra- 
bajadores- tenderá normalmente a generar diferencias de ingresos 
socialmente inaceptables. Por ello, tal flexibilización debe acom- 

pañarse de un esquema de impuestos sobre la renta negativos, es 
decir, un subsidio monetario para las personas de ingresos bajos, 
que sea mayor, mientras menor sea el ingreso (El Puente, 2025). 
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nalistas y políticos han debatido 
acerca de la conveniencia (o no) 
de que el país sea gobernado por 
una militante del Partido Comu- 
nista. De un lado, se ha expresado 

el peligro que, para la democracia liberal y el 

respeto a los derechos humanos, supondría 
dicha situación. Del otro, se ha sostenido que 
la candidatura de Jeannette Jara formaría parte 
de una coalición más amplia, por lo que, en la 

práctica, estaría limitada por esa alianza. 
Sin embargo, ninguna de las posturas an- 

teriores ha puesto el acento en que la preser- 

    
   

vación de la democracia no guarda solo 
relación con evitar el quiebre de la misma, 
mediante golpes de Estado o revolucio- 
nes; o, incluso, a través del tránsito —desde 
adentro— hacia regímenes autoritarios. El 
punto, por tanto, no se vincula al hecho de 
si los comunistas sean capaces de derrotar 

de plano a la democracia burguesa y cons- 
truir, así, la dictadura del proletariado. El 
punto, más bien, tiene que ver con la cir- 
cunstancia de si el ascenso de una militante 

comunista al poder, y nada menos que a la 
primera magistratura en el marco de un ré- 
gimen presidencial, mejorará o empeorará 

las condiciones de la democracia realmen- 
te existente. Piénsese en la fragmentación, 
la polarización, la intolerancia y el popu- 
lismo, que se enseñorean sin tapujos en el 

Chile de hoy. 

Pero hay un segundo problema, que ha 
sido poco discutido, y que se vincula a la 
lealtad con la democracia. Normalmente, 
al pensar en la crisis de la democracia se 

tiende a considerar la existencia de fuerzas 
desleales con ella, que estarían representa- 
das por las derechas e izquierdas radicales. 
Se trata de fuerzas que ven la democracia 
de manera instrumental y que conciben la 
vida política como un conflicto entre “ami- 

gos y enemigos”; o, para usar un término 
más reciente, como una “batalla cultural”. 
Pero las crisis democráticas no admiten 

ser explicadas, únicamente, por la acción 
de las fuerzas contrarias a la democracia, 
sino también —y, quizás, sobre todo— por 
el modo en que las fuerzas democráticas le 

dan “carta de ciudadanía” a las primeras, al 
incorporarlas en alianzas políticas, darles 
cupos parlamentarios y, finalmente, apoyar 
sus candidaturas. El error (o ingenuidad) 
de las fuerzas leales con la democracia es 
pensar que podrán “controlar” a las fuerzas 
desleales, cuando en la práctica terminan 
siendo “vagones de cola” de ellas. 

Por lo mismo, aunque pueda ser verdad 
que el país no se vea hoy enfrentado a un 
quiebre democrático total, si las fuerzas lea- 

les con la democracia pactan con las fuerzas 

desleales, las leales —siguiendo a Juan Linz— 

terminan convirtiéndose en semileales. Y no 
solo por el hecho de no ser capaces de aislar 
a las segundas, sino sobre todo por horadar 

aún más la democracia en crisis. Para el caso 
de la candidatura de Jara, esas fuerzas semi- 
leales no son otras que aquellas que, en el pa- 
sado, conformaron la Concertación: el actual 
Socialismo Democrático y la vieja Democra- 
cia Cristiana. Es importante tenerlo presente. 
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