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Tras cinco años, José 
Ignacio Dougnac 
dimite como CEO de 
SKY: lo reemplaza 
histórico ejecutivo de 
Femsa 

El El gerente dejará su puesto a partir de hoy 
1 de agosto. Asumirá como nuevo máximo 
ejecutivo el peruano Daniel Belaúnde. 

POR BLANCA DULANTO 

Tras estar cinco años al mando 

de una de las aerolíneas de bandera 

nacional, José Ignacio Dougnac dará 

un paso al costado y dejará su puesto 

como CEO de SKY Airline, aunque 

asumirá un nuevo rol como asesor 

del directorio. 

“SKY Airline informa que a partir 

del 1 de agosto de 2025 José Ignacio 

Dougnac Vera, actual CEO de SKY, 

dejará su puesto luego de cinco años 

en este rol y tras 10 años formando 

parte de la aerolínea, donde tam- 

  

JOSÉ IGNACIO DOUGNAC, 
EX CEO DE SKY. 
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bién ejerció como CFO. Dougnac se 

mantendrá vinculado a SKY como 

asesor del directorio, actualmente 

presidido por Holger Paulmann”, 

comunicó la compañía. 

Enla firma aseguraron que duran- 

te el transcurso del mes de agosto 

arribará como CEO de la empresa 

Daniel Belaúnde, economista perua- 

no y a quien describieron como un 

“reconocido ejecutivo empresarial 

en América Latina” que desempeñó 

funciones gerenciales en compañías 

multinacionales de los sectores de 

banca, retail y salud, y quien reside 

en Chile hace más de 25 años. 

“Daniel Belaúnde cuenta con 

una amplia trayectoria liderando 

procesos de crecimiento y moder- 

nización en mercados como Chile, 

México, Ecuador y Colombia”, dijo 

la aerolínea. 

De hecho, Belaúnde conoce bien a 

Chile. Por casi10 años lideró Femsa 

Salud, la matriz de Farmacias Cruz 

Verde, desde las oficinas de la firma 

en Huechuraba. 

“Suincorporación representa un 

paso clave para conducir un nuevo 

ciclo de SKY Airline y seguir desa- 

rrollando la visión y los objetivos 

de largo plazo de la compañía, con 

mayor foco en el fortalecimiento de 
la excelencia operacional y de las 

capacidades de atención al cliente”, 

argumentó la empresa. 

Según SKY Airline, este cambio 

“forma parte de una planificación 

conjunta entre el ejecutivo saliente 

yel directorio de SKY Airline, los que 

desde inicios de 2025 gestionaron 

DANIEL BELAÚNDE, 
NUEVO MÁXIMO EJECUTIVO DE 
LA FIRMA. 

 

el proceso de transición en curso”. 

Rol de Dougnac 
De acuerdo con la empresa, bajo el 

liderazgo de José Ignacio Dougnac, 

“SKY logró posicionarse como un 

actor relevante entre las más impor- 

tantes y reconocidas líneas aéreas 

del continente, experimentando 

un crecimiento del orden del 60% 

en pasajeros transportados entre 

2019 y 2025”. 

Asimismo, señalaron que bajo su 

gerencia se concretó la moderniza- 

ción y renovación completa de su 

flota de 36 aviones y se consolidó el 

crecimiento de rutas en Chile, Perú 

y otros siete destinos internacio- 

nales. “El directorio de SKY Airline 

manifiesta su reconocimiento a la 

labor de José Ignacio Dougnac por su 

aporte durante su gestión. Su visión 

fue fundamental para el desarrollo 

y consolidación de la compañía en 

una etapa clave de su trayectoria”, 

puntualizaron.   
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Julio Ponce, expresidente 
de SQM, junto a su hija 

Francisca, vicepresidenta de 
las sociedades. | ! 

S asesores | 
financieros que participarán 
en la reestructuración de 
las Cascadas de SOM? 

E En junio, Julio Ponce Lerou anunció que 
simplificaría la icónica composición del grupo 
Pampa, reduciéndola a solo dos vehículos de 
inversión: Oro Blanco y Potasios. 

POR MARTÍN BAEZA 

En junio pasado, Julio Ponce 

Lerou, quien fuera presidente de 

SQM por tres décadas, sorprendió 

al mercado anunciando el fin del 

icónico esquema de las socieda- 

des “Cascadas” con el que está 

conformado el Grupo Pampa, 

holding que detenta el 25,75% de 

la propiedad de SQM. 

Enesa fecha, Ponce anunció que 

los directorios de las sociedades Oro 

Blanco, Nitratos de Chile, Potasios 

de Chile, Pampa Calichera, Norte 

Grande y Global Mining aprobaron 

de forma unánime fusionarse. 

Solo Oro Blanco y Potasios con= 

tinuarán existiendo. 

Durante la noche del miérco- 

les, una por una, las sociedades 

fueron informando a la Comisión 

para el Mercado Financiero (CMF) 

quiénes serán sus asesores en esta 

reestructuración. 

Primero, fue el turno de Norte 

Grande, que contrató a BIG Pac- 

tual Chile. 

A continuación, se sumaron 

Pampa Calichera, que fichó a 

LarrainVial como evaluador in- 

dependiente y designó al socio y 

gerente de finanzas corporativas 

de esta firma, José Tomás Brahm, 

como perito independiente. 

Brahm también participará 

como perito para Oro Blanco, so- 

ciedad que designó como asesora 

a Banchile. 

Nitratos, por su parte, contará 

con Banco Itaú Chile como eva- 

luador, mientras que el socio de 

Econsult Capital, Jorge Muñoz, 

actuará como perito independiente 

para esta sociedad. 

El esquema de 
las Cascadas ha 

permitido a la familia 
Ponce controlar 
SOM sin tener 

una participación 
mayoritaria en la 

firma. 

Muñoz, además, también será el 

perito independiente para Pota- 

sios, que designó como evaluador, 

justamente, a Econsult. 

Se espera que la reestructuración 

de las Cascadas quede consolidada 

durante el año 2026. 

La simplificación 
Cabe recordar que, junto con la 

reestructuración, será Francisca 

Ponce Pinochet, la tercera hija 

de Ponce Lerou, quien quedará a 

cargo del “control y dirección” del 

patrimonio de la familia, según 

contó el empresario en una carta 

al momento del anuncio. 

“En el momento, lugar y forma 

en que yo así lo he decidido, es que 

también quiero comunicar que 

dejaré de ser un protagonista de 

esta historia”, dijo Ponce en esa 

ocasión. 

Actualmente, Francisca Ponce 

Pinochet es vicepresidenta de 

Pampa Calichera, Oro Blanco, 

Norte Grande, Potasios de Chile 

y Nitratos de Chile. 

El esquema de las Cascadas se 

hizo muy conocido dado que fue 

el mecanismo que le permitió a 

Ponce controlar SQM sin tener 

una participación mayoritaria 

en la firma y, posteriormente, 

porque la SVS acusó la existencia 

de un patrón de compra y venta 

de acciones entre estas sociedades 

que beneficiaba al empresario, 

en perjuicio de los minoritarios.
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