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(E) ENTREVISTA. PABLO MECKLENBURG, director ejecutivo del Servicio Local de Educación Pública (SLEP) de Valparaíso - Juan Fernández: 

“Tenemos entre el 1 de enero de 2021 y el 4 dejulio 
de 2025 un total de 42.514 licencias médicas” 

  

Cristián Rojas M. 
cristian.rojasomercuriovalpo.cl 

115 dejulio de 2024 asu- 
E mió el mando del SLEP 

Valparaíso el profesor de 
BiologíxPablo Mecklenburg, con 
amplia trayectoria educacional. 
Recientemente fue renovado 

por unaño más, periodo en el 
queespera continuar con lasur- 
gentes mejoras deinfraestructu- 
ra que requieren los colegios y 
evitarque serepitan casos como 
el queletocó enfrentar cuando 
sólo levabadiez días enelcargo, 
como fueel grave accidente que 
suftieron dos alumnas del Liceo 
1,unas de lascualesno pudo vol- 
veracaminar. 

Para ello, precisó, “he veni- 
doteniendo una ronda de con- 
versaciones con la directora de 
Presupuestos a nivel nacional, 
ya van cuatro reuniones, en las 

cualesle estamos poniendo los 
antecedentes para decirle que 
necesitamos más plata. Esareu- 
nión escon todos los SLEP, y la 
percepción de ellos es que va- 
mos tener buenos resultados 
encuanto a lo que estamos pi- 
diendo derecursos. Debiésemos 
saber a fines de agosto cuáles 
son los montos quevanairenla 
Ley de Presupuestos para el 

culados del sistema. 

-¿Y cuáles la situación en cuanto 
afuncionarios en esos casos? 
- Hay funcionarios con800 días 
delicencia desde quese creó el 
SLEPelaño2021. Tenemosentre 
el de enero de 202 y el 4 dej 
lio de 2025 un total de 42.514 l- 
cencias médicas en el SLEP Val- 
paraíso. 

  

- ¿Dentro de esas, hay algunos ca- 
sosdelasdenominadas “licencias 

viajeras”? 
-Encontramos dos casos de li 
cencias viajeras y estamos bas- 
tante sorprendidos por eso. De 
hecho, lehemospedidoa la Con- 
traloría Regional que se pronun- 
diesobre eso, porque dos casos 
en Valparaíso, teniendotantasli- 
cencias cursadas, no cuadra. Yo 
teconfieso que pensé queibana 
ser muchas más, pero esas son 
las que nos informó la propia 
Contraloría. 

“BUENA DISPOSICIÓN” 
-Con respectoal aumento presu- 
puestario que lesolicitó a la Di- 
pres, ¿qué disposiciónvio? 
-Yo vi buena disposición. Noso- 
tros estamos pidiendo recursos 
básicamente para dos cosas. 
Una, para el funcionamiento del 

  

SLEP Valparaíso”. SLEP, es decir, útiles de aseo, 
combustible, vehículos, arrien- 

- Jienealgúnestimativo decuán= — do de propiedades, todo lo que 
toesel ñ ignifica quelosestablecimientos 
para poder darabasto alos cum- — delSLEPyelSLEPmismotengan 
plimientosdelospagos,lasrepa- — losrecursos que necesitan para 
raciones queserequieren enin- — poderfiuncionar. Y porotra par- 
fraestructura y otrosítems? 

-Mira, hoy díael presupuesto del 
SLEP para esos ámbitos es de 
cercade$4.000 millones. Eldo- 
ble sería espectacular. 

- ¿Quéle han hecho presente ala 
directora? 
-Lehemossolicitado másrecur- 

te, estamos pidiendo recursos 
paragarantizarlas remuneracio- 
nes de los trabajadores, tanto 
profesores y asistentes dela edu- 
cación; e inversiones en infraes- 
tructuras de las escuelas, en las 
cualeshemos venido trabajando 
muy fuertemente. 

-ES tema inevitable, ha ha- 
  SOS, pero. ás, como contra- 

parte, la directora de Presu- 
puestos nos ha solicitado algu- 
nasgestiones, como elenvíoala 
Compin (Comisión de Medicina 

Preventiva Invalidez) de todos 
los casos que tengamos de fun- 
cionarioscon más de180 días 
delicenciasmédicasen unaño. 
Todos esos casos ya han sido 
presentados a la Compin la se- 
mana pasada, y notificadas las 
personas de quela Compinvaa 
resolver el estado desu licencia, 
sila vaa aceptar ola va a recha- 
zar; y silarechazan, son desvin- 

bido numerosas protestas por el 

deficiente estado de la infraes- 

tructura en los colegios, que se 

Mueven y que han provocado gra- 
ves accidentes a alumnas y una 
profesora... 
-Esque, mira, nosotros tenemos 
unsistema escolar de 65 estable- 
cimientos educacionales, inclu- 
yendo jardines infantiles, y por 
años hubo 0% de inversión. Y te 

habloantes del SLEP, conla Cor- 
poración Municipal, hablo delas 
últimas décadas. Entonces, dla- 
ramente, lo queuno haga enun 

MIGUEL CAMPOS. 

  

“HAY FUNCIONARIOS CON 800 DÍAS DE LICENCIA DESDE QUE SE CREÓ EL SLEPELAÑO 2021", INDICÓ MECKLENBURG. 

“Los casos de 
funcionarios con 
más de 180 días de 
licencias médicas 
enun año han sido 
presentados ala 
Compin, y si las 
rechazan, serán 
desvinculados”. 

año(yollevo unaño y días)no va 
alograr reparar una historia de 
10 años acumulados, de 20 años 

acumulados de no inversión en 
infraestructura. Lo que hemos 
hechohoy díaestá funcionando, 
nosehanllovidolos colegiosque 
hemosintervenido, nosehanllo- 
vido donde nosotros interveni- 
mos, pero es una tarea titánica 
que requiere el esfuerzo de mu- 
chos, y yo debo reconocer el 
compromiso y las ganas que el 
gobernador Mundaca hapuesto 
eneste proceso. 

-También hay colegios que están 
como allegados dentro deotros 
colegios. El caso dela Escuela Ra» 
mónBarros Luco es más emble- 
mático. ¿Quéseplaneaparasolu- 
cionareso? 
-Elcaso dela Barros Luco tiene 
que vercon lo que le pasó aledi- 
ficio patrimonial, y Desarrollo Pa- 
ís vaa hacerse cargo de lalicita- 

ción y de la reconstrucción, co- 
moasítambiéndela deJuanFer- 
nández. El martes pasado yo es- 
tuveenSantiago y firméel conve- 
nio de expropiación delterreno 
dondese va a construir el nuevo 

teas, que le vamos a pediral Co- 
legio de Profesores que las pre- 
sente una a una y las analizare- 
mos, ysihay errores, secorrigen. 
Esoestodo. 

avances? 
-Mira, ahí es donde vamos a flo- 

recer con mucha fuerza. Prime- 

ro, nosfuebienenlasescuelasdel 
SLEPenlaspruebas estandariza- 
das del Simce, pero nosotros es- 
tamos haciendo un trabajo mu- 
cho más profundo. Tenemos 
conveniossuscritos y en funcio- 
namiento con laUniversidad An- 
drés Bello, con la Católica, con la 

Valparaíso, con la UPLA, con la 
Santo Tomás, donde estamos di- 
señando y aplicando estrategias 
pedagógicas parael mejoramien- 
todelos resultados delosapren- 
dizajes delos niños en lenguaje, 
en matemáticas, en ciencia. 

- ¿Cuál es el balance a un año de 
haber asumido el cargo? 
-Que necesito más tiempo para 
queelporteño, los habitantes de 
estabellaciudad, diganconorgu- 
lloqueelSLEPhace bien lapega. 

Y para esonecesitamos tiempo. 
Yo fui renovado recientemente 

porunaño más, y en esetiempo 
yo espero quese comience ano- 
tarcómoflorece, efectivamente, 
unesfuerzodemuchagente que 
estáen el SLEP y otros que están 
fuera del SLEP, que estánen las 
universidades, para que la edu- 
cación en Valparaíso sea un 
aporteal motor del desarrollo de 

  
    

Liceo Juan Femández. CONVIVENCIA ESCOLAR laciudad. 
-Elmaltrato escolar,unproblema 

-El Colegio de Profesores hade-— quesehaacrecentadodespuésde — -¿Y cuáleslaproyección para el 
tado quelos: que la a, ¿cómo seestá traba» viene por 

seleshicieron porllos dosdíasde — jandoesetema? -Vamos a trabajar fuertemente 
parohansidoirregulares,porque — - Tenemos una gran unidad de — en lo pedagógico, fuertemente 
aalgunoslesdescontarondíasde — convivencia escolar que hemos — enla convivencia. Yo vengo de 
julio, siendo queelparo fueenju — venido desarrollandoenestosúl- — habersido seremi y de haber si- 
nio,yaotroslesdescontaronpese — timos meses. Hay un equipo — do director regional de laSupe- 
a queenesos días de paro a ellos — muyimportantetrabajando, pe rintendencia de EducaciónEsco- 
nolestocaba trabajar. ¿Por qué — ro además tenemos una alianza lar; por lo tanto, puedo hacer el 
ocurrióesoy quésehará? con muchas universidades que — clickentrelastres instituciones y 

- Mira, nosotros concordamos 
conellos no descontar enjunio, 
paradamos mástiempo parapo- 
der tener la certeza que el des- 
cuento que le bamos aplicar 
correspondía. Y así fue, aplica- 
mos la planilla de descuentos y, 
efectivamente, en una nómina 
tan amplia de 1.800 personasen 
la comuna, puede haber casos 
'como los que tú mencionas, pe- 
ronoesla regla. La regla es que 
se descontó los dos días de paro 
alos profesores que asistieronal 
paro y dejaron de cumplir fun- 
ciones en la unidad educativa 
dondeellos trabajan. Y tenemos 
la disponibilidad completa para 
resolver caso acasosi hay situa- 
ciones como las que tú me plan- 

están presentes en la comuna, 
públicas y privadas, con las cua- 
les estamos trabajando fuerte- 
menteen lostemasde conviven- 
cia. Sabemos que el tema del 
'maltratoes un tema queestá pre- 
senteen todo Chile y, porlotan- 
10,esalgodelocual tenemosque 
hacernos cargo, pero tiene que 
hacersecargo también la comu 
nidad completa. Sino, el SLEP y 
Educación solos no dan abasto 
para enfrentar una dificultad co- 
mo las que estamos viendo, ni- 
ños con cuchillos en las manos, 
acuchillando compañeros, cosas 
quesobrepasan lo que teníamos 
ala vista en los años anteriores. 

- En materia pedagógica, ¿hay 

ponerloen marcha alinteriordel 
SLEP y de las escuelas de la co- 
muna. Tenemos un cuerpo di- 
rectivosúperinteresante, poten- 
te, con energía, es complejo tra- 
bajar con 65 directores que tie- 
'nen motor propio. Un poquito 
menos de lamitad delos directo- 
resdelSLEP Valparaíso están por 
Alta Dirección Pública, y espero 
llegar a fines del próximo año 
ojaláconel100%. Perosinoesel 
100%, con unacifta muy alta de 
directores nominados por Alta 
Dirección Pública, y porlotanto, 
un SLEP centrado en lo pedagó- 
gico, que atiende la infraestruc- 
turaylaconvivenciacomo facto- 
resde base paraavanzar eno pe- 
dagógico. os
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