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“La region ha sido exitosa en la creacion
de puestos de trabajo formal”

Erwin Schnaidt
erwinschnaidt@diariollanguihue.d

dmite el ministro del
m;bajo y Previsitn
ial, Giorgio Boccar-

do, que les preocupa el alza
de los uiltimos meses de la
desocupacion regional que
aligual que en junio pasado,
anotoun 6,4% en Los Lagos.
Aunque, antes de hacer un
andlisis especifico busca
una mirada panoramica
“para poder ponderar cud-
les han sido los avances y
dénde hoy se encuentran las
principales dificultades”.

Por eso recordé que asu-
mieron el Gobierno (2022)
con los coletazos porla pan-
demia del covid-19 y que al
mirar la actual cifra de par-
ticipacion laboral (54,6 %),
“logramos recuperar los ta-
manos que tenia el mercado
laboral formal previo a la
pandemia. La regién ha sido
exitosa en la creacién de
puestos de trabajo formal y
en reducir de manera muy
significativala tasa de infor-
malidad”.

Para Boccardo la situa-
cién mads critica se vivié en
los afios 2022 y 2023, cuan-
doextremaron esfuerzos, lo
que permitid, segin dijo,
que “el mercado laboral en
laregién se hayarecuperado
en términos de formalidady
que tengamos una de las ta-
sas de informalidad mas ba-
jas en la historia de laregion
(24,1%). Pero nos tiene que
llamar a la preocupacion es-
ta alza que hemos observa-
do en los tiltimos meses en
materia de desocupacion”,

Ante ello, reconoce que
en los tltimos meses de Go-
bierno “queremos abordar
esta situacién mads estructu-
ral que tiene nuestro merca-
do laboraly es la necesidad
de empezar a crear nuevos
puestos de trabajo”.

-Uninforme del Observato-
rio Econémico y Social de la
Universidad de la Frontera
dio cuentadelretrocesoenla
generacion de empleo y se-
fiala quela Regiénde LosLa-
gos perdi6 4.500 en un aiio.
iComose revierte esta situa-

cién para que esas personas
se reinserten en el mercado
laboral?

-Detrds deestas cifras, lo
que se esconde es que al mis-
mo tiempo que la region es-
td generando mas puestos
de trabajo formal, no se es-
tan creando puestos de tra-
bajo informal. Como Go-
bierno no nos gustaria que
los puestos de trabajo que
faltan por recuperar en lare-
gion, sean informales. El fo-
co hay que ponerlo en la
creacion de puestos de tra-
bajo formal, con contratos,
cotizaciones, seguridad so-
cial; estan los proyectos con
efectos en el mediano plazo
(sala cuna y subsidio al em-
pleo); enel corto plazo, el fo-
co es acelerar la cartera de
inversiones en la regiony el
plan de construccion de vi-
viendas, politicas ptiblicas
que crean puestos de traba-
jo, encadenan a otros secto-
res productivos, permiten
que se desarrolle una econo-
mia de servicios; y, por otro
lado, los servicios de inter-
mediacion laboral a través
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de Sencey las OMIL, pueden
ayudar en estas contingen-
cias, sobre todo cuandola es-
tacionalidad también difi-
culta la creacion de puestos
de trabajo. Peroel foco tiene
que estar puesto en lo con-
tingente y en lo mds estruc-
tural. De ahi esta combina-
cién de politicas que van a
permitir que la regién vuel-
va a recuperarse. (...) Por
otro lado, nos tenemos que
hacer cargo que la econo-
mia regional crezca con mas
puestos de trabajo para que
esas personas que hoy estan
desocupadas, que estin sa-
liendo a buscar trabajo, lo
encuentren.

-Losgremios de laregionhan
pedido superar trabas como
las delapermisologia o redu-
cirla incertidumbre que pro-
ducen las leyes de cabotaje y
Lafkenche. ;Cémo observa
esta posibilidad paragenerar
mayoresincentivosalainver-
siony aearmas empleo?
-Uno de los proyectos
que creo que va al corazén
de la demanda de los gre-
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mios es el de reducir los
tiempos de tramitacién de
permisos sectoriales, que
muchasveces hacen que las
inversiones se retrasen, no
lleguen a tiempo o que
ablertamente una empresa
decida no invertir en lare-
gion. Uno de los avances
mads significativos que logro
este Gobierno, fue aprobar
la ley de permisos sectoria-
les, que va a reducir entre
un 30% y un 70% los tiem-
pos de tramitacién de per-
misos sectoriales. A partir de
eso, permitir que el ritmo de
la economiarecupere cierto
tranco en la region. (...) En-
tendemos que hay otro tipo
de desafios, en otras leyes
como las que mencionabas,
donde hay que combinar de
buena manera garantizar
ciertos derechos, ciertos es-
tindares medio ambienta-
les; perocombinados con los
requerimientos que tienen
los sectores productivos de
la region. En ese marco, la
ley de permisos sectoriales
s un avance importante en
esa direccion. Esperamos

que en los préximos meses
es0 se empiece a sentiren la
region, en lamedida quelos
tiempos de tramitacion dis-
minuyany con eso acelera-
mos la inversion, que nece-
sariamente tiene que fluir
en la region para que lacrea-
cidén de puestos de trabajo
formal comiencen arecupe-
rar los ritmos que se venian
observando.

-Durante el reciente debate
realizado en Frutillar, la can-
didata presidencial Evelyn
Matthei critico el rol dela ex
ministra del Trabajo, y actual
candidata, Jeannette Jara,
ante la pérdida de empleos.
¢Como asume esta critica?
-Cuandome tocé sersub-
secretario y estaba la minis-
tra Jara como titular, tuvi-
mos un proceso de didlogo
bien importante con la re-
gidn y particularmente con
los gremios de la industria
del salmon, a propdésito de
abordar los temas de seguri-
dad y salud en el trabajo,
buscar un estandar que dis-
minuyera la fatalidad y los
accidentes en la industria.
Eso dio lugar a un proceso
de didlogo social bien rele-
vante y que se expresa en
una ley que esperamos que
prontamente se apruebe,
paraque ese estandar acom-
paiiea unsector productivo
muy relevante para la eco-
nomia nacional. Es una de
las principales fuentes de ex-
portacion; es una economia
que tenemos que cuidar, al
mismo tiempo que tenemos
que cuidarasu principal ac-
tivo: sus trabajadores.
También hemos sefiala-
do, yes algo que los sectores
productivos nos plantearon,
que tanto la reforma de 40
horas semanales, comolade
pensiones, tuvieran gradua-
lidad, justamente para evi-
tar los efectos negativos po-
tenciales que podia haberen
elmercadolaboral. Larefor-
ma de 40 horas tiene una
gradualidad de cinco afos;y
la reforma de pensiones,
una de nueve arios. Son ele-
mentos que van a poder
contribuir a aminorar esos
efectos. (...) Nosotros segui-

mos monitoreando los po-
tenciales efectos que todare-
forma puede tenery, en ese
sentido, hemos mantenido
un espacio de didlogo y reci-
bidoa los actores dela indus-
tria (del salmény). (...) Todos
tienen el legitimo derechoa
plantear sus posiciones, pe-
10 siempre transmitiendo a
los distintos sectores pro-
ductivos y comerciales de la
region que van a encontrar
las puertas abiertas en el mi-
nisterio para seguir dialo-
gando y convocindonos en
los objetivos que nos unen:
que la region crezca y que
genereempleos de calidad.
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Otro aspecto que resalté el
ministro del Trabajo fue el
avance en la agenda que le
resta por desarrollar hasta el
fin del gobierno, comola re-
forma de pensiones, “Una
de las prioridades del minis-
terio, es implementar esta
reforma que estd elevando
de manera significativa las
pensiones delos actuales ju-
bilados, pero igual crea un
seguro social e incorpora
por primera vez la solidari-
dad en el sistema. Junto con
Hacienda, es una delas prin-
cipales responsabilidades
que tenemos de aqui al final
del mandato”, reconocio.

A ello sumé el proyecto
de sala cuna, “que espera-
mos que en estos 1ltimos
meses del ano se pueda
aprobar en el Congreso™. Y,
el que reestructura el siste-
ma de subsidios laborales,
que “crea un subsidio tinico
de empleo con foco en muje-
res, en personas de mds de
55 anos, jévenes y personas
con discapacidad”, para lo
que las empresas tendrin
un incentivo economico de
hasta $130 mil por contrata-
cién nueva”,

Destacé “un proyecto
emblemadtico parala Region
de Los Lagos, como el que
moderniza lasalud y la se-
guridad del trabajo de los
buzos, sobre todo los que
trabajan en la industria del
salmon, los profesionales. Es
un proyecto que estd en se-
gundo tramite”. &



