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El Consejo para la Transparencia (CPLT) dio a conocer los resultados de una fiscalización extraordinaria 
de acceso a información pública que permitió identificar 81.112 casos de funcionarios registrados en más 
de un organismo público, tanto en instituciones de la Administración Central como en municipios y corpo- 

El proceso de fiscalización 
se realizó entre marzo y 
diciembre de 2024, anali- 

zándose datos publicados 
en transparencia activa co- 

rrespondiente a septiembre 

de 2023 de 787 instituciones 
públicas: 390 organismos 
del Gobierno Central, 345 

municipalidades y 52 cor- 
poraciones municipales. Se 

analizaron las planillas de 
personal y  remuneracio- 
nes bajo las modalidades de 
planta, contrata, honorarios 

y Código del Trabajo. Dicho 
análisis se combinó con 79 
solicitudes de acceso a la in- 
formación (SAI) dirigidas a 

una muestra de organismos 
que concentraban los casos 
más relevantes, así como a 

la revisión de la información 
publicada en transparencia 

activa por dichos organis- 
mos correspondiente a di- 
ciembre 2024. 

El estudio identificó que, del 

total de funcionarios con 
múltiples registros, el 80% 

presenta dos registros y el 
20% tres o más. Además, se 

evidenció que el 73% de los 

  

casos de registros múltiples 
se produce dentro de una 

misma institución, especial- 

mente en municipalidades, y 

particularmente en el sector 

educación. El restante 27% 

corresponde a funcionarios 

que aparecen registrados en 
dos o más instituciones dis- 

tintas. En este último caso, 

la combinación más usual es 

presentar registros en mu- 

nicipios y Administración 
Central (10% del total). 

En cuanto a las modalida- 

des de contratación, el 20% 

corresponde a personas con 
múltiples contratos a hono- 

rarios, un 19% combina con- 

trata y honorarios, y un 18% 

presenta más de un registro 

a contrata. Estas combina- 

ciones representan más de la 

mitad de los casos (57%). 

En lo relativo a la muestra 
de organismos a los que se 
dirigió SAI por concentrar 
los casos más relevantes, 

ella se construyó priorizan- 

do aquellos casos relativos 
a funcionarios con cargos 

altos, remuneraciones eleva- 
das, con más de dos registros 

raciones municipales. 

en diversas entidades o dos 
o más registros en la misma 

entidad, con funciones simi- 

lares. 

Sin perjuicio que la multi- 
plicidad de registros con- 
tractuales no es per se una 

situación irregular, en algu- 
nos casos podría dar cuenta 

de eventuales incompatibi- 
lidades como sucede con 

funcionarios con cargos de 

planta en una institución y 

contratos adicionales a ho- 

norarios en otras, sin clari- 

dad sobre la compatibilidad 
horaria. En otros casos, 
podría ser necesaria más 

información para dar cuen- 
ta de una irregularidad o 
descartarla, como es el caso 

de un profesional con hasta 
11 contratos a honorarios 

simultáneos en municipa- 

lidades y remuneraciones 

mensuales totales por sobre 

los $16 millones. 

“Nuestro rol como Consejo 
es fiscalizar que la informa- 
ción pública sobre el perso- 
nal, la modalidad de con- 

tratación y remuneraciones 

esté completa, sea fidedigna 

y se publique conforme a los 
estándares legales. Este in- 
forme, en primer lugar, con- 

tiene evidencia que sugiere 

que existen deficiencias en 
los registros de transparen- 

cia activa en la materia, lo 

que se manifiesta en infor- 
mación incompleta, en des- 

cripciones muy genéricas 

de la función que se ejerce 

y en errores en la publica- 
ción de las rentas, además 

de inconsistencias entre esa 

información y aquella en- 
tregada vía solicitudes de 
acceso. Al mismo tiempo, y 

pese a las barreras existen- 

tes en la obtención de datos 
(denegación, inconsisten- 

cias y entregas parciales), 

fue posible constatar even- 
tuales desajustes respecto 

de la normativa que rige a 
las contrataciones de fun- 

cionarios públicos, los que 

esperamos sean considera- 
das por los equipos de audi- 
toría interna de cada órgano, 

así como por los órganos 
públicos fiscalizadores y la 
ciudadanía en general. Ello, 

a fin de que, de constatarse 

infracciones e irregularida- 
des, éstas sean corregidas 

con urgencia y sancionadas 

en conformidad a la ley” se- 

ñaló la presidenta del CPLT, 

Natalia González. 

Asimismo, en la muestra de 

casos relevantes ya indicada, 

el informe identificó casos 

de alcaldes y jueces de poli- 

cía local con cargos vigentes 
en otras instituciones, pero 

con permisos sin goce de 

sueldo en ellas, lo que, sin 

embargo, es permitido por la 
ley vigente. 

Además, la fiscalización evi- 

denció infracciones al debido 

cumplimiento del derecho 
de acceso a la información 

en las 79 SAl ingresadas para 

conformar la muestra: 17 no 

fueron respondidas o lo fue- 
ron parcialmente, y se detec- 

taron casos de información 

errónea, falta de derivación 

cuando correspondía, en- 

trega de datos personales 
sensibles sin anonimizar 

(tarjar) y respuestas con 

inconsistencias respecto 

de lo publicado en trans- 
parencia activa. 

El senador por la región del 
Maule, Juan Antonio Colo- 

ma, se reunió, recientemen- 

te, con el Subsecretario de 

Pesca; Julio Salas y represen- 

tantes de agrupaciones de 

pescadores artesanales de la 

región del Maule, con el ob- 

jetivo de abordar la crecien- 
te inquietud que ha surgido 

por la posibilidad de que 
embarcaciones provenientes 

de la región del Biobío ingre- 
sen a pescar jibia en aguas 

del Maule, producto de una 

reciente resolución emanada 

del Comité Científico Técni- 
co. 

Al respecto el parlamentario 

señaló que “creo que fue muy 
importante la reunión con 

Sernapesca, donde estuvi- 

mos representantes tanto del 

Congreso como de los pes- 
cadores del Maule. Aquí hay 
que ser muy claros, hay que 

entender que hay que cui- 
dar los recursos de la pesca 
y hubo una compresión muy 
madura del sector pesca para 

entender que hay que cuidar 

el recurso y eso ha sido muy 

virtuoso para poder mante- 
ner esa capacidad”. 

Agregó que “la preocupa- 
ción de hoy recae en uno 

de los productos más rele- 
vantes como lo es la Jibia y 
que en algunos lugares se 
puede extraer, hemos visto 

con gran preocupación que 
la Subsecretaría, a través del 

Comité Científico, manifies- 

ta que ahora es una especie 
altamente migratoria por lo 
que ahora se puede pescar 

en otras partes. Hay que te- 

ner mucho cuidado, la Jibia 

estaba hace algunos años en 
muchas partes, pero la pesca 
indiscriminada, particular- 

mente de otras regiones, ge- 

neró una disminución graví- 

sima de ese recurso”. 

“Ahora que ha vuelto a apa- 
recer, en vez de cuidar el 

recurso y decir que se está 
haciendo bien de la forma 
como se está pescando, lo 

que se está pretendiendo 

hacer es ampliarlo para un 
avance en esa captura, lo que 
es gravísimo”. 

“Hemos planteado a la Sub- 

secretaría que esto no va a 

tener el acuerdo nuestro, lo 

vamos a pelear hasta el final, 

porque seamos consistentes, 

este no es el mundo al revés, 

lo que nunca me habría ima- 
ginado que la Subsecretaría 
de Pesca diga que un recur- 
so que se ha estado cuidan- 
do ahora se puede pescar 

mucho más ampliamente, 

mucho más indiscrimina- 
damente, esto es descuidar 

un recurso tan importante 

como la Jibia”, finalizó sena- 

dor Coloma .
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