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OPINIÓN

En los últimos meses, hemos sido testigos de un 
aumento significativo en los niveles de estrés en 
nuestra sociedad, impulsado por dos grandes focos 
que afectan profundamente a la población.

Uno de ellos es el aumento del desempleo, que 
ha llegado a un 8,9%, y que ha dejado a más de un 
30% de profesionales cesantes, con un porcentaje 
especialmente alto en mujeres, que alcanza el 9,9%. 
La situación se complica aún más por el tiempo que 
las personas deben invertir en la búsqueda de empleo, 
que en promedio ha aumentado a entre 7 y 8 meses. 

Este escenario genera una gran incertidumbre y 
angustia en quienes están sin trabajo, ya sea por 
primera vez o por necesidad de salir de una situación 
económica difícil. La pérdida de estabilidad laboral 
no sólo afecta la economía familiar, sino también la 
autoestima y la salud mental de quienes enfrentan 
esta realidad creando un ciclo de estrés que puede 
ser difícil de romper.

El segundo factor es la incertidumbre social y el 
temor generalizado. Por otro lado, la inseguridad 
social, marcada por un alto índice de delincuencia, 
aumenta la sensación de vulnerabilidad en la po-
blación. El miedo a la violencia, a los delitos y a la 
inseguridad cotidiana se ha arraigado en el día a día 
de muchas personas generando un estado de alerta 
constante. Esta incertidumbre social no sólo afecta 
el bienestar emocional, sino que también limita la 
libertad y la calidad de vida, incrementando los nive-
les de ansiedad y estrés en la población en general.

Ambos focos, el desempleo y la inseguridad social, 
están creando un panorama donde el estrés se ha 
convertido en una respuesta natural ante la situación 
actual. Es fundamental que como sociedad ponga-
mos atención en estrategias de apoyo emocional, 
políticas de empleo y acciones que promuevan la 
seguridad para aliviar esta carga, que afecta a todos 
y cada uno de nosotros. Junto con esto, es necesario 
contar con programas de bienestar corporativo en 
las empresas y herramientas de apoyo para quienes 
han salido de las en las empresas.

El impacto del estrés 
en tiempos de 
incertidumbre

Amamantar es un derecho. Un derecho de las 
madres a decidir informadas y libres, y un de-
recho de los niños y niñas a recibir el alimento 
más completo y protector en sus primeros meses 
de vida. Sin embargo, en pleno 2025, muchas 
mujeres siguen enfrentando barreras culturales, 
laborales y sanitarias que dificultan o impiden la 
lactancia materna exclusiva durante los primeros 
seis meses, como recomienda la Organización 
Mundial de la Salud.

La Semana Mundial de la Lactancia Materna 
—que se conmemora cada año del 1 al 7 de 
agosto— nos recuerda que este no es un tema 
solo de maternidad, sino de sociedad. Amamantar 
contribuye a reducir la mortalidad infantil, me-
jora el desarrollo cognitivo, fortalece el sistema 
inmunológico, y también protege a las madres 
frente a ciertos tipos de cáncer. A nivel econó-
mico, alivia los sistemas de salud y reduce los 
gastos familiares. No obstante, para que una 
mujer pueda amamantar, necesita más que 

voluntad: requiere apoyo.
En la Región de Coquimbo, aún existen impor-

tantes desafíos para garantizar espacios dignos y 
adecuados para la lactancia en lugares públicos, 
centros de salud y sobre todo en el mundo laboral. 
Muchas madres se ven forzadas a interrumpir 
la lactancia por falta de tiempo, condiciones 
higiénicas o comprensión de sus empleadores.

Es tarea de todos generar una cultura de respeto, 
donde no se juzgue ni se invisibilice este acto 
esencial. Apoyar la lactancia no es solo proveer 
salas adecuadas, sino también educar, acompañar 
y derribar estigmas. Más aún en contextos de 
vulnerabilidad, donde la lactancia puede marcar 
una diferencia crucial en la vida de un niño.

Promover la lactancia materna es promover 
el desarrollo humano, la salud, la equidad y la 
justicia social. Que esta semana no sea solo 
una efeméride más, sino un punto de inflexión 
para avanzar hacia una región —y un país— que 
amamanta con libertad, apoyo y dignidad.

Una decisión que transforma vidas
En la Semana Mundial de la Lactancia Materna, se hace urgente reforzar el 

compromiso de todos los sectores para proteger, promover y apoyar este acto 
natural que, más allá del vínculo entre madre e hijo, impacta en la salud pública, 

la equidad social y el desarrollo de los países.

EDITORIAL

Ser un buen ciudadano implica 
comprometerse con la construcción 
de una sociedad más justa, solidaria 
y democrática, lo que se inicia desde 
los primeros años de vida. En este 
sentido la Educación Parvularia 
tiene una gran responsabilidad al 
garantizar la participación; uno de 
los principios fundamentales del 
enfoque de derechos de niños, niñas 
y adolescentes que Chile ratificó en 
1990 y que hoy es el pilar de los 

referentes curriculares del nivel. Para 
lograr lo anterior, es indispensable 
garantizar espacios donde se vivan 
y enseñen valores esenciales para la 
convivencia, tales como el respeto, la 
empatía y la cooperación, los cuales 
ayudan a aprender a vivir en socie-
dad. Este proceso no es espontáneo, 
ya que requiere de intencionalidad, 
modelamiento y oportunidades para 
ejercitar la ciudadanía.

El respeto es la base de toda relación 
sana. Enseñarlo implica reconocer 
al otro como sujeto de derechos, 
escucharlo y valorar su individualidad. 
La empatía, por su parte, permite 
comprender las emociones ajenas 
y actuar en consecuencia, fomen-
tando la solidaridad. Asimismo, la 
cooperación transmite que vivir en 
comunidad implica compartir, ceder 
y construir en conjunto.

Para fortalecer estos elementos 
es clave que las experiencias en los 
centros educativos sean participa-
tivas y democráticas. Es importante 
permitir a los niños expresar sus ideas, 
tomar decisiones y resolver conflictos 
a través del diálogo, aspectos que 
favorecen la construcción de una 

ciudadanía activa y comprometida. 
Sin embargo, este aprendizaje no 
recae únicamente en el jardín infantil: 
las familias también tienen un rol 
fundamental. 

Entonces, ¿cómo pueden los ho-
gares reforzar la convivencia y la 
ciudadanía? Modelando el respeto 
en la comunicación diaria. Los niños 
aprenden observando, escuchar sus 
opiniones y permitirles participar 
en decisiones acordes a su edad, 
refuerza su sentido de pertenencia 
y responsabilidad. También se debe 
fomentar la empatía a través del 
diálogo respecto a las emociones 
y el impacto de nuestras acciones 
en los demás. Por último, hay que 
promover la cooperación con ac-
tividades cotidianas donde todos 
contribuyan según sus capacidades, 
desde recoger juguetes, hasta tomar 
decisiones en familia.

Educar para la convivencia y la 
ciudadanía es una tarea compartida. 
Si desde la infancia les brindamos a 
los niños herramientas y valores para 
vivir en comunidad, construiremos 
sociedades más justas, solidarias y 
respetuosas.

Formar 
ciudadanos 
con respeto
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