
    

PLACA ILEGIBLE EN PARQUE BRASIL 
Uno de nuestros lectores nos envía esta imagen del mo- 
numento a los funcionarios de la Fuerza Aérea que fa- 
lecieron en el accidente de Casa 212 en Juan Fernán- 
dez. El problema es que en la placa ya no se lee nada. 
  

FOTO DENUNCIA 
7    

ESTACIONADOS EN LA VEREDA 

El usuario (OLeprechaunXLI subió esta foto a las redes 
sociales para denunciar: “XAntofagasta, ¿para qué sir- 
ven las aceras y los autos grandes?” 

  

  

LA FRASE 

é Se logró la detención de 15 
personas, de las cuales 14 
son extranjeros, uno chileno 

y 3 de ellos se encuentran en 
situación irregular y se logra incautar 
alrededor de 2 mil 300 especies 
avaluadas en 130 millones de pesos 
aproximadamente”. 

Sebastián Soto Muñoz, mayor de Carabineros y comisario de la 
Tercera Comisaría, al detallar el procedimiento efectuado en el 
edificio Caracol en pleno centro de Antofagasta. 
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Antofagasta: 
fundado el2 de mayo de 1966, 
dirección: Manuel Ántonio Matta 2112 
www.estrellaantofagasta.cl 
Loa; 
fundado el 3 de mayo de 1979 
dirección: Abaroa 2051 
wovw.estrellaloa.cl 
Tocopilla: 
fundado el 12 de febrerode 1924 
dirección: Bolívar 1244, 
vwwwestrellatocopilla.cl 

  

“No dejes de creer en la magia del momento” 

  

HUMOR Por Aetós 

  

  

sergio.mercadoGestrellaantofagasta.l 
QUEPIENSAS — BM etaestrellantofa 

La Estrella de Antofagasta 

  

Celulares 

Señor director: 
Es innegable la presencia de los celu- 
lares, especialmente entre jóvenes y 
adolescentes y la discusión se ha cen- 
trado en la edad de uso y si debe omi- 
tirse en las escuelas. La UNESCO ha 
sido clara: solo deberían utilizarse en 

elaula cuando su aporte al aprendi- 
zaje esté explícitamente demostrado. 
Incluso señala que tener el celular 

cerca, aunque no se use, puede afec- 
tar la atención. 
Diversos países han decidido restrin- 
girsu uso en las escuelas. En Chile, 
las Municipalidades de Lo Barnechea 
y Las Condes están apostando por 
“Espacios libres de teléfonos” y “Re- 
creos sin celulares” respectivamente. 
Campañas que apuntan a poner en 
discusión y acción lo señalado. 
Sabemos que la escuela es, o debería 

ser, un paréntesis en la vida cotidia- 
na: un espacio que suspende, aunque 
sea por un momento, el ritmo acele- 
rado del mundo para contemplar, 
preguntarse y pensar con otros. Co- 
mo plantea Jan Masschelein, la es- 
cuela es un espacio de interrupción, 
donde se suspende lo dado, para vol- 
vera mirar lo común con otros ojos. 
Jorge Larrosa, nos recuerda que ense- 

ares una relación entre cuerpos, en- 
trevoces, entre palabras que resue- 
'nan en un tiempo común. Es justa- 
'mente en este contexto que el celular 
pierde su poder de fascinación. 
Nose trata de imponer una obliga- 
ción, sino de hacer de la escuela un 
espacio que provoque presencia, sen- 
tido, deseo de aprender y estar con 
otros. 

Carmen Gloria Garrido F,, UNAB   

anónimo 

  

      

ELTIEMPO 

Antofagasta 12/17 

Calama c/2 

Tocopilla ES 15% / 18% 

Taltal 14% /16*C 
San Pedro 0% / 24% 

  

  

EMERGENCIAS 
Ambulancias 131 

Bomberos 132 

Carabineros 133 

Investigaciones 134 

Emergencia Marítimas 137 

MONEDAS 

Dólar observado $966,02 

Euro $1.137,26 

Peso Argentino $0,73 
UF $39.143,57 

UTM $68.647 

A] 

POSTS 

CPaulaHernandezM 
¿Hay algo más nefasto en 
atención de público como el 
(AUBancoEstado? Las filas 
preferentes son para cualquiera, 
los guardias parecen 
“informaciones” y la cajeras 
hacen de servicio al cliente a la 
tercera edad, descargando app y 
enseñándoles a usarla. Después 
una es la loca 4Antofagasta. 

ODalyla299 
Me encantaría saber ¿por qué 
hay taco en todas las calles del 
centro de XAntofagasta? 

  

  

COLUMNA Camila Cortés Ruiz 
seremi del Trabajo y Previsión Social 

Nueva cotización del empleador 

La Reforma de Pensiones ya está en 
marcha con los primeros beneficios 
para los actuales y futuros pensiona- 
dos. Uno de los pilares de esta refor- 

maes la incorporación de una nueva 
cotización para pensiones, que estará 
a cargo de los empleadores. El proce- 
so de implementación parte con las 
remuneraciones de agosto de 2025 
con la primera cotización del 1% del 

sueldo imponible de cada trabajador, 
la cual crecerá gradualmente hasta 

alcanzar el 8.5% en un plazo de 9 

años, incorporando el Seguro de In- 
validez y Sobrevivencia (SIS). Este 1% 
adicional se distribuirá en un 0,1%a 
la cuenta individual del trabajador 
en su AFP, incrementando directa- 
mente su ahorro previsional. Mien- 
tras que un 0,9% irá al nuevo Seguro 
Social Previsional, un fondo solidario 
que permitirá financiar mejoras en 
las pensiones actuales y futuras co- 
moel Beneficio por Compensación 

por Expectativa de Vida para muje- 
res (desde enero de 2026) y también 
financiará el Bono por Años Cotiza- 
dos para quienes cotizaron más de 

20 años en el caso de los hombres y 
10 años en las mujeres. Con esta me- 
dida los empleadores vuelven a apor- 
taral sistema de pensiones tras 43 
años, respondiendo a una necesidad 
largamente postergada como es for- 
talecer el sistema a través de mayor 
solidaridad y equidad.

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

07/08/2025
     $49.154
    $641.700
    $641.700

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      28.739
       6.200
       6.200
       7,66%

Sección:
Frecuencia:

OPINION
0

Pág: 9


