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Campaña Buen Trato en Movimiento invita al Maule a 
escuchar la voz de la niñez 

Con un encuentro en la Biblio- 
teca Pública del Maule, auto- 

ridades de Gobierno junto a 
representantes de los Consejos 
Consultivos de Niños, Niñas y 

Adolescentes comunales y de su 
instancia regional, más encarga- 
dos de las Oficinas Locales de la 
Niñez (OLN) de las cuatro pro- 

vincias maulinas; iniciaron ayer 

la campaña por el Buen Trato 
en Movimiento; impulsada por 

la Subsecretaría de la Niñez del 
Ministerio de Desarrollo Social 
y Familia. 

La iniciativa busca movilizar a 
la ciudadanía a recuperar gestos 
básicos de cordialidad y respeto, 

y a promover la empatía y cola- 
boración en todos los espacios 

de convivencia, desde la mirada 
y experiencia de la niñez y ado- 
lescencia. 

La Seremi de Desarrollo Social y 
Familia del Maule, Andrea Soto 
Valdés, destacó la importancia 
de iniciar esta campaña en el 
marco del Mes de la Niñez y lla- 
mó a la comunidad a sumarse 
activamente. 

“Vamos a lanzar una campaña 
muy linda para niños, niñas y 
adolescentes en nuestra Región 

del Maule que es el Buen Trato 
en Movimiento einvitamos a to- 

doslosactores dela sociedad civil 
a que se sumen y, especialmente, 
alos niños, niñas y adolescentes 

a ejercer su derecho al buen tra- 
to. Para visibilizar sus derechos 
y que así nosotros podamos co- 
nocer cuáles son sus demandas, 

quénecesitan y quéeslo que ellos 
proyectan; señaló la autoridad. 

Yo me sumo al Buen Trato en 

Movimiento 

La campaña de alcance nacional 
se funda en Los 8 del Buen Tra- 
to, personajes ilustrados que re- 
presentan valores humanos que 
contribuyen a mejorar la convi- 
vencia y construir entornos más 
amables, respetuosos y seguros. 

En su implementación regio- 
nal, llama a todas las personas a 

adherirse a esta intención, asu- 

miendo el compromiso de in- 
corporar acciones concretas en 

su vida diaria y a difundir este 
mensaje en sus redes sociales, 

con un breve vídeo que dedare 
su mensaje: Yo me sumo al Buen 

Trato en Movimiento. 

Al respecto, el vocero del Conse- 

jo Consultivo de Niños, Niñas y 

Adolescentes del Maule, Agustín 

Díaz Quitral, señaló: “hay que 
generar una buena difusión de 
toda la información que hay de 
los derechos delos niños, niñas y 

adolescentes para que ellos sepan 
sus derechos y sus obligaciones. 
Hay muchos niños de nuestra 
región que están siendo vulne- 
rados en sus derechos y eso no 
se puede tolerar” Valoró, en este 

sentido, el alcance de la campaña 

que basa su impacto en el uso 
de las redes sociales para poder 
llevar el mensaje a más personas 
que también puedan replicarlo y, 
lo más importante, llevarlo a ac- 

ciones concretas. 

En tanto, Tomás Silvestre Astor- 

ga, presidente del Consejo Con- 
sultivo de Niños, Niñas y Adoles- 
centes del Maule y miembro del 
Consejo Consultivo Nacional, 

destacó que en la búsqueda de 
mejores entornos de convivencia 
y de buen trato la mirada de sus 
representados sea puesta en el 
centro: “yo lo encuentro funda- 
mental porque, al fin y al cabo, las 

personas que están para encon- 
trar lo que requieren los niños 
son exactamente los niños, y por 
algo estamos acá: para poder ser 
escuchados, para poder hablar 

y para poder tener la instancia 
de proyectarnos frente a lo que 
vienen siendo las autoridades 

mayores,” 

Yo me sumo al Buen Trato en 

Movimiento ya cuenta con de- 
cenas de vídeos que promueven 
sus mensajes, disponibles en las 

    

redes sociales dela Secretaría Re- 
gional Ministerial de Desarrollo 
Social y Familia, en los perfiles 
de autoridades locales, centros 

de alumnos, colegios y personas 
que ya asumieron su compromi- 

so por mejores formas de rela- 
ción cotidiana. 

CONAF Maule es la segunda oficina regional en incorporarse al programa del SernamEG con el 
propósito de reducir brechas de género en el ámbito laboral. 

En sintonía con el com- 

promiso institucional de 
generar condiciones la- 
borales más inclusivas, 

la Corporación Nacio- 
nal Forestal (CONAF) 

Maule se incorporó este 

año al programa Buenas 

Prácticas Laborales con 

Equidad de Género del 
Servicio Nacional de la 

Mujer y Equidad de Gé- 
nero (SernamEG). 

Como parte de esta ad- 

hesión, se realizó una 

nueva sesión del comité 

encargado de impulsar 
y hacer seguimiento a la 
implementación de la ini- 
ciativa. 

“En este comité, que está 

conformado por varios 
funcionarios de la insti- 
tución, del área jurídica, 

recursos humanos, co- 
municaciones, género, 

la dirección y distintas 
jefaturas de departamen- 
tos, estamos realizando 

un autodiagnóstico para 

poder enfrentar de mejor 
manera aquellas brechas 

que tenemos, para que 

cada uno de nuestros tra- 

bajadores puedan conci- 
liar de mejor manera su 
vida familiar y laboral”, 

abundó la directora re- 

gional de CONAF, María 

Isabel Florido. 

En esta ocasión también 

estuvo presente la encar- 

gada regional del progra- 
ma del SernamEG, María 

Soledad Ramírez, quien 

en conjunto con los inte- 

grantes del comité insti- 
tucional examinaron los 

avances del autodiagnós- 
tico en cuanto a políticas 

internas, normas y accio- 

nes asociadas a la equi- 

dad de género. 

“La idea es que este comi- 
té, que está representado 

por la alta dirección de 
la organización laboral, 

por sus dirigentes sin- 

dicales, por sus jefes de 
departamento, permi- 

ta poder contextualizar 

este autodiagnóstico para 

buscar algunas mejoras 
e implementar acciones 

que apunten a las buenas 
prácticas laborales en el 
contexto organizacional”, 

explicó Ramírez. 

Al concluir la etapa de 
autodiagnóstico y tras 

ser presentado al servicio 

convocante, conforme a 
los resultados obtenidos 
la dirección regional de 
la CONAF deberá elabo- 
rar un plan de acción con 
prioridades específicas 
que guiarán su puesta en 
marcha en el corto, me- 

diano y largo plazo.
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